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Letni delovni nacrt osnovne Sole in vrtca je akt, s katerim se dolocijo vsebina, obseg in razporeditev
vzgojno-izobraZevalnega in drugega dela v skladu s predmetnikom in ucnim nacrtom ter obseg,
vsebina in razporeditev razsirjenega programa, ki ga izvaja sola.

PODATKI O USTANOVITELJU

OSNOVNA SOLA PODBOCIE je bila ustanovljena z odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobraZevalnega zavoda Obcine Krsko. Datum: 4. 9. 1997, st. akta o ustanovitvi: 028-10/97-1/18.

Naziv Sole: Osnovna Sola Podbocje

Naslov: Podbocje 82, 8312 Podbocje

Telefon: 07/49-77-030, 49-77-031, 051/367-503
Fax: 07/49-78-474

E-mail: os.podbocje@siol.net

Spletna stran: http://www.os-podbocje.si/

St. TRR: 011006000030675

Davcna st.: 57625166

Poslovni ¢as: 6.00-15.00; Uradne ure: 7.00-8.00 in 12.00-14.00
Ustanovitelj $ole je Ob¢ina Kriko, C. K. Z. 14.

Solski okolid: Podbogje, Veliko Mrasevo, Malo Mrasevo, Dobrava, Kalce - Naklo, Brod, Selo, Zabjek,
Slivje, Stari Grad, Pristava, Sutna, Dol, Hrastek, Brlog, Brezovica, Gradec, Planina, Brezje, Prusnja vas,
Frluga, Gradnje, Mladje, Jablance.

Obmocje Sole je na severni in juzni strani obdano s cestami, na vzhodu z zeleno mejo in na zahodu z
njivo. Na zemljis¢u je stavba Sole z vrtcem in telovadnico, garaza, ¢ebelnjak, ucilnica na prostem,
Sportno igrisce, igriS€e za vrtec in parkirisce.

Uporaba Solskega prostora za zunanje uporabnike je moZna v dogovoru z upravo Sole pod
dogovorjenimi pogoiji.

Vhodi Sole so pod videonadzorom.

Vsi uporabniki Solskih prostorov so dolini upoStevati akte zavoda predvsem v povezavi z
zagotavljanjem varnosti, reda in Cistoce.

VIZIJA OSNOVNE SOLE PODBOCIE

Ustvarjanje kulturnega okolja, sodelovanje in razumevanije.

PREDNOSTNA NALOGA V SOLSKEM LETU 2019/2020

»Jaz in ti skupaj gradiva boljse Solske dni.«
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1 UVOD

Osnovna Sola Podbocje je javni izobraZevalni zavod, ki opravlja dejavnost, ki je z zakonom dolocena
kot javna sluzba, katere trajno in nemoteno opravljanje v javnem interesu zagotavljata v okviru svojih
pristojnosti Obc¢ina Krsko in Republika Slovenija. V sklopu Sole je tudi vzgojno-varstvena enota vrtca.

Nacela in cilji programa
Zavod dosega svoje cilje s tem, da pri vzgojno-izobraZevalnem in vzgojno-varstvenem delu uposteva
pedagoska nacela, ki poudarjajo zlasti:
organiziranost, nacrtnost in sistemati¢nost vzgojno-izobrazevalnega procesa,
vzajemno in skladno dejavnost Solskih organov pri reSevanju druzbeno-pedagoskih vprasanj ter
vzajemno spostovanje in zaupanje med ucenci in ucitelji,
povezanost Sole z druzbenim Zivljenjem in drugimi organizacijami in Se posebno povezanost
pouka s proizvodnim in druzbeno potrebnim delom,
aktivnost ucencev za bogatitev njihovih Zivljenjskih izkusenj, znanja in izobrazbe,
prilagojenost vsebine, oblik in metod dela ter prilagojenost njihovi individualni razliki,
medpredmetna povezava vseh ucnih predmetov ter skladna povezanost pouka s prostovoljnimi
dejavnostmi.

Osnovna Sola:
daje u¢encem in otrokom moznost pridobivanja uporabnega znanja,
daje u¢encem in otrokom moznost pridobivanja delovnih navad in vrednot Zivljenja,
usmerja u€ence v nadaljnje izobrazevanje in samoizobrazevanje,
razvija individualne sposobnosti in nagnjenja ucencev,
usposablja ucence in otroke za delo in Zivljenje.

©@ @ ® ©

Temelji letnega delovnega nacrta so naslednji dokumenti:
Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja,
Zakon o osnovni Soli in vrtcu,

Zakon o varovanju osebnih podatkov,

podzakonski akti s podrocja vzgoje in izobraZevanja,
predmetnik in u¢ni naérti za osnovne Sole.

© ©@ © ® ©

Vzgojno-izobrazevalno delo na Soli obsega:

pedagosko delo v razredu,

dopolnilni, dodatni pouk, pomoc¢ uéencem s tezavami,

delo z nadarjenimi uéenci,

izvajanje individualne uéne pomodi,

interesne dejavnosti in ostale aktivnosti u¢encev,

organizacijo pouka in drugih dejavnosti,

dejavnost strokovnih in drugih organov Sole,

razSirjeni program Zivljenja in dela na Soli,

strokovno izpopolnjevanje strokovnih delavcev in druge oblike, ki so zajete v tem programu.

©@ © © © © © ©® @ ©
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2 ORGANIZACIJA SOLE

2.1 PODATKI O UCENCIH

RAZRED M Z SKUPAJ | UCENCIV
OPB
1. 11 6 17 17
2. 10 7 17 17
3. 5 11 16 16
4, 11 5 16 16
5. 6 8 14 14
skupaj 1.— 43 37 80 80
5.
6. 14 8 22
/. 7 7 14
8. 4 14 18
9. 7 6 13
skupaj 6.— 32 35 67
9.
vsi skupaj 75 72 147 80
2.2 CASOVNI POTEK AKTIVNOSTI
1.-3. razred 4.-9. razred
jutranje varstvo 6.15-8.15 predura 7.30-8.15
predura 7.30-8.15 1.ura 8.20-9.05
1.ura 8.20-9.05 2.ura 9.10-9.55
odmor za malico 9.05-9.30 odmor za malico 9.55-10.20
2.ura 9.30-10.15 3.ura 10.20-11.05
3.ura 10.20-11.05 4. ura 11.10-11.55
4. ura 11.10-11.55 5.ura 12.00-12.45
odmor za kosilo 11.55-12.15 odmor za kosilo 12.45-13.05
5.ura 12.15-13.00 6. ura 13.05-13.50
6. ura 13.05-13.50 7. ura 13.55-14.40
7. ura 13.55-14.40 podaljsano bivanje -16.15
podaljSano bivanje -16.15




2.3 MATERIALNI POGOIJI

Sredstva za place zaposlenih, regres, jubilejne nagrade, odpravnine, regres za prehrano itd. zagotavlja
Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport iz proracunskih sredstev. Ministrstvo delno zagotavlja
sredstva za Solo v naravi in materialne stroske. V zmanjSanem obsegu je zagotovljeno financiranje za
izobrazevanje in nakup didakti¢nih pripomockov.

Nadstandardne programe, kot tudi plac¢e v VVE financira Obcina Kriko glede na Stevilo oddelkov in
obseg dejavnosti (varstvo vozacev, prevoz ucencev, zimsko in letno Solo v naravi).

Dodatno je financirano ¢&is€enje, ogrevanje in dobava elektri¢ne energije. Sola ima 3089 m?2 ¢istilne
povrsine in ve€ kot 2 ha zunanjih povrsin skupaj z igrisci. Ogrevanje Sole je na biomaso — leseni
sekanci. Sola ima za izvajanje vzgojno-izobraZevalnega procesa 13 (12) udilnic, telovadnico,
racunalnisko ucilnico, knjiznico, kabinete, ucilnico za gospodinjstvo in ucilnico na prostem. Ob 3Soli je
igriSe za pouk Sportne vzgoje, rekreacijo ucencev, aktivnosti v okviru podaljSanega bivanja ter prostor
za izvajanje interesnih dejavnosti. V sklopu vrtca imamo 5 igralnic, dodatno uporabljamo prostor v Soli
za potrebe ene igralnice in zunanjo pokrito teraso za prvo in igriS¢e za drugo starostno obdobije.
Imamo tudi pokrito teraso za drugo starostno obdobje.

2.4 ORGANI SOLE

Solo upravljata ravnatelj in svet 3ole. Svet $ole ima Stiriletni mandat, sestavljajo ga trije predstavniki
ustanovitelja, pet predstavnikov delavcev Sole in trije predstavniki starSev.

2.4.1 SVET SOLE

Svet Sole imenuje ravnatelja, sprejema program razvoja Sole, letni delovni nacrt in porocilo o njegovi
uresnicitvi, sprejme letno porocilo o samoevalvaciji Sole, odloa o uvedbi nadstandardnih in drugih
programov, obravnava porocila o vzgojni oziroma izobrazevalni problematiki, odloéa o pritoZbah in
opravlja druge naloge, dolo¢ene z zakonom in aktom o ustanovitvi.

Svet Sole se sestane najmanj dvakrat letno (lahko tudi korespondencno):

september porocilo o realiziranem LDN preteklega Solskega leta, sprejem LDN za
tekoce Solsko leto, evalvacija vzgojnega nadrta
februar sprejem zaklju¢nega racuna, aktualne zadeve v zvezi s programom Sole

2.4.2 RAVNATEL)

Ravnatelj je pedagoski in poslovodni organ javnega vrtca oziroma Sole. Ravnatelj opravlja naslednje
naloge:
organizira, nacrtuje in vodi delo Sole,
pripravlja program razvoja Sole,
pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in je odgovoren za njegovo izvedbo,
odgovoren je za uresni¢evanje pravic otrok ter pravic in dolZznosti uéencev,
6
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vodi delo uciteljskega zbora,

oblikuje predlog nadstandardnih programov,

spodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavceyv,

organizira mentorstvo za pripravnike,

prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu uciteljev, spremlja njihovo delo in jim svetuje,
predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive,

odlo¢a o napredovanju delavcev v placilne razrede,

spremlja delo svetovalne sluzbe,

skrbi za sodelovanje zavoda s starSi (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike
sodelovanja),

obvesca starSe o delu Sole in o spremembah pravic in obveznosti uéencev,

spodbuja in spremlja delo skupnosti u¢encev,

odloca o vzgojnih ukrepih,

zastopa in predstavlja Solo ter je odgovoren za zakonitost dela,

doloca sistemizacijo delovnih mest,

odloca o sklepanju delovnih razmerij in disciplinski odgovornosti delavcev,

skrbi za sodelovanje Sole s Solsko zdravstveno sluzbo,

opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomescanje v ¢asu
odsotnosti pisno pooblasti delavca Sole.

2.5 STROKOVNI ORGANI SOLE

Strokovni organi Sole so: uciteljski zbor, strokovni aktivi po triadah in podaljSano bivanje ter razne
komisije in razredniki.

2.5.1 UCITELJSKI ZBOR

Uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci Sole.
Uciteljski zbor:

obravnava in odloca o strokovnih vprasanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim delom,
daje mnenje o lethem delovnem nacrtu,

predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti,

odloca o posodobitvah programov vzgoje in izobrazevanja in njihovi izvedbi v skladu s
predpisi,

daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja,

daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih ravnatelja,
odloca o vzgojnih ukrepih,

obravnava vzgojno-izobrazevalno problematiko v oddelku,

oblikuje program za delo z nadarjenimi ucenci in s tistimi, ki tezje napredujejo,

odloca o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

©@ @ ©
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2.6 DELAVCI SOLE

V tabelah je seznam delavcev administrativno tehni¢nega osebja in strokovnih delavcev Sole s

predvideno u¢no obvezo. Ostali delavci VVE so omenjeni v nadaljevanju LDN.

IME, PRIIMEK DELOVNO TEDENSKA DELOVNI CAS OPOMBE
MESTO OBV./H
Andrej Lenarti¢ ravnatelj 40 6.30-14.30
Darinka pom. ravnatelja za 40 6.00-13.30 organizator
Tomazin VVE prehrane
Alenka Kosak svet. delavka, 40 6.00-14.00 svet starsev
knjiznic¢arka
Urska Istenic tajnik 40 6.00—14.00
Mateja Krusnik racunovodkinja 40 6.00-14.00
Matjaz Jurecié¢ hisnik, laborant 40 6.30-14.30 voznik kombija
Anton Jureci¢ hignik, ¢istilec 40 7.45-15.45 voznik kombija
Mateja Drobnic kuharica 40 6.00-14.00
(7.00-15.00)
JoZica Stipic kuharica 40 6.00-14.00 svet ole
(7.00-15.00)
JozZica Barbic kuharica, pom. 40 6.00-14.00
kuharice (7.00-15.00)
Darja Dolmovi¢ Cistilka 40 14.00-22.00
Mira Tepic Cistilka 20 18.00-22.00
Martina Stipic¢ Cistilka,perica 40 14.00-22.00
Dusanka Jereni¢ Cistilka 40 14.00-22.00
Sladjana Sluga Cistilka 20 14.30-18.30
Andrej Levi¢ar | org. racunalnistva 10 pon., Cet.

Delezi zaposlitve na posameznih delovnih mestih se lahko med letom spreminjajo glede na
spremembe sistemizacije. Nekaj uéiteljev dopolnjuje delovno obvezo na drugih zavodih.

Tedenska obveznost se lahko zaradi organizacije dela spreminja v zakonsko doloéenih mejah.

Delovni ¢as zaposlenih je potrebno spostovati. V primeru prekoracitve delovnega ¢asa se to sporoci
upravi Sole in zapiSe na osebni evidenéni karton. Zaradi organizacije dela je mozna sprememba
delovnega ¢asa.

Strokovni delavci prihajajo v Solo najmanj deset minut pred zacetkom vzgojno-izobrazevalnega dela.




UCITEL R PREDMETI E-MAIL PU OSTALO DELO
Suzana M. suzana.mlakar@ 22,3 vodja akt. 1. triade,
Pavlovié 1.r vsi, RaP os-podbocje.si ekoloske vsebine

Lidija Sotler . lidija.sotler@ 23,3 izobraZevanje,
2.r si, RaP .
Vel os-podbocje.si garderobe
Renata Jurecic _ renata.jurecic@ 22,3 prosla\ie, .svet s'ole',
3.r vsi, RaP . Evropa v Soli, vodja tima
os-podbocje.si
za prednostno nalogo
Spela Bubnjic slj, mat, nar, dru, gum, spelca.bubnjic@ 23,21 vodja aktiva 2. triade,
4. r o prometna varnost,
gos 5.r., RaP os-podbocje.si L
okolica Sole
Janja Uhernik 5 ¢ slj, mat, nit, janja.uhernik@ 23 do:j&izzzgua’
gum, tja, RaP se-paubages fotografiranje, Lopolis
Anusa Ajster socasnostv1.r., anusa.ajster@ 2?'25 VR?j??i T(I:itilvibpols;’
RaP os-podbocje.si 14 % VVE ’
Jelka Skrabl e jelka.skrabl@ 23 proslave
os-podbocje.si
Anita Slak anita.slak@ 24,03 lektoriranje, vodja aktiva
RaP, SLJ, TIN ! .
ar >t os-podbocje.si 3. triade
Branko St . . . - 83T, proslave
ranko Strgar | §pO, i - &port, RaP branko strgér@.os 24 p
spodbocje.si
Janja 7 i Rap janja.rostohar@os- 22,5 proslave, $olski radio,
Rostohar |’ s, 18 podbocje.si casopis, literarni natecaji
geo, zgo, DDKE, dru 5, i — suzana.cus@os- 24,5 svet Sole, spletna stran
Suzana Cus | 8.r turisti¢na vzgoja, podbocje.si
racunalnistvo RaP
Jasmina . jasmina.sankovic@ 24 fotografiranje, deZurstvo
. 9.r tja, RaP L
Sankovic os-podbocje.si
Stefka Bevc bio, kem, nar, gos 22 Solska kronika, svet 3ole,
. ! Looren fka. N ) .
i —sodobna priprava hrane, stefka bev.c@. Casopis, Lopolis
os-podbocje.si
RaP
Marjeta $po, marjeta.skrbina@ 25,57 S3T, proslave
S. Rozman i —Sport, RaP os-podbocje.si
Miha Zarn ih @ i 15,25 Solska skupnost, Solski
fiz, mat, RaP m a.zaronm gmail.c (Cerklje ob parlament
Krki 8 h)
Martina Bobic mat, tit, martina.bobic@ 20 urnik, tisk
i —tehnika, RaP os-podbocje.si
Damjana lum, i — likovno snovanje, damjana.stopar@ 11,76 + likovni natecaji,
S. Strovs i —tehnika, RaP os-podbocje.si (15,5) proslave —scena
Mojca Jevsnik jevsnik.mojca@ 8 proslave, revija pev. 5
gum, RaP . zborov, zaposlena na OS
gmail.com o
Kostanjevica
Andrej Levicar org. racunalnistva 25%
Renata DSP — spec. pedagoginja renata.kocijan@ 1VVE zaposlena na OS Mihajla
Kocijan guest.arnes.si 11 Rostoharja




Eva Vodeb logopedinja 1VVE zaposlena na OS Mihajla
Rostoharja

Veronika DSP - soc. pedagoginja 3 zaposlena na OS Mihajla
Tambolas Rostoharja

2.6.1 1IZOBRAZEVANIJE UCITELIEV

Individualno izobrazevanje bomo med letom dopolnjevali v okviru finan¢nih zmoZnosti. IzobraZevanje
bo potekalo v okviru razpisanih seminarjev, ki so objavljeni v katalogu stalnega strokovnega
izpopolnjevanja in drugih seminarjev. Strokovni delavci bodo redno obiskovali Studijske skupine.
Izvedli bomo izobraZevanja za vse strokovne delavce na teme: Fit Pedagogika (Barbara Konda), Kako
prepreciti staranje mozganov (Viljem S¢uka).

Ostali zaposleni izvajajo izobraZzevanje, vezano na delovno mesto in v skladu z zakonodajo.
Cilja strokovnega izpopolnjevanja sta:
profesionalni razvoj in osebnostna rast strokovnih delavcev in ostalih zaposlenih,
boljsa kvaliteta in ucinkovitost celotnega vzgojno-izobraZzevalnega sistema.

Pri nacrtovanju bomo prednostno uvrstili tiste programe, ki strokovne delavce usposabljajo za
uresnicevanje ciljev prenove ucnih nacrtov in pripomorejo k spodbujanju pozitivne klime v razredu.

PROGRAM IZOBRAZEVANJA

IME, PRIIMEK PROGRAM OKVIRNI TERMIN
Martina Bobic / /
Suzana Cus Razrednik na stic¢is€u razlicnih vlog 2.4.in3.4. 2020

»Tega ne bom nikoli razumel«

Sodobni pristop k razumevanju in spodbujanju | 20. 3. 2020-27. 3.

kakovostne uéne motivacije 2020
Geografija — terensko delo maj
Stefka Bevc Ogled naravoslovne utilnice na OS Most na avgust 2019
Soci
O sladkorni bolezni, uporabi ¢rpalke in
senzorja v otroStvu avgust 2019
Damjana Stopar Strovs | Kulturni bazar april 2020
Lutkovno gledalis¢e — maske za pustni februar 2020
karneval
Janja Rostohar Seminar za mentorje Bralne znacke avgust 2019
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Razvijanje bralne pismenosti in bralne kulture |26.11. 2019
Pomen vklju€evanja starSev za bralni razvoj 6.in 7. 3.2020
otroka
Jasmina Sankovi¢ Oxford konferenca december 2019
IATEFL konferenca marec 2020
Mojca Jevsnik Studijsko sre¢anje uciteljev GUM 23.8.2019
Po jutru se dan pozna 25.9.2019

Zborovska sola

Mala zborovska sola

11.-12.10. 2019

29.-30. 11. 2019

Branko Strgar

Jani Prgic: Pozitivna disciplina

Fitnes v OS, FS

15.in 16.10. 2019

9.1.-11.1. 2020

Uporaba IKT — mobilni vodi¢ po uénih poteh marec 2020
Spela Bubniji¢ Seminar za mentorje Bralneznacke 29. 8. 2019

Posvet mentore ¢ebelarskih krozkov 19.9. 2019

Motivacija v osnovni Soli — klju¢ do uspeha 19.11. 2019

Miha Zarn

Ucenje matematike z razumevanjem: od
nacrtovanja do preverjanja znanja

1.10.2019-31.3.2020

Jelka Skrabl / /
Janja Uhernik Seminar za mentorje Bralne znacke 29. 8. 2019
Anusa Ajster O sladkorni bolezni, uporaba ¢rpalke in 30. 8. 2019
senzorja v otroStvu
Seminar za mentorje Bralne znacke 29. 8. 2019

Mala zborovska sola

Custva, ¢ustvene reakcije otrok, kako
pomagati otrokom, da jih razumejo in se
nanje ustrezno odzovejo

29.11.,30.11. 2019

23.11. 2019
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Suzana Mlakar Seminar za mentorje Bralne znacke 29. 8. 2019
Pavlovic
Mednarodna konferenca “VODA ZA JUTRI” 11. 10. 2019
Formativno spremljanje za zacetnike v 1. in 2. |5. 10. 2019
razredu s primeri prakse
Nacrtovanje matematicnega pisnega januar 2020
ocenjevanja znanja in njegovo vrednotenje v
1. triletju OS
Custva, ¢ustvene reakcije otrok, kako 23.11.2019
pomagati otrokom, da jih razumejo in se
nanje ustrezno odzivajo
Anita Slak Seminar za mentorje Bralne znacke 29. 8. 2019
Didakti¢no-metodicne prilagoditve za deloz |januar 2020
ranljivimi skupinami otrok (u¢enci Romi,
ucenci priseljenci)
Slovenski jezik v vrtcu in Soli junij 2020
Ucinkovito govorno nastopanje 16.11. 2019
Lidija Sotler Seminar za mentorje Bralne znacke 29. 8.2019
Formativno spremljanje za zacetnike v 1. in 2. |5. 10. 2019
razredu s primeri prakse
Nacrtovanje matematicnega pisnega januar 2020
ocenjevanja znanja in njegovo vrednotenje v
1. triletju OS
Renata Jurecic Seminar za mentorje Bralne znacke 29. 8. 2019
Posvet FS v praksi 7.11.2019
Motivacija v osnovnisoli — klju¢ do uspeha 19. 11. 2019
5. strokovni posvet: Po jutru se dan pozna 25.9. 2019
Nacrtovanje matematic¢nega pisnega januar 2020

ocenjevanja in njegovo vrednotenje v 1.
triletju OS
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Pomen vkljuéevanja starSev za bralni razvoj

otroka 6.in 7.3 2020
Marjeta Skrbina O sladkorni bolezni, uporabi ¢rpalke in avgust 2019
Rozman senzorja v otrostvu

Fitnes v OS, FS 9.1.-11.1.2020

2.6.2 SODELOVANIE Z VISOKOSOLSKIMI ZAVODI, RAZISKOVALNIMI INSTITUCIJAMI OZ. VZGOJNO-
SVETOVALNIMI CENTRI

VISOKOSOLSKI ZAVODI
Z vsemi nastetimi visokoSolskimi zavodi in ostalimi sodelujemo pri izobrazevanju strokovnih delavcev
in ostalega administrativno tehni¢nega osebja:
Pedagoska fakulteta v Mariboru in Ljubljani,
Filozofska fakulteta v Ljubljani in Mariboru,
Biotehniska fakulteta Ljubljana,
Nacionalni institut za varovanje zdravja (projekt Zdrava Sola),
Zavod za Solstvo Ljubljana,
Zavod za Solstvo, obmocna enota Novo mesto,
Zavod Planica,
Sola za ravnatelje,
IzobraZevalni center v Radovljici,
RIC (Razvojni izobraZzevalni center) Novo mesto,
Obrtna zbornica (Haccap) Ljubljana,
Supra Ljubljana,
Arx Ljubljana,
Institut za sanitarno inZenirstvo Ljubljana.
RAZISKOVALNI CENTER
Udelezba na seminarjih, delavnicah, izdelava seminarskih nalog in sodelovanje pri programih:
Pedagoski institut Ljubljana,
Pravna fakulteta Ljubljana.

© © © @ © © © © © © ® © ©

POSVETOVALNICE IN SVETOVALNI CENTRI
Posluzujemo se diagnostike centrov, konkretne pomoci pri uénih tezavah uéencev in navodil za
nudenje pomoci u¢encem pri uéenju v razredu:
Svetovalni center v Ljubljani,
Posvetovalnica za otroke in starSe Novo mesto,
Mentalno higienski dispanzer Krsko,
Pedopsihiatri¢cni oddelek Klinicnega centra Ljubljana.

®@ ®© ©

OSTALI ZAVODI
ReSevanje druZinske, materialne problematike, alkoholizem, ostale oblike zasvojenosti, izvedba
izobrazevanj za starSe in otroke, problematika nasilja, specialna obravnava ucencev (specialni
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pedagog, logoped), sprejem otrok iz azilnega centra v zavetiS¢e in Solanje otrok, prometna varnost,
nasilje v Soli, druzini ...:
Center za socialno delo Krsko (ZavetiSce za matere, Krizni center za mlade),
Mladinski center Krsko,
Azilni center Ljubljana,
Mobilna sluzba na Osnovni Soli dr. Mihajla Rostoharja Krsko,
Zdravstveni dom Krsko,
Zavod za gluhe in naglusne Ljubljana,
Policijska postaja Novo mesto.

© © © ® © ©

2.6.3 PEDAGOSKE KONFERENCE IN PROGRAM HOSPITACL)

Jutranji sestanki uciteljskega zbora bodo vsak drugi in Cetrti Cetrtek v mesecu zjutraj oziroma po
dogovoru. Sestanek vodij aktivov, svetovalne delavke, pedagoskega vodje vrtca in ravnatelja bodo
vsak prvi Cetrtek v mesecu. Posamezni aktivi bodo tretji cetrtek v mesecu. Pedagoske konference
bodo v popoldanskem ali jutranjem ¢asu, predvidoma Stirikrat letno. Pedagoske konference in jutraniji
sestanki so namenjeni obravnavi in reSevanju ucne in vzgojne problematike, izobrazevanju in ostalim
aktualnim temam.

Ocenjevalna konferenca ob zaklju¢ku prvega ocenjevalnega obdobja bo lo¢ena za razredno stopnjo
(od 1.do 5.r.) in predmetno stopnjo (od 6. do 9. r.).

PROGRAM HOSPITACI ZA SOLSKO LETO 2019/20

UCITELJ, KI PRIPRAVI | UCITELJ, KI OPAZOVAL-A BI OKVIRNI 1. 2.
NASTOP OPRAVI VSEBINO/TEMO TERMIN | OC. | OC.
HOSPITACIJIO OBD. | OBD.
I., 1. TRIADA in PODALISANO BIVANJE RAVNATELJ*
Lidija Sotler Mojca Jevsnik Likovno poustvarjanje | november
glasbe
Janja Uhernik Stefka Bevc Prehrana september
Suzana M. Jelka Skrabl Umetnostno besedilo marec
Pavlovi¢
Renata Jurecic Suzana Cus Aktivne oblike pouka september
Spelca Bubniji¢ Martina Bobi¢ NIT — izdelek izlesa december
Anita Slak Janja Rostohar Obravnava januar
neumetnostnih besedil
Damjana S. Strovs | Ustvarjanje v OPB november
Anusa Ajster Suzana M. Pavlovi¢ | Kultura in tradicija v december
RaP-u
Jelka Skrabl Lidija Sotler Vsebine iz Zivljenja in november
dela OS v RaP-u
Damjana S. Strovs | Anita Slak Grafika november
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Suzana Cus Renata Jureci¢ Aktivne oblike pouka februar
Martina Bobic¢ Spelca Bubnji¢ Izdelek — nacrt in november
izdelek
Janja Rostohar Anita Slak Samostalnik november
Stefka Bevc Janja Uhernik Raztopine september
Jasmina Sankovié¢ | Mojca Jevsnik Glasbila januar
Branko Strgar Marjeta S. Rozman | Funkcionalna vadba februar
Lidija Sotler Poligon
Mojca Jevsnik Jasmina Sankovi¢ | Musical instruments januar
Anusa Ajster Orffova glasbila februar
Miha Zarn Martina Bobic, *Termini in teme skozi vse
Andrej Lenarti¢ bododolocene Solsko leto
naknadno za potrebe
opravljanja
strokovnegaizpita
Marjeta Skrbina Branko Strgar Ogrevanje — tabata januar
Rozman
Suzana M. Pavlovi¢ | ples december

*v Solskem letu 2019/2020 bo ravnatelj opravljal hospitacijske sprehode, s katerimi bo nadziral vzgojno izobrazevalno delo

strokovnih delavcev.

Prednostna naloga pri spremljavi je izmenjava dobre prakse. Spremljanje pedagoskega dela se evalvira
s pomocjo obrazca. Ravnatelj bo pozoren na medpredmetno povezovanje in primere dobre prakse.

2.6.4 DELOVNI SESTANKI

Delovni sestanki, ki so namenjeni sprotni obravnavi u¢no-vzgojne problematike, aktivnostim v zvezi z
izvajanjem letnega nacrta in aktualni problematiki, bodo ob Cetrtkih po vnaprej dolo¢enem terminu.

2.6.5 RAZREDNIK

Razrednik:

V tabeli pod naslovom 2.6:
razrednik vodi delo razreda,

®@ ®© © © @

dokumentacije ...).

analizira vzgojne in u¢ne rezultate razreda,
skrbi za reSevanje vzgojnih in ucnih problemov posameznih ucencey,
sodeluje s starsi in Solsko svetovalno sluzbo,
je odgovoren za izvajanje IP za ucence s posebnimi potrebami in nadarjene ucence,

odlo¢a o vzgojnih ukrepih in opravlja druge naloge v skladu z zakonom (vodenje
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2.6.6 STROKOVNI AKTIVI

Strokovni aktivi so organizirani po triletjih in dodatno Se aktiv podaljSanega bivanja, ker se v majhni
Soli zelo tezko oblikujejo po predmetnih podrocjih. Najmanj enkrat letno se strokovni delavci
sestanejo tudi po predmetnih podrocjih po vertikali.

Strokovni aktivi so mesecno ali po potrebi. Vodje aktivov skrbijo za sklic in organizacijo dela.

Strokovni aktiv Sole:

®@ ©@ © ©

obravnava problematiko predmeta oziroma predmetnega podrocja,

usklajuje merila za ocenjevanje,

daje uciteljskemu zboru predloge za izboljSanje vzgojno-izobrazevalnega dela,
obravnava pripombe starSev in ucencev,

opravlja druge strokovne naloge, dolocene z letnim delovnim nacrtom.

DELOVANIE AKTIVA

Aktiv deluje timsko v ve¢jih ali manjsih skupinah. Sodeluje z ravnateljem, s svetovalno sluzbo,
strokovnima aktivoma drugega in tretjega triletja.

CLANI AKTIVA PRVEGA TRILETJA

©@ @ ® ©

Suzana Mlakar Pavlovi¢, razrednicarka v 1. razredu
Anusa Ajster, vzgojiteljica v 1. razredu

Lidija Sotler, razrednicarka v 1. razredu

Renata Jurecic, razrednicarka v 3. razredu

Po potrebi se vkljucujejo Se:

©@ ®© © © ©

Branko Strgar, Marjeta Skrbina Rozman, profesorja SPO
Jasmina Sankovic in Janja Uhernik, profesorici TIA
Janja Rostohar, profesorica SLJ

Alenka Kosak, svetovalna delavka in knjizni¢arka

Jelka Skrabl, ugiteljica v RaP-u

NALOGE AKTIVA

ua b WN R

. izdelava letne priprave in na€rtovanje po razredih

. usklajevanje meril ocenjevanja po predmetih

.izbira in priprava primerne tehnologije in u¢nih sredstev, pripomockov

. naértovanje izobrazevanj uciteljev prvega triletja

. spremljanje in obravnava sodobnih u¢nih metod in oblik dela ter vkljuéevanje v
ucno delo

6. spremljanje in obravnava sodobnih didakti¢nih in pedagoskih nacel
7. obravnava problematike u¢nega dela

8. spremljanje novosti

9. usklajevanje in organizacija interesnih dejavnosti
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10. opremljanje strokovne literature
11. poznavanje pravilnikov (podrobna preucitev sprememb zakonodaje)
12. obravnavanje pripomb starSev, uéencev
13. organizacija in izvedba razli¢nih dejavnosti:
- ekskurzije,
- tabori
- naravoslovni dnevi,
- tehniski dnevi,
- kulturni dnevi
- Sportni dnevi,
- Solske prireditve
14. Druge strokovne naloge:
- izvedba projektov
- udelezba na strokovnih ekskurzijah
- delo z u€enci s posebnimi potrebami (nadarjeni ucenci in u¢enci z DSP)
- obravnava problematike nasilja v Soli
- vklju€evanje in izvajanje ciljev projektov Zdrava 3ola, 8 krogov odli¢nosti,
Rastoca knjiga
- dosledno izvajanje prednostnih nalog Sole
- reSevanje sprotne, nenacrtovane problematike

NACRTOVANA SRECANJA AKTIVA PRVEGA TRILETJA
V SOLSKEM LETU 2019/2020

Sreéanja bodo potekala po dogovoru.
PLAN DELA AKTIVA oziroma PREDVIDENE VSEBINE SRECAN)J

AVGUST

pregled hisSnega in Solskega reda, nalog deZzurnega uditelja, vzgojnega nacrta
nacrtovanje programa aktiva za Solsko leto 2019/2020

program hospitacij za Solsko leto 2019/2020

program skupnih in individualnih izobrazevanj za $olsko leto 2019/2020
nacrtovanje dejavnosti glede na vizijo in prednostne naloge $ole v ol. letu 2019/2020
oblikovanje stroskovnika glede na predvidene dneve dejavnosti

nacrtovanje dela z ucenci s posebnimi potrebami

nacrtovanje dela z nadarjenimi ucenci

uskladitev urnikov

nacrtovanje programa aktiva za Solsko leto 2019/2020

priprava urnika interesnih dejavnosti

organizacija 1. Solskega dne

nacrtovanje izvedbe dni dejavnosti v septembru

®

AR R R I R

SEPTEMBER
& sprejetje nacrta dela aktiva prve triade
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& nacrtovanje izvedbe dni dejavnosti v septembru in oktobru
¢ oblikovanje dnevnega reda za 1. roditeljski sestanek
¢ pregled posodobljenega uénega nacrta za slovenscino
¢ bralna znacka
¢ dejavnosti ob tednu otroka v oktobru
¢ nacrtovanje dela z uéenci s posebnimi potrebami
¢ analiza NPZ-ja
¢ nacrtovanje prednostne naloge Jaz in ti skupaj gradiva boljse Solske dni
OKTOBER
¢ zbiranje starega papirja
¢ formativno spremljanje
¢ terminski pregled Solskih tekmovanj
¢ nacrtovanje izvedbe dni dejavnosti v novembru in decembru (novoletno rajanje)
NOVEMBER

& pregled dela z uéenci, ki imajo usmeritev (DSP, nadarjeni)
& ucno-vzgojna problematika

JANUAR
¢ nacrtovanje izvedbe dni dejavnosti v januarju in februarju
¢ realizacija dosezZenih ciljev pred koncem 1. ocenjevalnega obdobja s poudarkom na ucencih, ki
imajo DSP
¢ realizacija ur pouka, interesih dejavnosti in izvajanja vseh oblik pomoci ob koncu 1.
ocenjevalnega obdobja
¢ porocilo o izvajanju prednostne naloge Jaz in ti skupaj gradiva boljSe Solske dni
¢ oblikovanje dnevnega reda in aktivnosti za 2. razredni roditeljski sestanek
FEBRUAR
¢ izmenjava dobre prakse po koncu 1. ocenjevalnega obdobja (uspesne oblike in metode dela v
razredu)
¢ porocilo o projektu Teden pisanja z roko
¢ nacrtovanje izvedbe dni dejavnosti v marcu in aprilu
¢ nacrtovanje dneva Sole
MAREC
¢ ucnain vzgojna problematika
¢ dan Sole
APRIL
¢ organizacija Cistilne akcije
¢ nacrtovanje izvedbe dni dejavnosti v maju in juniju
¢ realizacija opravljene bralne znacke po razredih
¢ nacrtovanje Kekéevega tabora
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MAJ
¢ oblikovanje dnevnega reda za 3. razredni roditeljski sestanek
¢ porocilo o izvajanju in opazanjih uciteljic projekta Ocenjevalne sheme bralnih zmoznosti

JUNU
¢ ucno-vzgojni rezultati, pohvale in priznanja za ucence prvega triletja ob
koncu Solskega leta

¢ nacrtovanje dni dejavnosti in interesnih dejavnosti v Sol. |. 2020/2021 za
1., 2.in 3. razred
& izbor delovnih zvezkov in ostalih ucnih gradiv za Solsko leto 2020/2021
¢ potreba po nabavi udil in uénih pripomockov ter izbira u¢benikov za Solsko leto 2020/2021
¢ primeri dobre prakse
¢ porocilo o izvedbi nacrtovanih hospitacij, izobrazevanj
¢ porocilo o izvajanju prednostne naloge Jaz in ti skupaj gradiva boljSe Solske dni
¢ nacrtovanje dni dejavnosti za Solsko leto 2020/2021

Aktiv uciteljev, 2. triletje
Vodja aktiva: Spela BUBNJIC

PROGRAM DELA AKTIVA DRUGE TRIADE ZA SOLSKO LETO 2019/2020

Vodja aktiva je odgovoren za:
pripravo nacrta dela aktiva,
pripravo vsebin dela in zadolZitve na podlagi nacrta aktiva,
sklicevanje sestankov aktiva (v pisni obliki),
vodenje dokumentacije (zapisniki),
sodelovanje z ravnateljem (po potrebi vabi ravnateljico na sestanek aktiva), svetovalno
sluzbo,
usklajevanje dela ¢lanov aktiva in drugih aktivov (ker vecina uciteljev poucuje hkrati v 2. in
3. triadi, so zato posledi¢no sestanki teh dveh aktivov po navadi zdruzeni).

©@ @ ®© ©

(©)

CLANI AKTIVA DRUGEGA TRILETJA
Spela Bubniji¢, razrednicarka v 4. razredu, poucuje GOS v 5. razredu
Janja Uhernik, razrednicarka v 5. razredu
Branko Strgar, razrednik v 6. razredu, poucuje Sport v 4. in 5. razredu ter na predmetni
stopniji

Po potrebi se vkljuCujejo ucitelji, ki poucujejo posamezne ure v drugem triletju:
Damjana Stopar Strovs
Jasmina Sankovié
Janja Rostohar
Suzana Cus
Mojca Jevsnik

19




© © © ® @ ©

Martina Bobic

Miha Zarn

Stefka Bevc

Martina Bobi¢

Marjeta Skrbina Rozman

eev .

NALOGE AKTIVA

©@ © ®© © ©

©@ © © ®© @ ©

aktivno in konstruktivno sodelujejo pri delu aktiva in priizvajanju programa dela
predlagajo novosti, spremembe ter aktivnosti za nemoteno delovanje zavoda in izboljSanje
vzgojno-izobrazZevalnega dela

odgovorno izvajajo sprejete sklepe

nacrtujejo izobrazevanja uciteljev drugega triletja

obravnavajo problematike u¢nega dela

usklajujejo merila ocenjevanja po predmetih

spremljajo in obravnavajo sodobne u¢ne metode in oblike dela ter jih vkljuCujejo v u¢no
delo

spremljajo in obravnavajo sodobna didakti¢na in pedagoska nacela

spremljajo novosti (prenova uc¢nih nacrtov in uskladitev letnih priprav)

poznavanje pravilnikov (podrobna preucitev sprememb zakonodaje)

obravnavajo pripombe starSev, uéencev

organizirajo in izvedejo razlicne dejavnosti: ekskurzije, dneve dejavnosti, Solske prireditve
druge strokovne naloge:

— izvedba projektov

— udelezba na strokovnih ekskurzijah

— delo z u€enci s posebnimi potrebami (nadarjeni u€enci in uéenci z DSP)

— obravnava problematike nasilja v Soli

— dosledno izvajanje prednostnih nalog Sole

— reSevanje sprotne, nenacértovane problematike

Nadrtovana srecanja aktiva drugega triletja v Solskem letu 2019/2020 in predvidene vsebine srecanj

AVGUST

©@ © © © © ©

sre¢anja bodo potekala po dogovoru (po potrebi).

nacrtovanje dejavnosti glede na vizijo in prednostne naloge Sole v 3ol. letu 2019/2020
ponovni pregled vzgojnega nacrta in hiSnega reda, Solskega reda

plan dela aktiva za Solsko leto 2019/2020

program skupnih in individualnih izobrazevanj za $olsko leto 2019/2020

nacrtovanje medsebojnih hospitacij za Solsko leto 2019/2020

oblikovanje stroskovnika glede na predvidene dneve dejavnosti za Solsko leto 2019/2020

SEPTEMBER

uskladitev urnikov glede pouka in nacrtovanih interesnih dejavnosti
sprejetje nacrta dela aktiva drugega triletja
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predlogi dnevnega reda za 1. roditeljski sestanek
dejavnosti ob Tednu otroka v oktobru na izbrano temo
sestanki aktivov po predmetnih podrocjih po vertikali — analiza NPZ-jev

OKTOBER
sestanki aktivov po predmetnih podrocjih po vertikali

NOVEMBER
nacrtovanje in sodelovanje v projektu »Tradicionalni slovenski zajtrk«

JANUAR
realizacija dosezenih ciljev pred koncem 1. ocenjevalnega obdobja s poudarkom na
ucencih, ki imajo DSP
oblikovanje dnevnega reda za 2. roditeljski sestanek

FEBRUAR/MAREC
nacrtovanje prednostne naloge Sole —Jaz in ti skupaj gradiva boljse Solske dni

APRIL
potreba po nabavi udil in u¢nih pripomockov ter izbira ucbenikov za leto 2020/2021

JUNU

realizacija doseZenih ciljev pred koncem Solskega leta s poudarkom na ucencih, ki imajo
DSP

realizacija ur pouka, interesih dejavnosti in izvajanja vseh oblik pomogi

oblikovanje dnevnega reda za 3. roditeljski sestanek

ucno-vzgojni rezultati, pohvale in priznanja za u¢ence drugega triletja ob koncu Solskega
leta — ODGOVORNI SOLAR

dokonéno porocilo o izvedbi naértovanih hospitacij, izobrazevanj

nacrtovanje dni dejavnosti in interesnih dejavnosti v Sol. I. 2020/2021 za 4., 5. in 6. razred
(za potrebe Solske publikacije)

realizacija dela aktiva drugega triletja

Aktiv uciteljev, 3. triletje
Vodja aktiva: Anita SLAK

DELOVANIJE AKTIVA

Aktiv deluje timsko, v vecjih ali manjsih skupinah.
Sodeluje:

z ravnateljem,

s svetovalno sluzbo,

s strokovnima aktivoma prvega in drugega triletja.
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Vecina uciteljev poucuje hkrati v drugi in tretji triadi, zato so posledi¢no sestanki teh dveh aktivov
zdruZeni.

1. CLANI AKTIVA TRETJE TRIADE

Stefka Bevc, Miha Zarn, Martina Bobi¢, Suzana Cus, Janja Rostohar, Jasmina Sankovi¢, Damjana Stopar
Strovs, Branko Strgar, Spelca Bubniji¢, Anita Slak

2. NALOGE AKTIVA

. izdelava letne priprave in nacrtovanje po razredih

. usklajevanje meril ocenjevanja po predmetih

. dosledno izvajanje prednostne naloge Sole Jaz in ti — skupaj gradiva boljSe Solske dni
. medpredmetno povezovanje

1
2
3
4
5. izbira in priprava primerne tehnologije in u¢nih sredstev, pripomockov
6. nacrtovanje izobrazevanj uciteljev tretjega triletja — glede na finanéne moznosti

7. spremljanje in obravnava sodobnih uénih metod in oblik dela ter vklju¢evanje v u¢no delo
8. spremljanje in obravnava sodobnih didakti¢nih in pedagoskih nacel

9. obravnava problematike uénega dela

10. spremljanje novosti

11. usklajevanje in organizacija interesnih dejavnosti

12. spremljanje strokovne literature

13. poznavanje pravilnikov (podrobna preucitev sprememb zakonodaje)

14. obravnavanje pripomb starsev, uéencev

15. organizacija in izvedba razli¢nih dejavnosti:

@

ekskurzije
Sola v naravi

@

naravoslovni dnevi

®

tehniski dnevi

@

kulturni dnevi

@ ©

Sportni dnevi

@

Solske prireditve

®

zakljuéni izleti
16. druge strokovne naloge:
izvedba projektov

®

udelezba na strokovnih ekskurzijah

®

delo z u€enci s posebnimi potrebami

®

delo z nadarjenimi ucéenci

®

obravnava problematike nasilja v Soli

®

reSevanje sprotne, nenacrtovane problematike
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3. NACRTOVANA SRECANJA AKTIVA TRETJEGA TRILETJA V SOLSKEM LETU 2019/2020
Srecanja bodo potekala po dogovoru.
4. PLAN DELA AKTIVA (PREDVIDENE VSEBINE SRECANIJ PO MESECIH)

AVGUST
& pregled hiSnega in Solskega reda, nalog dezurnega ucitelja, vzgojnega nacrta
nacrtovanje programa aktiva za Solsko leto 2019/2020
program hospitacij za Solsko leto 2019/2020
program skupnih in individualnih izobrazevanj za Solsko leto 2019/2020
nacrtovanje dejavnosti glede na vizijo in prednostne naloge Sole v 3ol. letu 2019/2020
oblikovanje stroSkovnika glede na predvidene dneve dejavnosti
nacértovanje dela z u¢enci s posebnimi potrebami
naértovanje dela z nadarjenimi uc¢enci
uskladitev urnikov

© O OO0

SEPTEMBER

& sprejetje nacrta dela aktiva tretjega triletja
nacrtovanje izvedbe dni dejavnosti v septembru in oktobru
oblikovanje dnevnega reda za 1. roditeljski sestanek
dejavnosti ob tednu otroka v oktobru
nacértovanje dela z u¢enci s posebnimi potrebami
nacértovanje dela z nadarjenimi ucenci
analiza NPZ-ja

& OO O 0 @

OKTOBER
& nacrtovanje izvedbe dni dejavnosti v oktobru in novembru (Teden otroka)
& bazar
& sestanki aktivov po predmetnih podrocjih po vertikali

NOVEMBER
¢ nacrtovanje izvedbe dni dejavnosti v novembru in decembru (novoletno rajanje)
¢ pregled dela z u¢enci, ki imajo usmeritev (DSP, nadarjeni)
¢ ucno-vzgojna problematika
& sestanki aktivov po predmetnih podrocjih po vertikali

DECEMBER
¢ nacrtovanje izvedbe dni dejavnosti v decembru in januarju
¢ ucno-vzgojna problematika
® primeri dobre prakse

JANUAR
¢ nacrtovanje izvedbe dni dejavnosti v januarju in februarju
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realizacija doseZenih ciljev pred koncem 1. ocenjevalnega obdobja s poudarkom na ucencih, ki
imajo DSP
oblikovanje dnevnega reda in aktivnosti za 2. razredni roditeljski sestanek

FEBRUAR

&
&

naértovanje izvedbe dni dejavnosti v februarju in marcu
izmenjava dobre prakse po koncu 1. ocenjevalnega obdobja

MAREC

®

&
&
&

nacrtovanje izvedbe dni dejavnosti v marcu in aprilu

ucna in vzgojna problematika

potreba po nabavi udil in u¢nih pripomockov ter izbira u¢benikov za Solsko leto 2019/2020
dan Sole

APRIL

&
&
&

MAJ

g
g

g
g

nacrtovanje izvedbe dni dejavnosti v aprilu in maju (NPZ)
potreba po nabavi udil in u¢nih pripomockov ter izbira ucbenikov za sSolsko leto 2019/2020
oblike diferenciacij za naslednje Solsko leto

nacrtovanje izvedbe dni dejavnosti v maju in juniju (valeta, RS)

realizacija dosezenih ciljev pred koncem Solskega leta s poudarkom na uéencih, ki imajo
usmeritev (DSP, nadarjeni)

realizacija ur pouka, interesnih dejavnostih in izvajanja vseh oblik pomoci

oblikovanje dnevnega reda za 3. razredni roditeljski sestanek

JUNU

g

© © & @

ucno-vzgojni rezultati, pohvale in priznanja za uéence tretjega triletja ob koncu Solskega leta
realizacija dni dejavnosti in interesnih dejavnosti v Solskem letu 2019/2020 od 6. do 9. razreda
analiza dosezkov na NPZ-ju

primeri dobre prakse

dokonéno porocilo o izvedbi nacrtovanih hospitacij, izobrazevanij

Aktiv uciteljev RaP (PB in JV)

Vodja aktiva: AnusaAjster

DELOVANIJE AKTIVA
Aktiv deluje timsko. Sodeluje z ravnateljem, s svetovalno sluzbo in s strokovnim aktivom prvega in
drugega triletja.

V Solskem letu 2019/20 Ze drugo leto izvajamo poskusni triletni program Razsirjenega programa.
Projektni tim za poskus razsirjenega programa:

Anusa Ajster,
Anita Slak,
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Jelka Skrabl,
Marjeta Skrbina Rozman.

CLANI AKTIVA
V aktiv so vkljuceni ucitelji, ki vodijo delo v razsSirjenem programu (podaljSano bivanje).
Clani aktiva:

Jelka Skrabl, u¢iteljica RP

©@ ©@ © ®© © ©

Spela Bubniji¢, prof. RP

Lidija Sotler, prof. RP

Anita Slak, prof. SLO in NEM
Miha Zarn, prof. MAT in FIZ
Martina Bobic, prof. MAT in TIT
Anusa Ajster, vzgojiteljica

NALOGE AKTIVA

©@ © ©

© © © © © © © ©® ©
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letno naértovanje vzgojno-izobrazevalnega dela v razsirjenem programu

sodelovanje z uditelji razredniki pri izvajanju in nacrtovanju samostojnega ucenja

skrb za doseganje in razvijanje vsezZivljenjskih znanj v sodelovanju z razrednimi ucitelji
vkljuevanje elementov vzgojnega nacrta (vsaka skupina si izbere svoj sklop dejavnosti in
jih izvaja po dogovorjenih korakih)

poroc¢anje o novostih s studijskih skupin in seminarjev

obiskovanje rac¢unalniske ucilnice — navajanje u€encev na uporabo IKT

sodelovanje z delavci Sole

skrb za urejene Solske prostore in okolico

ozavesSc€anje ucencev z ekolosko problematiko

skozi razliéne dejavnosti bogatiti uéenéev besedni zaklad in kakovost branja

predstavitev dela v razsSirjenem programu v Solskih prostorih in na spletni strani Sole
doslednost pri ustnem podajanju navodil

navajanje ucencev na sodelovanje pri naértovanju ucenja in na analizo dosezenih
rezultatov

spodbujanje ucencev k razmisljanju o uporabnosti pridobljenega znanja v vsakdanjem
Zivljenju

NACRTOVANA SRECANJA AKTIVA RaP-a V SOL. L. 2019/2020 IN PREDVIDENE VSEBINE SRECANJ

Srecanja naj bi potekala po potrebi. Glede izvajanja dela se bomo dogovarjali tudi dnevno.

AVGUST

©@ ® © ©

uskladitev urnikov glede pouka in nacrtovanih interesnih dejavnosti

nacrtovanje dejavnosti glede na vizijo in prednostne naloge Sole v Sol. letu 2019/2020
ponovni pregled hiSnega reda, reda v knjiznici in jedilnici

letni nacrt aktiva — dopolnitve, predlogi za Solsko leto 2019/2020

nacrtovanje in izvajanje govorilnih ur za oddelke
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SEPTEMBER
nacrtovanje in izvajanje individualnega pouka v skupinah
oblikovanje predlogov za izboljSanje vzgojno-izobrazevalnega dela
dejavnosti ob tednu otroka v oktobru

OKTOBER
nacértovanje in usklajevanje vsebin ob dnevu Sole

NOVEMBER
nacrtovanje in izvajanje dejavnosti v »veselem decembru«
vzgojna problematika
analiza govorilnih ur

DECEMBER
sodelovanje na ostalih podrocjih Zivljenja in dela Sole z uditelji razrednega pouka

JANUAR
nacrtovanje in sodelovanje med oddelki pri razlicnih dejavnostih v okviru Solskega
delovnega programa

FEBRUAR
izmenjava dobre prakse po koncu 1. ocenjevalnega obdobja
nacértovanje sodelovanja svetovalne sluzbe v oddelkih

MAREC
sodelovanje z aktivom prvega in drugega triletja pri naértovanju in izvajanju dejavnosti v
mesecu aprilu

APRIL
nacrtovanje Cistilne akcije okoli Sole in vrtca
obravnava tekoce problematike
analiza govorilnih ur

MAJ
nacrtovanje ustvarjalnih delavnic, kjer bodo otroci izdelovali iz odpadnih materialov
(preoblikovanje odpadnih materialov v igraco)

JUNU

©)

ucno-vzgojni rezultati, pohvale za ucence ob koncu Solskega leta
nacrtovanje dejavnosti zadnjega Solskega dne

Jutranje varstvo v poskusnem triletnem obdobju spada med razsirjeni program in bo v Solskem letu
2019/2020 potekalo od 6.15 do 8.15 ure v ucilnici 2. razreda vse dni v tednu. Vkljucenih je 17 u¢encev

prvega razreda.
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Razpored zaposlenih po dnevih:
e ponedeljek in petek: Stefka Bevc
e torek: Anita Slak
e sreda: Miha Zarn
e (Cetrtek: Anusa Ajster

Na osnovi prijav ucencev za potrebe Rap-a, ki so bile zbrane ob koncu Solskega leta je ravnatelj
nacrtoval Stevilo oddelkov in zaposlenih za potrebe izvajanja dejavnosti. Dejavnosti bodo potekale po
kon¢anem pouku od 11.55 do 16.15.
Stanje prijav po razredih od 1. do 5. razreda:

1. razred: 17 uéencev

2. razred: 16 ucencev

3. razred: 16 ucencev

4. razred: 16 ucencev

5. razred: 14 ulencev
skupaj: 79 ucéencev

Razredniki in maticne ucilnice:
Oddelek A: udilnica 1. razreda
Razrednik: Jelka Skrabl 1. razred: 17 uéencev

Skupaj: 17 ucencev

Oddelek B: ucilnica 2. razreda
Razrednik: Anusa Ajster 2. razred 16 u¢encev + 16 ucencev 3. razreda

Skupaj: 32 ucencev

Oddelek C: ucilnica 4. razreda
Razrednik: Anita Slak 4. razred 16 ucencev + 14 ucencev 5. razreda

Skupaj: 30 ucencev

Poskusna uvedba Razsirjenega programa je sestavljena iz treh sklopov:
» Gibanje in zdravje
» Kultura in tradicija
> Vsebine iz Zivljenja in dela OS
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Oddelki so statistiéno Stevilcni, vendar je glede na razli¢ne urnike in dejavnosti pricakovati, da bo
potekalo delo v okviru normativov in prehajanja u€encev po skupinah in izvajanja po sklopih glede na
njihove interese.

2.7 SVETOVALNA SLUZBA

Solska svetovalna sluiba je namenjena otrokom, star$em in pedago$kim delavcem na 3oli in v vrtcu.
Delo Solske svetovalne delavke je interdisciplinarno. Namenjeno je izboljSanju in poglabljanju vzgojno-
izobraZevalnega dela ter skrbi za celovitejsi razvoj otrok in odras¢anja mladine.

Vklju€uje se v kompleksno reSevanje pedagoskih, psiholoskih in socialnih vprasanj v Soli preko treh
med seboj povezanih in pogosto prepletenih vrst dejavnosti, ki so:

dejavnosti pomoci,

razvojno-preventivne dejavnosti,

dejavnosti nacrtovanja in spremljanja.

Pri svojem delu Solska svetovalna sluzba sodeluje z ucenci, ucitelji, vodstvom Sole, starsi in zunanjimi
institucijami. Osnovne oblike dela so svetovanje, posvetovanje, neposredna pomoc¢. Pomaga pri
razlicnih razvojnih, vzgojnih, psihosocialnih, u¢nih, socialno-ekonomskih in drugih tezavah. Tezavam
prisluhne in skupaj poskusajo najti resitev ali poiskati pomoc Se kje drugje.

Glavna podrodja in naloge svetovalne sluzbe so:

Ucenje in poucevanje

Nadarjeni ucenci: koordinacija evidentiranja, identificiranja in dela z nadarjenimi. Priprava
individualiziranega programa.

Ucenci z uénimi tezavami: koordinacija pomoci u¢encem, sodelovanje z zunanjimi institucijami.

Ucenci s posebnimi potrebami: koordinacija dela z UPP-pomol pri usmerjanju, priprava
individualiziranega programa, evalvacija dodatne strokovne pomoci, vodenje dokumentacije,
neposredno delo z u€enci, svetovanje starSem, sodelovanje z zunanjimi institucijami.

Vsi u€enci: priprava tematskih razrednih ur, delavnic.

Solska kultura, vzgoja, klima
Pomo¢ ucencem z vzgojnimi teZzavami: preventivni in kurativni programi, Solska mediacija,
individualno in skupinsko delo z ucenci.

Skrb za optimalni telesni, osebni in socialni razvoj

Sodelovanje pri vzpostavljanju optimalnih pogojev za razvoj in ucenje otrok v vrtcu, priprava
predsolskih otrok na Solanje, izvedba socialnih iger enkrat tedensko v Solski knjiznici.

Svetovanje in neposredna pomoc¢ uéencem s tezavami v telesnem, spoznavnem, ¢ustvenem in
socialnem razvoju, koordinacija dela z zdravstvenim domom, CSD in drugimi institucijami.

Solanje

vpis ucencev v prvi razred
ponavljanje, napredovanje, preSolanje u¢encev
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Poklicna orientacija — plan dejavnosti
tehniski dan na sredniji Soli

@

posamezne predstavitve srednjih Sol (glede na interes ucencev)

@

razredne ure na temo poklicne orientacije

©)

individualno in skupinsko poklicno svetovanje u¢encem in starSem

Socialno-ekonomske stiske

pomoc u¢encem, ki imajo tezave zaradi socialno-ekonomskih razmer

pomoc pri reSevanju financnih tezav in stisk

Svetovalna delavka na 3oli je Alenka KoSak. Pri njej se lahko starsi ali u¢enci glasijo osebno ali pokli¢ejo
po telefonu: 07 49 78 479 vsak dan (po predhodni najavi) med 6.30 in 14. uro ali v ¢asu popoldanskih
govorilnih ur.

PiSete lahko tudi na elektronski naslov: alenka.kosak@os-podbocje.si.

2.8 SOLSKA KNJIZNICA IN UCBENISKI SKLAD

Solska knjiznica je del 3ole in s svojim delovanjem podpira vzgojno-izobraZevalno dejavnost $ole ter
razvija in dopolnjuje delo, ki te¢e na podlagi obveznega u¢nega programa. Namenjena je u¢encem in
delavcem 3Sole. Strokovni delavci imajo na voljo mnogo literature iz razliénih strokovnih podrocij.
Ucéencem pa je v pomoc pri domacem branju, bralni znacki, pri iskanju informacij ter zbiranju gradiva,
potrebnega pri pripravi razliénih predstavitev pri posameznih predmetih. Uéencem je za namen
iskanja informacij na spletu ter pripravo predstavitev v knjiznici na voljo tudi ra¢unalnik. V Solski
knjiznici je okoli 6200 knjiznih enot, uporabniki lahko prebirajo revije, pregledujejo enciklopedije,
slovarje, pravopis, na voljo pa so tudi leksikoni. V tem Solskem letu bo knjiznica presla na nov
racunalni$ki program Cobiss. Solska knjizni¢arka je Alenka Ko3ak.

Izposoja knjizni¢nega gradiva je moZna vsak dan od 7.15 do 8.10 in od 12.30 do 14.00.

Pravilnik o upravljanju u¢beniskih skladov omogoca uc¢encem brezplaéno izposojo ucbenikov. Skrbnica
ucbeniskega sklada na 3oli je Alenka Kosak.V Solskem letu 2019/2020 bomo izposodili 130 ucbeniskih
kompletov. Ucenci 1., 2. in 3. r. bodo uporabljali interaktivni u¢benik Lili in Bine, u¢enci 4. in 5. r. pa
Radovednih pet.
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3 OBVEZNI PROGRAM

3.1 SOLSKI KOLEDAR

V tem 3olskem letu se pouk pri¢ne 2. septembra 2019 in traja do 24. junija 2020. Stevilo $olskih dni je
189 (181 za9.r.).
Zadnji dan pouka za uc€ence 9. r. je 15. junij 2020.

ocenjevalno cas trajanja ocenjevalna
obdobje/st. dni konferenca
od 2. septembra 2019
prvo/ do 31. januarja 2020 30. januar 2020
97 dni
od 1. februarja 2020 11. junij 2020 za 9. r.
drugo/ do 24. junija 2020 22.junij 2020 za 1.-8.r.
92 dni
pocitnice/
pouka prosti dnevi datum (termin)
jesenske pocitnice 28. oktober—1. november
novoletne pocitnice 25. december-2. januar
zimske pocitnice 24. februar—28. februar
prvomajske pocitnice 27. april-1. maj

Pouka prosti dnevi so tudi vsi drzavni prazniki.
Informativna dneva za vpis v SS za uéence 9. r. bosta 14. in 15. februarja 2020.

Nacionalno preverjanje znanja je za ucence 6. in 9. r. obvezno in bo potekalo v ¢asu od 5. do 11. maja
2020.

Razredni in popravni izpiti:

za ucence 9. r. bodo od 16. junija do 29. junija 2020 in od 18. do 31. avgusta 2020,
za ucence ostalih razredov bodo od 26. junija do 9. julija 2020 in od 18. do 31. avgusta 2020.
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3.2 PREDMETNIK

3.2.1 PREDMETNIK

V Solskem letu 2019/20 bomo realizirali 189 dni pouka (9. r. — 181 dni). Med dneve pouka Stejemo
tudi Sportne, kulturne, naravoslovne in tehniSke dneve, Solo v naravi, celodnevne ekskurzije itd.

Predmet/razred 1 2 3 4, 5 6. 7. 8 9.
Slovenscina 6 7 7 5 5 5 4 3.5 4.5
Matematika 4 4 5 5 4 4 4 4 4
Anglescina 2 2 2 2 3 4 4 3 3
Nemscina 2 2
Likovna umetnost 2 2 2 2 2 1 1 1 1
Glasbena umetnost 2 2 2 1.5 1.5 1 1 1 1
Druzba 2 3
Geografija 1 2 1.5 2
Zgodovina 1 2 2 2
Domovinska in drz.

. . 1 1

vzgoja ter etika
Spoznavanje okolja 3 3 3
Fizika 2 2
Kemija 2 2
Biologija 1.5 2
Naravoslovje 2 3
Naravoslovje in teh. 3 3
Tehnika in tehnolog. 2 1 1
Gospodinjstvo 1 1.5
Sport 3 3 3 3 3 3 2 2 2
Izbirni predmet 1 1 1 1
Izbirni predmet 2 1 1 1
Izbirni predmet 3 (1) (1) (2)
Neobvezni izbirni
i (1) (1) (1) (1) (1) (1)
Neobvezni izbirni
e (1) (1) (1) (1) (1) (1)

Ostalo 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Stevilo ur tedensko 22 23 24 235 25.5 255 29 29.5 29.5
Oddel¢na skupnost 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5
Dop., dod. pouk 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Dod. pomototr.s | ¢ 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5
posebnimi potrebami
Interesne dejavnosti 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Stevilo predmetov 7 7 6 9 11 14 15 13
Stevilo tednov pouka 35 35 35 35 35 35 35 35 32

dejavnosti Stevilo dni letno

KULTURNI DNEVI 4 4 4 3 3 3 3 3 3

NARAVOSL. DNEVI 3 3 3 3 3 3 3 3 3

TEHNISKI DNEVI 3 3 3 4 4 4 4 4 4

SPORTNI DNEVI 5 5 5 5 5 5 5 5 5
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3.2.2 MANJSE UCNE SKUPINE IN FLEKSIBILNI PREDMETNIK

V 6. razredu bo pouk pri % ur matematike, slovenscine in anglescine potekal v manjsih u¢nih skupinah.
Manjse skupine bodo tudi v 8. r. pri urah angles¢ine, slovensc¢ine in matematike v obsegu ene ure.

Fleksibilni predmetnik bomo izvajali pri geo/zgo 6. r., bio/geo 8. r., pri nekaterih urah slovenscine,
tehnike in tehnologije, pri likovni umetnosti, gospodinjstvu in izbirnih predmetih.

3.2.3 DOPOLNILNI, DODATNI POUK

Dopolnilni pouk je namenjen ucencem, ki poleg rednega pouka potrebujejo Se dodatno razlago u¢ne
snovi in pomo¢ ucitelja. Z drugacnim nacinom dela ucenci laze usvojijo temeljne uéne cilje.

Dodatni pouk je namenjen ucencem, ki pri posameznih predmetih presegajo dolocene standarde
znanja. S poglobljenimi in razsirjenimi vsebinami ter razlicnimi metodami, kot so samostojno delo,
problemski pouk in raziskovanje, u¢encem omogoca doseganje zahtevnejsih ucnih ciljev in priprave na
tekmovanja, podpira doseganje visjih ucnih ciljev.

3.2.4 INDIVIDUALNA IN SKUPINSKA POMOC

Individualna uéna pomoc je namenjena u¢encem z u¢nimi tezavami. S takSnim pristopom skusamo na
preprost nacin dopolniti znanje in u¢ne vsebine.

3.2.5 DODATNA STROKOVNA, INDIVIDUALNA POMOC (DSP)

Dodatna strokovna pomo¢ je namenjena u¢encem s specifi¢nimi uénimi tezavami in/ali u¢encem za
premagovanje primanjkljajev, ovir oz. motenj. Za ucence z odlo¢bo o usmeritvi strokovna skupina za
vsako Solsko leto pripravi individualiziran program, izvajalci in starSi pa so vabljeni na evalvacijo
dodatne strokovne pomoci ob koncu obeh ocenjevalnih obdobij.

32




3.2.6 DNEVI DEJAVNOSTI

1.r.
(Suzana M. Pavlovic)

2.r.
(Lidija Sotler)

3.r.
(Renata Jurecic)

Kulturni dnevi:

Posavski muzej Brezice
(september)

Praznujemo
(december)

Dan Sole
(marec)

GledaliSka predstava
KCJT Novo mesto

Kulturni dnevi:

Posavski muzej Brezice
(september)

Praznujemo
(december)

Dan Sole
(marec)

Gledaliska predstava
KCJT Novo mesto

Kulturni dnevi:

Posavski muzej Brezice
(september)

Praznujemo
(december)

Dan Sole
(marec)

GledaliSka predstava
KCJT Novo mesto

Naravoslovni dnevi:

Vodni svet
(september)

Pri zdravniku
(september)

Kekceva dezela

(maj)

Naravoslovni dnevi:
Zivljenjski prostor —gozd
(oktober)
Zdravo Zivim
(februar)
Kekceva dezela

(maj)

Naravoslovni dnevi:
Moje telo
(april)

Pri zdravniku
(september)
Kekceva dezela

(maj)

Sportni dnevi:
Orientacijski pohod

Sportni dnevi:
Orientacijski pohod

Sportni dnevi:
Orientacijski pohod

(september) (september) (september)

Pohod Pohod Pohod
(oktober) (oktober) (oktober)

Zimski Sportni dan Zimski Sportni dan Zimski Sportni dan
(januar) (januar) (januar)

Atletski mnogoboj Atletski mnogoboj Atletski mnogoboj
(maj) (maj) (maj)

Plavanje Plavanje Plavanje
(junij) (junij) (junij)

Tehniski dnevi: Tehniski dnevi: Tehniski dnevi:

Promet Mandale Kaj vse se premika
(oktober) (januar) (maj)

Vreme lzdelam sam Ura
(junij) (april) (januar)

Kekceve delavnice Kekceve delavnice Kekceve delavnice
(maj) (maj) (maj)
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4.r.
(Spela Bubnijic)

5.r.
(Janja Uhernik)

6.r.
(Branko Strgar)

Kulturni dnevi:
Praznujemo
(december)
GledaliSka predstava
Dan Sole
(marec)

Kulturni dnevi:
Praznujemo
(december)
GledaliSka predstava
Dan Sole
(marec)

Kulturni dnevi:
Praznujemo
(december)
GledaliSka predstava
Dan Sole
(marec)

Naravoslovni dnevi:

Kraski svet
(Kostanjeviska jama)
(vjunij)

Clovesko telo
(januar)

Elektrika
(oktober)

Naravoslovni dnevi:

Kraski svet
(Kostanjeviska jama)
(junij)

Vreme (april)

Dediscina kraja skozi
turistic¢ni spominek
(oktober)

Naravoslovni dnevi:
Krajinski park Strunjan
(junij)
Zdravstvena vzgoja
(oktober)
Orientacija
(februar)

Sportni dnevi:

Orientacijski pohod
(september)

Pohod
(oktober)

Zimski Sportni dan
(januar)

Atletski mnogoboj (maj)

Plavanje
(junij)

Sportni dnevi:

Orientacijski pohod
(september)

Pohod
(oktober)

Zimski Sportni dan
(januar)

Atletski mnogoboj (maj)

Plavanje
(junij)

Sportni dnevi:

Orientacijski pohod
(september)

Pohod
(oktober)

Zimski Sportni dan
(januar)

Atletski mnogoboj (maj)

Plavanje
(junij)

Tehniski dnevi:

Papir, recikliranje
(november)

Les in obdelava lesa
(december)

Pretakanje vode
(september)

Tehniski muzej Bistra
(15. 5. 2020)

Tehniski dnevi:

Hladilna torba
(april)

Gugalnice in gonila
(junij)

Kolesarski poligon
(maj)

Tehniski muzej Bistra
(15. 5. 2020)

Tehniski dnevi:

Muzej premogovnistva
Velenje
(oktober)

Galerija Bozidarja Jakca
(maj)

Lastnosti snovi in
njihova uporaba
(februar)

Les
(maj)
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7.r.
(Janja Rostohar)

8.r.
(Suzana Cus)

9.r.
(Jasmina Sankovic)

Kulturni dnevi:

Po PreSernovih

stopinjah

(27.11. 2019)
Igrisce za gledalisce
Dan Sole

(marec)

Kulturni dnevi:

Po PreSernovih

stopinjah

(27.11. 2019)
Igrisce za gledalis¢e
Dan Sole

(marec)

Kulturni dnevi:

Po PreSernovih

stopinjah

(27. 11. 2019)
Igrisce za gledalisce
Dan Sole

(marec)

Naravoslovni dnevi:
Krajinski park Strunjan
(junij)
Spoznajmo metulje
(november)
Domaca pokrajina (junij)

Naravoslovni dnevi:
Krajinski park Strunjan
(junij)
Vodni in obvodni svet
(maj)
Zdravstvena vzgoja
(november)

Naravoslovni dnevi:

Spoznajmo metulje
(november)

V Posavju Zuramo brez
drog in alkohola
(oktober)

Elektrika
(maj)

Sportni dnevi:

Orientacijski pohod
(september)

Pohod
(oktober)

Zimski Sportni dan
(januar)

Atletski mnogoboj
(maj)

Plavanje

(junij)

Sportni dnevi:

Orientacijski pohod
(september)

Pohod
(oktober)

Zimski Sportni dan
(januar)

Atletski mnogoboj
(maj)

Plavanje

(junij)

Sportni dnevi:

Orientacijski pohod
(september)

Pohod
(oktober)

Zimski Sportni dan
(januar)

Atletski mnogoboj
(maj)

Plavanje

(junij)

Tehniski dnevi:

Poslikava tekstila
(junij)

Zmesi in Ciste snovi
(februar)

Izdelek iz umetne mase
(maj)

Muzej premogovnistva
Velenje
(oktober)

Tehniski dnevi:

Merjenje
(september)
Izdelek iz kovine

(april)
Poklici
(oktober)
Muzej premogovnistva
Velenje
(oktober)

Tehniski dnevi:
Tehniski muzej Bistra
(februar)
Mobilnost
(september)
Poklici
(september)
Priprava na valeto

(junij)
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3.2.7 IZBIRNI IN NEOBVEZNI I1ZBIRNI PREDMETI

Ucenci v 7., 8. in 9. r. izberejo dve ali tri ure pouka izbirnih vsebin tedensko. V tem Solskem letu
izvajamo naslednje izbirne predmete:

7. razred: Sport — Sport za zdravje, turisti¢na vzgoja,

8. razred: Sport — Sport za sprostitev, likovno snovanje, racunalniska omrezja,

9. razred: Sport — izbrani Sport, multimedija, sodobna priprava hrane, likovno snovanje.

Ucenci od 4. do 9. r. lahko izberejo eno ali dve uri neobveznih izbirnih predmetov ali pa se za
obiskovanje le-tega ne odlocijo. Ko se ucenec za predmet odloci, ga mora v doloéenem Solskem letu
obiskovati in je iz njega ocenjen.

V tem 3Solskem letu so poleg obveznih izbirnih predmetov ucenci izbrali naslednje neobvezne izbirne
predmete:

4.,5.in 6. razred: tehnika, Sport, umetnost.

4 RAZSIRJENI PROGRAM

4.1 JUTRANJE VARSTVO IN PODALISANO BIVANJE

Temeljni namen razSirjenega programa (RaP) osnovne Sole je vsakemu uéencu omogociti osebni
razvoj, usklajen z njegovimi pri¢akovanji, zmoznostmi, interesi, talenti in potrebami.

Cilji so:

zagotoviti spodbudno, inkluzivno, kreativno in varno (socialno in fizicno) u¢no okolje za ucenje,
igro, druZenje, sprostitev ali pocitek v ¢asu pred, med ali po pouku,

opolnomoditi u€ence za fleksibilno in avtonomno, z osebnimi in skupnimi cilji (individualni VI nacrt)
in pri¢akovanji usklajeno izbiro dejavnosti razsirjenega programa ter za prevzemanje odgovornosti
za lastno ucenje,

razvijati ucne strategije, delovne navade, znanje, spretnosti in vescine (ustvarjalnost, inovativnost,
kriticno misljenje in podjetnost) glede na posebnosti ucencey, Sole ter oZjega in SirSega okolja,

razvijati (osebne) interese ucencev, podroc¢ja nadarjenosti in talente, spodbujati inovativne poti
ucenja in kreativne u¢ne dosezke,

omogociti u¢encem samostojno individualno ali sodelovalno (skupinsko) ucenje in pripravo na
pouk (opravljanje domacih nalog in drugih obveznosti za Solo),

zagotoviti dostop do raznovrstnih ucnih pripomockov (racunalniki, video kamere itd.) in virov
(tiskani, digitalni, avtenti¢ni itd.) v oZjem in SirSem okolju,

ucence usposobiti za izvajanje prve pomoci ter ustrezno odzivanje (samopomoc) v stresnih
situacijah,

zagotoviti smiselno izrabo prostega cCasa ter razvoj zdravega zZivljenjskega sloga (zdravo
prehranjevanje, gibanje itd.),

krepiti spostovanje in védnost o tradiciji, nacionalni in svetovni kulturno-umetniski dediscini ter o
drugih vsebinah po izbiri Sole in ucencev.
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Jutranje varstvo je del razsSirjenega programa osnovne Sole. Je oblika vzgojnega dela, ki se organizira
za ucence razredne stopnje pred poukom (od 6.15 do zacdetka pouka), prednost imajo ucenci 1.
razreda. Vanj se uéenci vkljuCujejo prostovoljno s prijavo starSev v okviru pravil, ki jih dolo¢i Sola. Je
strokovno vodeno in poteka v ucilnici 2. razreda. Zajema pa pocitek, pogovor, sprostitveno
dejavnost (individualno ali skupinsko), zajtrk (ob 7.00 v jedilnici Sole s prostovoljno prijavo starSev) in
pripravo na pouk.

PodaljSano bivanje je oblika vzgojno-izobrazevalnega procesa, ki ga Sola organizira po pouku,
namenjeno je ucencem od 1. do 5. razreda in je strokovno vodena dejavnost. Prostovoljno se
vkljuujejo ucenci s prijavo starSev in v okviru pravil, ki jih doloda Sola. Cilji se prepletajo in
nadgrajujejo z vzgojno-izobrazevalnimi cilji pouka, vsebine izhajajo iz pouka in Zelja ufencev ter
njihovih starSev. Uclenci so v podaljSanem bivanju lahko od 11.55 do 16.15. Zaradi varnosti in
odgovornosti Sole lahko uditelj v OPB pred¢asno spusti otroka samo po predhodnem dogovoru s starsi
ali pisnim dovoljenjem.

4.2 SOLE V NARAVI, TABORI

Zimska Sola v naravi bo januarja za ucence 6. r. predvidoma na Mariborskem Pohorju. Po sklepu
Obcinskega sveta Obcine Krsko je Sola v naravi brezplacna.

Za ucence 3. r. bo v okviru ur Sportne vzgoje izveden plavalni tecaj (v mesecu maju).
Za ucence od 1. do 3. r. bo v mesecu maju izveden Kekcev 2-dnevni tabor.

Starse bomo o podrobnejsih vsebinah in to¢nih datumih seznanjali na skupnih srecanjih.

Pri organizaciji omenjenih oblik bomo ravnali v skladu z navodili ministrstva. UposStevali bomo
pravilnik o subvencioniranju sredstev za pomo¢ socialno ogrozenim starSem, kakor tudi navodila o
doloc¢anju stroskov za starse.

4.3 PROGRAM EKSKURZIJ

Ekskurzije so planirane v sklopu naravoslovnih, kulturnih, tehniskih in Sportnih dni ter so sestavni del
letnega delovnega nacrta Sole.

Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport delno sofinancira stroSke prevoza.

Ekskurzije za Sol. leto 2019/20 so predvidene po naslednjem programu:

RAZRED OGLEDI SPREMSTVO

Lidija Sotler, Suzana Mlakar Pavlovi¢, Renata

1.,2,3.r. Kekceva dezela viw v -
Jurecic, Anusa Ajster

Tehniski muzej Bistra in Spela Bubniji¢, Janja Uhernik, ostali ucitelji

4.,5.r. o .
5. Cerknisko jezero
6.7.8.1. Krajinski park Strunjan Branko Strgar, Janja R<3v§tohar, Suzana Cus, ostali
ucitelji
o.r. Po Sloveniji Jasmina Sankovi¢, ostali ucitelji
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Informativni stroskovnik na uéenca za Solsko leto 2019/20 v €:

RAZRED PREDVIDENI PRISPEVEK STARSEV | SOLSKI SKLAD MIZs,
STROSEK PROJEKTI...
1. 62,99 45,64 16 1,35
2. 61,39 44,04 16 1,35
3. 77,39 57,96 18 1,43
4. 51,04 41,61 8 1,43
5. 51,04 33,19 8 9,85
6. 75,00 41,73 27 6,27
7. 75,00 40,15 25 9,85
8. 75,00 38,34 29 7,66
9. 200* 139,39* 50* 10,61

4.4 TECAINE OBLIKE POUKA

Tecajne oblike pouka v tem Solskem letu:
kolesarski te¢aj za uéence 5. r.,
tec¢aj plavanjazal.r.,

plavalni tecajza3.r.,

plavalni te¢aj za neplavalce 6.-9.r.,

©@ @ ©® ®© ©

tecaj smucanja v zimski Soli v naravi za 6. r.

4.5 TEKMOVANIJA

Uéenci bodo imeli moZnost tekmovati na Solski, podrocni in drzavni ravni iz naslednjih podrocij:

PODROCJA — TEKMOVANJA

MENTORJI

matematika (Vegovo priznanje in evropsko
tekmovanje Kenguru)

Miha Zarn

Sport: kosarka, nogomet, odbojka, atletika, kros

Marjeta S. Rozman, Branko Strgar

tekmovanje iz znanja o sladkorni bolezni

Stefka Bevc

slovenscina (Cankarjevo priznanje)

Janja Rostohar, Renata Jureti¢, Spela Bubnijic,
Janja Uhernik

biologija (Proteusovo priznanje)

Stefka Bevc

tekmovanje Kaj ves o prometu

Spela Bubniji¢

kemija (Preglovo priznanje)

Stefka Bevc

fizika (Stefanovo priznanje) Miha Zarn
angleska bralna znacka Jasmina Sankovi¢
nemska bralna znacka Anita Slak

Sahovsko tekmovanje

Sahovski klub
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mladi ¢ebelariji Spela Bubnji¢, Matjaz Jure¢i¢

Vesela $ola Suzana Cus, Spela Bubnji¢

anglescina Jasmina Sankovi¢

zgodovina Suzana Cus

geografija Suzana Cus

Kresnicka Stefka Bevc in ostali ucitelji

Znam vec Lidija Sotler, Suzana M. Pavlovi¢, Renata Jurecic¢
logika Martina Bobic

Sodelovali bodo lahko tudi na likovnih in literarnih natecajih, reviji pevskih zborov, pri raznih projektih
in raziskovalnih nalogah. Sola zagotovi spremstvo uéencev na tekmovanje in nazaj do $ole. V primeru,
da Sola ne more zagotoviti prevoza, za to poskrbijo starsi. V nasprotnem primeru se otrok tekmovanja
ne more udeleziti. Na tekmovanijih iz Sporta lahko sodelujejo ucenci, ki so nezgodno zavarovani.

4.6 INTERESNE DEJAVNOSTI

Sola organizira dejavnosti na raznih podrog¢jih. Mentorji so ucitelji na $oli in ostali sodelavci, ki so
pripravljeni voditi te dejavnosti, nekaj dejavnosti pa organizirajo tudi drustva v kraju. ZaZzeleno je, da
se vsak u€enec vklju€i v vsaj eno interesno dejavnost, ki jo po prijavi obiskuje do konca Solskega leta.

Sola je v poskusu uvajanja novega koncepta raziirjenega programa, kamor se S$tejejo tudi vse
interesne dejavnosti v obsegu 18 ur tedensko (630 ur letno) in so financirane s strani Ministrstva ter
SO po novem sistemizirane. Interesne dejavnosti, ki so financirane s strani ob¢ine cca. 300 ur letno (v
koledarskem letu) pa izvajamo na podrocju Sporta. Nekateri klubi pla¢ajo stroske mentorja iz svojih

sredstev.

Ucenci lahko sodelujejo pri bralni znacki in v Solski Sportni ligi.

DEJAVNOST MENTOR-ICA RAZRED DAN/SOL. URA PLAN h
T L
Pevski zbor Anusa Ajster 1.-2. cet., 5., pet., 5. 2 70
Znamvec 1.r. Suzana M. Pavlovi¢ 1. petek, p. u. 0,3 12
Znam vec 2. . Lidija Sotler 2. petek, p. u. 0,3 12
Znamvec3.r. Renata Jurecic 3. sreda, p. u. 0,3 12
Ustvarjalne urice Anita Slak 3.-5. sreda, p. u. 1 35
Kaj ve$ o prometu? Spela Bubniji¢ 7.-9. po dogovoru 1 20
Kolesarski izpit Spela Bubniji¢ 5. po dogovoru 1 25
Vesela Sola Spela Bubniji¢ 4.-6. petek,p.u. 1 20
Vesela $ola Suzana Cus 7.-9. iy EEtrtEk' P- 2 20
Sladkor¢i Stefka Bevc 8.-9. torek, p. u. 1 20
Eksperimentalnica Stefka Bevc 6.-7. sreda, p. u. 1 15
Logika Martina Bobic 6.—-9. petek, p. u. 1 15
Novinarski kroZzek Janja Rostohar 8.-9. ponedeljek, p. u. 1 30
Bralna znacka Janja Rostohar 6.—-9. po dogovoru 1 30
Likovni krozek Damjana S. Strovs 6.-9. cetrtek, 8. 1 30




Nogomet ucitelj Sporta 5.-9. torek, p. u. 2 70
Odbojka ucitelj Sporta 4.-9. cetrtek, p. u. 2 70
Ples Marjeta Skrbina Rozman 1.-6. ponedeljek, p. u. 2 70
KoSarka ucitelj Sporta 4.-9. sreda,p. u. 2 70
Pevski zbor . _ torek p. u., 6., 4 140
Mojca Jevsnik 3.-9. tetrtek, 6.7,
Sahovski krozek zunanji izvajalec 1.-9. sreda, 8. 1 30
Cebela se predstavi Spela Bubnji¢ 4.-9. petek, p.u., 6. 1 35
Igra;mgvse Renata Jurecic 3.-5. torek, p.u. 0,5 18
gledalisce
Kaligrafija Renata Jurecic 8.-9. po dogovoru 0,5 18
Slvalr.nca.- Renata Jurecic 4.-6. DTS (N ! 35
ustvarjalnica
Skupaj 892

4.7 DODATNE URE SPO V RaP

V letosnjem letu smo vkljuceni v projekt razsirjenega programa, ki ponuja 1 dodatno uro
SPO tedensko v vsakem razredu.

4.8 PRIREDITVE IN PROSLAVE

Za organizacijo proslav je zadolZena skupina uciteljev. Pri organizaciji vecjih prireditev dolo¢imo
zadolzitve na delovnih sestankih. Casovni razpored je doloéen pri tabeli »Dnevi dejavnosti«.

4.9 PROJEKTI

projekt Rastoca knjiga (Damjana S. Strovs, Janja Uhernik, Janja Rostohar, Renata Jurecic)
obisk Valvasorjeve knjiznice (Alenka KoSak)

Zdrava Sola (Darinka Tomazin)

Evropa v Soli (Renata Jurecic)

Tradicionalni slovenski zajtrk — Dan slovenske hrane (Darinka Tomazin)

Solska shema (Darinka Tomazin)

projekt fleksibilnega predmetnika

projekt RaP (dodatne ure SPO)

SLO Fit (Metka Skrbina Rozman)

10 ostali projekti, za katere se odlo¢imo med letom

RNV A WNE
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5 PREHRANA IN PREVOZI

5.1 PREHRANA

V Solski kuhinji se pripravlja hrana za otroke vrtca (zajtrk, malica, kosilo in popoldanska malica) in
ucence Sole (zajtrk, malica, kosilo in popoldanska malica). Tedenski jedilnik se nahaja v jedilnici in na
spletni strani Sole.

V Solskem letu 2019/2020 bomo $e vedno izvajali Solsko shemo, v kateri se bo u¢encem kot dodaten
brezplac¢ni obrok v Soli razdeljevalo sadje, zelenjavo ter mleko in mlec¢ne izdelke.

Sola bo uéencem v sklopu 3olske sheme enkrat tedensko razdeljevala predvsem sveie sadje in
zelenjavo, v manjsi meri pa tudi predelano sadje in zelenjavo (suho sadje).

Ucencem bomo v sklopu 3olske sheme enkrat tedensko razdeljevali Se mleko, v manj kot polovici
razdelitev pa tudi mle¢ne izdelke, ki bodo brez dodatkov, kot so sladkor, sadje, arome, mascobe, sol,
zatimbe, ojacevalci okusa ...). Sola se je prijavila na razpis za izvajanje $olske sheme. Obvestilo o izbiri
bomo prejeli v sredini septembra oz. zacetku oktobra.

Cene posameznih obrokov:

OBROK CENAV €
dopoldanska malica 0,80
popoldanska malica 0,30

kosilo: 1.-3.r. 1,55
kosilo: 4.—6. r. 1,80
kosilo: 7.-9.r. 2,00
kosilo — dnevno narocilo +0,15

Otroci v jutranjem varstvu in podaljSanem bivanju lahko dodatno narodijo zajtrk ali popoldansko
malico.

V kolikor imajo starSi veljavno odlocbo o otroskem dodatku, ni potrebno oddajati vloge za
subvencionirano prehrano na centru za socialno delo. V nasprotnem primeru vlogo vlozijo.

Ucenci lahko uveljavljajo naslednje pravice:

Subvencija za malico: polna subvencije za malico oziroma brezpla¢na malica pripada uéencem iz
druzin, kjer povprecni mesecni dohodek na osebo ne presega 53 % neto povprecne place v RS.
Subvencija za kosilo: v celoti pripada u¢encem iz druzin, pri katerih povpre¢ni mesec¢ni dohodek na

osebo ne presega 36 % neto povprecne place v RS.
Prehrano lahko odjavite po telefonu: 07 49 77 030 ali 051 367 503. Posamezni dnevni obrok Solske
prehrane je pravocasno odjavljen, ¢e se ga odjavi na dan odsotnosti ucenca, in sicer do 8.00.
V Solski kuhinji pripravljajo hrano kuharice Mateja Drobnic, JoZica Stipic in JoZica Barbi¢. Vodja Solske
kuhinje je Darinka Tomatzin.
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5.2 SOLSKI PREVOZI IN VARSTVO VOZACEV

Za vozace je organiziran avtobusni prevoz, ki ga izvajata Nomago Krsko (uc¢enci uporabljajo brezsti¢ne
kartice) in OS s kombijem z voznikoma Matjazem Jure&i¢em in Tonetom Jurecicem.

V letoSnjem Solskem letu bodo prevozi potekali po slede¢em voznem redu:

SMER PRIHOD ODHOD
Planina 6.45 13.55
15.35
Veliko 7.25 14.45
Mrasevo

Ucenci, ki so v jutranjem in popoldanskem varstvu vozacev, so dolzni upoStevati navodila dezurnega
ucitelja, ki odgovarja za njihovo varnost. Odsotni so lahko le (gredo pes ali s kolesom domov), ¢e starsi
podpisejo trajno opravicilo in tako prevzamejo skrb za svojega otroka po kon¢anem pouku.

Ce uéenec na avtobusu dela nemir in s tem ogroZa sebe in ostale uence, je voznik avtobusa dolzan o
tem obvestiti mentorico prometne vzgoje. Sola ukrepa v skladu s sklepom, sprejetim s strani star$ev
na Svetu starsev OS Podbogje.

Za vse prevoze, ki jih uenci potrebujejo izven rednih Solskih prevozov, poskrbijo starsi.

Sola ima izdelan prometno-varnostni naért in bo tudi v tem $olskem letu organizirala te¢aj za pripravo
na kolesarski izpit za vse uc¢ence 5. razreda.

5.3 PROMETNA VARNOST

Ulenci se seznanjajo z Nacrtom $olskih poti OS Podbogje na oddelénih skupnostih in v okviru vsebin
obveznega predmetnika. Vsak razrednik se z u€enci na prvi razredni uri pogovori o varni poti v Solo in
domov. Odgovorna uciteljica za podro&je prometne varnosti in izvedbo kolesarskih izpitov je Spela
Bubnjié.

V nadaljevanju prilagamo izvle¢ek Nacrta $olskih poti OS Podbogje za $olsko leto 2019/20.

Sola z Naértom 3olskih poti opredeli varnej$e poti do $ole in nevarnejsa, bolj izpostavljena mesta na
Solskih poteh.

Nacrt Solskih poti je:
e namenjen varnosti uencev na poti vin iz Sole,
e namenjen je dojemanju preventive in vzgoje v cestnem prometu kot sestavhem elementu
izobrazevanja,
e posredno povezan z Vzgojnim nacrtom in Pravili Solskega reda.

Graficni del naérta mora viseti nha vidnem mestu v Soli.
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Starsi (skrbniki, rejniki) so dolzni skrbeti ali izvajati nadzorstvo nad otrokom/ucencem, ko je ta
udeleZen v cestnem prometu.

Svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu, ki delujejo kot posvetovalno telo Zupana obcine,
nacrtuje in usklajuje naloge na podrocju preventive in vzgoje v cestnem prometu v lokalni skupnosti.

Obcina je odgovorna za prometno ureditev, varen in nemoten potek prometa na obcinskih cestah;
dolodi poti za pesce, kolesarske poti v bliZini Sol in igris¢ ter ukrepe za umirjanje prometa.

Cilji in namen nacrta

Cilji:
e izboljSevanje prometne varnosti na obstojecih prometnih poteh in varnosti otrok ob strokovni
podpori lokalne skupnosti,
e spodbujanje starsev, strokovnih delavcev Sole in lokalne skupnosti k aktivnostim za pripravo in
nacrtovanje prometno varnostnega nacrta za bliznjo okolico vrtca/sole.
Namen:
e prikazati najvarnejse poti uéencev — pescev in ucencev — kolesarjev v $olo in iz nje,
e prikazati najbolj nevarne tocke in odseke na Solski poti za pesce in kolesarje,
e promovirati zdrav in varen nacin mobilnosti,
e opozoriti starSe, skrbnike ter rejnike, da so dolzni skrbeti ali izvajati nadzorstvo nad uc¢encem,
ko je udelezen v cestnem prometu,
e opozoriti lokalno skupnost na izboljSave ugotovljenih nevarnih mest.

e imenovanje delovne skupine (vklju¢evanje starSev, ucencev, predstavnikov ob¢inskega SPVCP,
policistov, redarjev in predstavnikov obcine po potrebi),

e terenski ogledi nevarnih to¢k in odsekov Solskih poti,

e predlaganje izboljsav na Solskih poteh obcinskemu SPVCP.

Analiza stanja Solskih poti in prometne varnosti

Analizo stanja in prometne varnosti opravi delovna skupina s pomocjo:
e porodil in statistiénih podatkov policije, pristojnih obé&inskih sluzb in upravljavcev cest in
povrsin, namenjenih peScem in kolesarjem,

vvvvv

nevarnih prehodov za pesce, neustreznih ploénikov za invalide na vozickih, kolesarske poti ipd.
e anket med ucenci in starsi.

Otroci v prometu

Ucenci nase Sole se dnevno vkljuujejo v promet kot potniki v avtomobilih, avtobusih in kombijih, kot
pesci in tudi kot kolesarji. SreCujejo se s prednostmi in hkrati tudi z nevarnostmi sodobnega prometa.
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Zakon o varnosti cestnega prometa navaja in poudarja, da morajo biti otroci, ki so udeleZenci v
cestnem prometu, delezni posebne pozornosti in pomoci drugih udelezencev.

Solski okolis
Ucenci prihajajo v Solo iz naslednjih vasi (Solski okolis): Podbocje, Kalce - Naklo, Malo Mrasevo, Veliko

Mrasevo, Brod, Zabjek, Slivie, Sutna, Dobrava, Pristava, Dol, Hrastek, Brezovica, Mladje, Prusnja vas,
Gradnje, Brezje, Gradec, Planina, Vrbje (obc¢ina Kostanjevica).

Pot v Solo
Vecina ucencev prihaja v Solo s Solskim avtobusom ali kombijem. Tako avtobus kot kombi ucence

pripelje do Solske avtobusne postaje, ki je v neposredni blizini Sole. Na teh postajah uéenci vstopajo
oz. izstopajo iz avtobusa ali kombija.

Za nadzor ucencev v ¢asu ¢akanja na avtobus in ob odhodu ucencev iz Sole poskrbi dezurni ucitelj, ki je
dolocen v tistem ¢asu.

Vecina ucéencev 1. razreda prihajajo v Solo v spremstvu starSev. Ucence 1. razreda, ki se pripeljejo v
Solo s Solskim avtobusom ali kombijem, pospremijo v Solo starejsi otroci.

Sola (ustanovitelj je Obcina Kr$ko) je dolZna zagotoviti brezplaten prevoz za vse ucence, ki imajo
stalno prebivalis¢e oddaljeno vec¢ kot 4 km, in za u€ence, katerih pot je po opredelitvi Obcinskega
sveta za preventivo v cestnem prometu oznacena kot nevarna.

Iz smeri Kalce - Naklo, Veliko Mrasevo (Malo Mrasevo, Brod) in Planina opravlja prevoze podjetje
NOMAGO.

HiSnika Matjaz Jureci¢ in Tone Jureci¢ s Solskim kombijem opravljata prevoze ucéencev iz smeri
Brezovica, Hrastek, Brod in Vrbje
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Ucenci prihajajo v Solo:
TABELA PO RAZREDIH IN VSTOPNIH POSTAJAH 2019/2020
Vozaciz dne: 2. 9. 2019

Zap. BIVALISCE 1.r [ 2.r|3.r| 4.r |5r 6.r | 7.r 8r | 9.r  VSI
§t.
1. KALCE - NAKLO 10| 3 2 2 4]0 1] 3 16
2. PRISTAVA PRI LESKOVCU 111 1, 0|2 ]01|0 6
3. MALO MRASEVO 0 1 1 1,010 5
4. BROD
5. VELIKO MRASEVO 0 3 2 3 2 | 4|3 6 3 26
6. DOBRAVA, PRISTAVA 12 |1 1 12|13/ 2| 14*
7. SUTNA, DOL 2 0|0 4 0 2 3 3 0 14
8 GORJANSKE VASI (PLANINA, | 1 | 2 | O 1 32|40 | 4| 17
MLADJE, GRADNJE, PRUSNJA
VAS, BREZJE)
9. | BREZOVICA, HRASTEK (KOMBI) | 2 | 1 | 2 1 12| 1] 0| 0 |10**
10. VRBJE (KOMBI) 0|0 0 0 ol1|0/| 1|0 2
11. BROD (KOMBI) 2 2 | 2 2 olo|1]|]0]o0 9
VS| 10 | 12 |12 | 15 |11 | 17 | 15 | 15 | 12 | 119
Zakonsko upraviceni do 4 8 5 7 6 9 |10 | 7 7 63
prevoza

*2 uéenca se vozita s $olskim avtobusom v OS MR Kriko
** 2 udenca se vozita s $olskim kombijem in nadaljujeta pot v OS MR Kriko

Ucenci iz Podbodja prihajajo v Solo pes ali se vozijo s kolesi. Ob¢asno se vozijo s kolesi tudi ostali
ucenci (predvsem jeseni in spomladi).

Vsi ucenci, ki imajo stalno bivalis¢e, oddaljeno od Sole vec kot 4 km, imajo omogocen brezplacen
prevoz. V Solo se lahko brezplaéno vozijo tudi ucenci, ki stanujejo blizje in je njihova pot do Sole
oznacena kot nevarna.

Posebno pozornost posvec¢amo u¢encem, ki prihajajo v Solo z razli¢nimi prevoznimi sredstvi.

Uclence pogosto opozarjamo na kulturno obnasSanje v avtobusu in na avtobusni postaji. Velik
poudarek na prometno varnost damo tudi v zaCetku Solskega leta v sklopu razrednih ur. Pomembno je

tudi sodelovanje z vozniki, ki prevazajo ucence, ter s starsi.

Uditelji — razredniki ter dezurni ucitelji so dolzni opozarjati na obnasanje v avtobusu, posebno na
vstopanje in izstopanje (priloga — pravila obnasanja v avtobusu).

45




V primeru, da uéenec dela na avtobusu nemir in s tem ogroZa sebe in ostale ucence, je voznik
avtobusa dolZen o tem obvestiti mentorico prometne vzgoje. Sola ukrepa v skladu s pravili $ole

(priloga).

Za varnost ucencev — vozacev je poskrbljeno, saj imamo deZurne ucitelje, ki skrbijo za vozace po
konanem pouku do odhoda prvega in drugega avtobusa. Ucenci so dolini upoStevati navodila
deZurnega ucitelja.

V ¢asu varstva morajo uéenci za predcéasni ali zacasni odhod iz Sole pridobiti dovoljenje dezurnega
ucitelja. Razpored dezZurstva (uciteljev in u¢encev) je na oglasni deski pri vhodu v Solo.

Za varnost ucencev, ki se udelezujejo aktivnosti, ki jih ne organizira Sola, torej jih izvajajo zunanji
izvajalci v prostorih Sole ali izven nje, ne moremo odgovarijati.

Za vse prevoze, ki jih u¢enci potrebujejo izven rednih Solskih prevozov, poskrbijo starsi.

Prevoze Solskega avtobusa izvaja druzba NOMAGO.

Solski avtobus vozi po veljavnem voznem redu. Avtobus pripelje uéence na avtobusno postajo. V
letoSnjem Solskem letu bodo:

- prihodi iz smeri Planina in Veliko MraSevo ob 6.10 in 7.00,

- odhoda v smeri Veliko MraSevo ob 14.45 ter v smeri Planina ob 13.55 in 15.35.

Vseh vozacev v Solskem letu 2018/2019 je 119.

Ucenci, ki prihajajo pes

Promet se je v zadnjih letih bistveno povecal in zato so v prometu najbolj izpostavljeni pesci,
predvsem mlajsi. Uéence je potrebno vsakodnevno opozarjati na varno hojo v $olo in domov. Ze v
zaCetku Solskega leta se pri razrednih urah uéenci pogovorijo z razrednikom o varnih poteh v Solo.
Velik poudarek damo na kulturno obnasanje v prometu, poznavanje pravil v prometu predvsem v
situacijah, v katerih se lahko znajdejo uéenci na kateri izmed Solskih poti.

Ucenec:
e prvega in drugega razreda osnovne Sole mora na poti v Solo in iz nje nositi poleg odsevnika
tudi rumeno rutico, namesceno okoli vratu,
e mora ponoci ali ob zmanjsani vidljivosti med hojo po cesti nositi odsevnik na vidnem mestu na
strani, ki je obrnjena proti vozis¢u, ki ne sme biti rdeée barve in katerega odsevna povrsina na
vsaki strani meri najmanj 20 cm?.

Sola, organizirana skupina star$ev, organizacija za varnost cestnega prometa ali druge institucije lahko
organizirajo in izvajajo varstvo ucencev ob prihodu ali odhodu iz Sole. Oseba, ki varuje uéence pri
preckanju vozis¢a, mora:

e biti stara najmanj 21 let,
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e Diti oblecena v obladila Zivo rumene barve z vdelanimi odsevnimi trakovi bele barve,

e uporabljati predpisani obojestransko oznaéeni prometni znak "Ustavi!".
Solska prometna sluzba se organizira v okviru $ole v sodelovanju in koordinaciji ob&inskega SPVCP, ki
zagotavlja tudi strokovno podporo, vecinoma pa tudi opremo in gradiva.
O krsitvi dolocbe, ki jo stori ucenec, mora pooblaséena uradna oseba obvestiti njegove starse,
skrbnike oziroma rejnike.

Spremstvo ucencev prvega razreda
Na poti v Solo ter domov mora imeti uenec spremstvo polnoletne osebe. Spremljevalec ucenca je
lahko ucenec, starejsi od 10 let, ¢e to dovolijo starsi oziroma njegovi skrbniki.
Ucenci, ki obiskujejo prvi razred osnovne Sole, lahko prihajajo v Solo na
e obmodju umirjenega prometa in
e obmocju za pesce
tudi brez spremstva, ¢e to dovolijo starsi, skrbniki oziroma rejniki.

Neorganiziran prevoz v Solo — starsi, sorodniki, znanci ...

StarSi oz. vozniki osebnih vozil, ki pripeljejo otroke v Solo, se morajo zavedati odgovornosti in
pomembne vloge, ki jo imajo v prometu. StarS$i morajo biti v prometu zgled otrokom, upostevati
morajo cestno prometne predpise in se morajo v prometu obnasati kulturno. Le tako lahko poskrbimo
za ucinkovit prenos dobre prometne vzgoje na ucence oz. otroke.

Starsi morajo poskrbeti za kar najveéjo mozno varnost otrok v vozilih. Upostevati je treba, da otroci
sedijo pripeti z varnostnim pasom na zadnjih sedeZih, ko doseZejo visino 150 cm (ZPCP 88/14). Za
manjSe otroke pa je potrebno uporabljati avtomobilske otroske sedeze, ki morajo imeti ustrezno
homologacijo. Predvsem je pomembno, da avtomobilski otroski sedeZ pravilno uporabljajo in da
upostevajo navodila proizvajalca. PoSkodovanega avtomobilskega sedeZa ne uporabljajo. Otrok pa naj
bo pravilno pripet v sedezu.

Pri prevozu otrok v Solo starsi naletijo tudi na problem parkiranja. Na tem mestu opozarjamo starse,
da pravilno parkirajo avtomobil tako, da z avtomobilom ne zasedejo ve¢ parkirnih mest oz. da ne
puscajo avtomobilov sredi dovoza.

Ucenci — kolesarji

Voznja s kolesom
Ucenec do 6. leta starosti sme voziti kolo
e le na pespoti ali v obmocju za pesce in
e v spremstvu polnoletne osebe tudi v obmocju umirjenega prometa.
Ucenec do 14. leta starosti, ki nima opravljenega kolesarskega izpita
e sme voziti kolo v cestnem prometu le v spremstvu polnoletne osebe (lahko spremlja najvec
dva otroka).
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Ucenec sme v cestnem prometu samostojno voziti kolo
e (e je star najmanj 8 let in ima pri sebi veljavno kolesarsko izkaznico,
e (e je starejsSiod 14 let.
Ucenec sme voziti v cestnem prometu kolo s pomozZnim motorjem
e (e je star od 12. do 14. leta starosti in ima pri sebi kolesarsko izkaznico,
o (e je starejsi od 14 let.

Ucenec mora imeti med voZnjo kolesa ustrezno pripeto zascitno kolesarsko ¢elado. Enako velja tudi
takrat, ko se vozi na kolesu kot potnik.

Ucenec se mora voziti po kolesarskem pasu, kolesarski stezi ali kolesarski poti. Kjer teh prometnih
povrsin ni oziroma niso prevozne, sme voziti ob desnem robu smernega vozis¢a v smeri voZnje.
Ucenec se lahko vozi s kolesom tudi v obmocju za pesce tako, da ne ogroza pescev.

Varno kolo — obvezna oprema kolesa
Kolo, ki ga uporablja u¢enec — kolesar, mora biti tehni¢no brezhibno in opremljeno:
e s prednjo in zadnjo zavoro,
e 7 belo lu¢jo za osvetljevanje ceste,
e zrdeco lu¢jo na zadnjem blatniku,
e zrdecim odsevnikom zadaj,
e zrumenim odsevnikom v pedalih,
e zzvoncem,
e z bocnim odsevnikom.

Tehnicni del nacrta z graficnim prikazom 3Solskih poti in zemljevida Solskega okolisa, opis varnejsih
prehodov in odsekov Solskih poti, opis problemati¢nih mest in odsekov Solskih poti so podrobno
raz¢lenjeni v izvirnem dokumentu.

Ukrepi za varnost u¢encev — pomembnejsSe naloge

Prometna vzgoja mora biti sestavni del vzgoje pri vseh predmetih, pa tudi sestavni del priprav na
ekskurzije, izlete, Sportne dneve in u¢ne pohode.
Za varen prihod in odhod uéencev so odgovorni vsi ucitelji na Soli.

Zato naj bodo ucenci seznanjeni:

- s pomenom varnostne opreme — dobro vidna obleka in obutev, kresnicke, svetlobne nalepke,
narokavni odsevni trakovi, macja ocesa na Solskih torbicah, rumene rutice in kapice za prvosolce,

- s pravilno opremo kolesa, kolesarsko ¢elado in kolesarskim izpitom,

- s kulturnim vedenjem in etiko v prometu: hoja po plocnikih oz. kjer ni plo¢nikov po levi strani ceste v
smeri hoje, preckanje na prehodih in izven prehodov ...,

- s prometno-varnostnim nacrtom,

- z ostalo prometno vzgojo in preventivno problematiko.
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V prvem triletju naj ucitelji vsakodnevno opozarjajo uéence na pravilno in varno pot v Solo oz.
vraCanje domov. Ulenci teh razredov naj z razrednicarko obhodijo poti uCencev v Solo, v ostalih
razredih pa se pogovorijo o poti v Solo ob skicah.

V drugem in tretjem triletju naj po potrebi ura oddeléne skupnosti vsebuje tudi prometno-vzgojno
problematiko.

Na roditeljskih sestankih je treba s prometno varnostnim nacrtom seznaniti starSe in jih opozoriti na
njihovo vlogo pri vzgoji otrok v prometu.

Prometno problematiko morajo vsebovati prvi roditeljski sestanki v Solskem letu v vseh razredih.

Na nevarnosti, ki neprestano zahtevajo svoj davek, opozarjamo ucence pri razrednih urah in na
oglasni deski. Starsi so opozorjeni na nevarnosti na prvem roditeljskem sestanku in v zimskem casu na
govorilnih urah.

1. | Ocenimo prometno varnost. ucitelji, mentor | pred pricetkom
Solskega leta
2. | Z oceno seznanimo: ravnatelj, september
starSe na roditeljskem sestanku, mentor,
PP Krsko, razredniki
AMD Krsko,
krajevno skupnost.
3. | Pripravimo navodila za varno pot v Solo in z njimi mentor, september
seznanimo ucence na prvi Solski dan. Spremljamo razredniki
prihod in odhod wucencev z avtobusi in se
dogovorimo za varen vstop in izstop.
4. | Oceno prometne varnosti sprejmejo ucenci v mentor, september
razrednih skupnostih in ucenci vrtca. razredniki
5. | Uéenci si ob skici ogledajo varnejSe smeri poti v Solo. razredniki september
6. | Uéenci vrtca in 1. ter 2. razreda opravijo organiziran razredniki september
ogled prehodov in prehodijo najvarnejSe smeri.
7. | Uéence 1. r. opremimo z varnostno opremo. razredniki stalna naloga
8. | Pregled koles — varna kolesa opremimo z nalepko. mentor september
9. | Predstavniki Sole se udeleZijo posveta o prometni mentor september,
varnosti. oktober
10.| Ucenci 4. in 5. r. se pripravljajo na kolesarski izpit. mentor september—maj
11.| Razstava slik, ki opozarja na nepravilnosti oziroma razredniki stalna naloga
pokaZe pravilno ravnanje v prometu.
12.| Organiziramo predvajanje filmov s prometno mentor, stalna naloga
vsebino. razredniki
13.| Organiziramo kolesarski izpit v sodelovanju s PP mentor september,
Krsko. oktober
14.| Nabavljamo ucila za prometno vzgojo in ostale ravnatelj, stalna naloga
pripomocke. mentor
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15.| Obravnava prometne problematike na uciteljskih ravnatelj po potrebi
konferencah. mentor

16.| V razrednih skupnostih obravnavamo snov iz ravnatelj, stalna naloga
prometne vzgoje s posebnim poudarkom na varno mentor,drugi
prec¢kanje ceste in obna$anju na cesti. Sola poskrbi ucitelji
za kontinuirano vzgojno dejavnost z uporabo
sodobnih oblik, metod dela in pripomockov.

17./ Na zadnjem razrednem roditeljskem sestanku damo | ravnatelj, junij
posebna navodila starSem in ucencem za cas | razredniki
pocitnic.

18.| Prometno varnostni nacrt se redno dopolnjuje in je ravnatelj, stalna naloga
del programa Zivljenja in dela Sole. mentor

Objava in aZuriranje
Z Nacrtom Solskih poti so seznanjeni:

Grafi¢ni del (zemljevid Solskega okoliSa z vrisanimi varnimi Solskimi potmi in nevarnimi to¢kami in
zemljevid Solskega okolisa z vrisanimi varnimi kolesarskimi potmi in nevarnimi tockami), vozni red

ucenci (razredniki pri urah),
starsi (na roditeljskih sestankih),
ucitelji (na delovnem sestanku),
svet starSev, svet Sole,
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Svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu obcine Krsko.

Solskih prevozov in postajaliS¢ ter Opis problematic¢nih mest in odsekov Solskih poti se objavi na:
vidnem mestu v Soli, ki je dostopen uéencem in starSem,

AZuriranje, ocenjevanje in kontrola ter vnasanje novih prometnih situacij in sprememb v tehni¢nem
delu nadrta se opravi na podlagi terenskih ogledov delovne skupine osnovne Sole v sodelovanju s

Solski spletni strani.

SPVCP.

PRAVILA ZA 1ZVENSOLSKE DEJAVNOSTI

Uditelj poskrbi za obvestilo starSem, ki vsebuje vsebino programa, ceno, odhod in prihod ter
spremstvo. Obvestilo po potrebi vsebuje tudi izjavo, ki jo starSi podpiSejo in s tem potrdijo

udelezbo njihovega otroka na dnevih dejavnosti.

Vstop in izstop v avtobus dovolijo spremljevalci.

Ucenci v avtobusu sedijo na svojih sedezZih in ne vstajajo, obvezna je uporaba varnostnega

pasu.

Ucenci in spremljevalci skrbijo za red in CistoCo v avtobusu ter na vseh mestih, kjer se

ustavljajo.
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Ucitelji u€ence razdelijo v skupine, od katerih se ne smejo oddaljevati. Oddaljevanje od
skupine brez vednosti vodje skupine je prepovedano. Zamenjava skupine je mozna samo s
privolitvijo spremljevalcev.

UZivanje opojnih substanc ni dovoljeno (alkohol, energijske pijace, cigareti ...).

Ucitelji u¢ence opozorijo na primerno in kulturno vedenje.

V primeru nesrece ucitelj nudi prvo pomo¢, nato obvesti starSe in v dogovoru z njimi naprej
ukrepa. Ukrepanje ucitelja je odvisno tudi od vrste poskodbe.

Za prevoze s tekmovanj, ekskurzij in drugih dejavnosti poskrbijo starsi, ¢e dejavnosti trajajo
dlje kot Solski prevoz.

S temi pravili ucitelj seznani vse ucence.

V primeru, da se pravila ne upostevajo, se ukrepa v skladu s pravili Sole.

PROMETNA VARNOST NA POTI V SOLO IN DOMOV

Ob zacetku Solskega leta ucitelji opozorijo uéence na nevarnosti, ki jim pretijo na poti v Solo in domov:

Uéenci hodijo po levi strani ceste po vseh glavnih, stranskih in vaskih poteh.

Ob preckanju ceste dobro pogledajo na levo in desno, cesto preckajo na prehodu za pesce oz.
na dobro pregledni tocki.

Ob slabi vidljivosti in mraku (ponoci) naj ucenci uporabljajo kresnicke, odsevnike ali svetla
oblacdila (1. r. pa obvezno rumene rutke).

Pazijo ob vstopu in izstopu iz avtobusa in kombija. Vedno pocakajo, da se vozilo ustavi,
postajalis¢e pa zapustijo Sele, ko vozilo odpelje.

Zelo previdni morajo biti pri preckanju lesenega mosta na Brodu (slaba ograja, srecanje z
avtomobili, poskodovane deske, poledica ...).

Na krozis¢u upostevajo prometno signalizacijo.
Pazijo na srecanja z avtomobili in drugimi vozili na ozkih poteh.

Preverijo, Ce je njihovo kolo ustrezno opremljeno in vzdrZzevano (zavore, zvonec, odsevniki, luci

)

Pri voznji s kolesom naj obvezno uporabljajo ¢elado.
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S kolesom in motorjem se ne vozijo po tartanu (igris¢u).

Na cesti naj vedno upostevajo prometne predpise in se prepric¢ajo, da je njihovo pocetje varno.

PRAVILA OBNASANJA V AVTOBUSU — JAVNI RED

Ucenci morajo dosledno upostevati voznikova navodila in ga ne motijo med vozZnjo.

Pri vstopanju v avtobus mora ucenec zagotoviti varen vstop sebi in ostalim potnikom.

Pri vstopu v avtobus je u¢enec dolzan pokazati vozniku vozovnico, kjer so zapisani njegovi
osebni podatki in relacija prevoza. Vozovnica je neveljavna, ¢e jo uporablja druga oseba, kot je
navedena na njej, oz. ¢e se uporablja v dneh, ko ni pouka ali pa na relaciji, ki ni vpisana na njej.

O morebitni izgubljeni oz. ukradeni vozovnici je imetnik dolZan obvestiti tajnistvo Sole ali
mentorico prometne vzgoje ali avtobusno podjetje NOMAGO, kjer si uredi vse potrebno za
izdajo nove vozovnice.

Ucenci na avtobusu ne kri€ijo in se ne sprehajajo. Prepovedano je vsako fizicno in verbalno
nasilje. Med voZnjo ucenci sedijo in so pripeti z varnostnim pasom.

Prepovedano je metanje kakrsnih koli predmetov po avtobusu in iz njega. Med voZnjo je
prepovedano uZivanje hrane in pijace. Uenec ne sme onesnaziti avtobusa namenoma ali iz
malomarnosti. V tem primeru je dolZan povrniti prevozniku skodo za ¢iséenje.

Do ostalih uéencev, voznika, starejsSih in uliteljev se obnasajo spostljivo. Prevoznik sme iz
avtobusa odstraniti uéenca, ki s svojim vedenjem nadleguje druge potnike in voznika in ki ne
spostuje predpisov o javnem redu med voznjo.

Ucenci, starsi ali prevoznik so dolZni obvestiti Solo o neprimernem obnaSanju posameznih
ucenceyv, ki ogrozajo varnost na avtobusu. Ravnatelj opravi razgovor z vsemi vpletenimi. Ce se
krsitev ponovi, se ucencu izrece ukrep v skladu s Solskimi pravili.

Na zacetku Solskega leta se skupaj z mentorico prometne vzgoje doloci sedezni red ucencev na
avtobusu (interni dogovor), ki velja za celo Solsko leto.

6 SODELOVANIJE S STARSI

6.1 STIKI S STARSI

Starsem in delavcem 3Sole je osnovni cilj napredek in uspeSnost otroka. Temu je namenjeno
obojestransko sodelovanje. Razredniki bodo starSe obvescali o otrokovem Solskem delu in uspehih
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ter morebitnih ucnih, vedenjskih in drugih tezavah ter o roditeljskih sestankih, predavanjih, projektih
in dejavnostih v Soli. StarSe otrok pa prosimo, da redno spremljajo otrokovo delo v Soli.

Govorilne ure (GU)

med 15.00in 17.00 (od 1. do 5.r.) in

med 15.30in 17.30 (od 6. do 9. r.) ter

roditeljski sestanki (RS) so predvideni po naslednjem programu:

DATUM GU/RS
10. september RS
22. oktober GU
26. november GU
14. januar GU
10.-14. februar RS
7. april GU

12. maj GU, RS za 9.
15.-19. junij RS, GU

V primeru sprememb terminov vas bomo o tem obvestili. Skozi vse Solsko leto so po predhodnem
dogovoru z uciteljem mozne tudi individualne govorilne ure.

6.2 SVET STARSEV

Predstavniki posameznih oddelkov iz vrtca in predstavniki posameznih razredov na Soli oblikujejo svet
starSev, ki ima enoletni mandat in je predvsem posvetovalni organ. Oblikuje se na prvem roditeljskem
sestanku. Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatel;.
Svet starsev:
predlaga nadstandardne programe,
daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,
daje mnenje o predlogu programa razvoja vrtca oziroma Sole in o letnem delovnem nacrtu,
razpravlja o porocilih ravnatelja o vzgojno-izobraZevalni problematiki,
obravnava pritozbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom,
voli predstavnike v svet Sole in Solski sklad,
opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.
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Svet starSev se sestane najmanj dvakrat letno.

Na Soli uspesno deluje Solski sklad z namenom zbiranja sredstev (donatoriji, sponzorji, bazar, starsi) za
nadstandardni program in pomoc socialno Sibkim otrokom. Starsi se bodo lahko odlodili za prispevek
na roditeljskem sestanku.
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7 UCENCI

Na Soli Zelimo nuditi u€encem ¢im boljSe pogoje za uspesSno vzgojno-izobraZevalno delo. Hkrati
pri¢akujemo, da bodo ucéenci ¢im bolje opravljali svoje obveznosti.
Obveznosti in dolZznosti u€encev so urejene z veljavno zakonodajo, ki velja za podrocje Solstva in z
internimi akti.

7.1 SKUPNOST UCENCEV

Ucenci se na Soli organizirajo v oddel¢ne skupnosti, te se povezujejo v skupnost ucencev 3ole.
Skupnost ucencev Sole zbira pripombe in predloge oddel¢nih skupnosti, spremlja uresnicevanje pravic
in dolZznosti ucencev, organizira otroski parlament, nadrtuje razlicne dejavnosti (tutorstvo,
medsebojna pomo¢ ...). Mentor skupnosti uéencev na $oli in otro$kega parlamenta je Miha Zarn.

7.2 ZDRAVSTVENO VARSTVO

V sodelovanju z Zdravstvenim domom Kostanjevica bo za ucence 1., 3., 6. in 8. r. organiziran
sistemati¢ni zdravniski pregled. V sodelovanju z Zdravstvenim domom Krsko in s soglasjem starSev pa

izvajamo preventivno Zeliranje zob vsakih 14 dni, ko u€ence ucijo ¢iS€enja in nege zob.
V vseh razredih bo medicinska sestra izvedla po dve uri zdravstveno-vzgojnih vsebin.

7.3 POVZETEK PRAVIL SOLSKEGA REDA

Pravila 3olskega reda OS Podbocje sprejme svet $ole. Pravila so objavljena na spletni strani OS
(http://www.os-podbocije.si/) in oglasni deski v Soli. Razredniki na zacetku 3olskega leta podrobno
pregledajo pravila Solskega reda skupaj z u¢enci.

Ucenci, delavci Sole in obiskovalci so dolzni upostevati pravila Solskega reda. NespoStovanje pravil
pomeni krsenje in lahko privede do ukrepov, ki zagotovijo vzpostavitev normalne situacije.
Pravila Solskega reda urejajo naslednja podrocja:
splosna pravila,
nacini zagotavljanja varnosti,
dolZnosti in odgovornosti ucenca,
obiskovanje pouka, opravic¢evanje odsotnosti in nadomestne dejavnosti,
pravila obnasanja in ravnanja,
odnos do Solske lastnine,
prihodi, odhodi in varstvo ucencev, zapuscanje Sole, spremstva ucencey,
sodelovanje pri zagotavljanju zdravstvenega varstva uéencev,
potek oskrbe ucencev s prehrano,
uporaba Solskih prostorov in igrisca,
vzdrZevanje prostorov in CistocCe,
dezurnired,
krsitve, postopki in ukrepi v primeru krsitev,
ravnanje v izrednih razmerah,
dogovorjena pravila za zaposlene.
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http://www.os-podbocje.si/

Pravila Solskega reda vsebujejo tudi 3 priloge:

Priloga A: Seznam krsitev, postopkov in ukrepov
Priloga B: Opis postopkov v primeru krsitev
Priloga C: Uradni zaznamek

V nadaljevanju navajamo povzetek pravil:

Najkasneje ob 8.10 so vsi u¢enci v Soli, ob 8.15 so v razredu pripravljeni na pouk.

Varstvo po kon¢anem pouku poteka v prostorih Sole ali zunaj do odhoda avtobusa oziroma
kombija.

Ucenci smejo z dovoljenjem razrednika oditi iz Sole iz opravicenih razlogov: zdravnik, Sportni
trening, glasbena Sola — nastop, uradni opravki v drzavnih institucijah, zaradi druzinskih
zadev.

Med vzgojno-izobraZevalnim delom ucitelj v razredu poskrbi za delovno disciplino, ki jo
morajo ucenci upostevati: to¢nost prihajanja na svoj prostor, pripravljanje pripomockov za
pouk, poslusanje razlage, dviganje rok pred govorjenjem, pospravljanje za seboj po
kon¢anem delu.

V ¢asu malice in kosila se u€enci ne prerivajo, pazijo na urejenost miz in imajo spostljiv
odnos do hrane ob navodilih dezurnega ucitelja. Za malico je predvidenih 10 do 15 minut.
Ucenec je dolZzan Cuvati svojo lastnino, lastnino soSolcev, Solsko lastnino in okolico Sole.
Prepovedano je vsako medsebojno fizicno obracunavanje, izzivanje in nespodobno izrazanje.
Uporaba mobilnega telefona v ¢asu vzgojno-izobraZevanega dela in varstva brez dovoljenja
ucitelja ni dovoljena. V ¢asu vzgojno-izobraZevanega procesa imajo ucenci 1. in 2. r. telefone
spravljene v osebnem predalu v razredu, od 3. do 9. r. pa v osebni omarici v garderobi.

8 INVESTICIJE, POTREBNA VZDRZEVALNA DELA, MATERIALNI POGOJI

Za nemoteno in kvalitetno delo ter ustvarjanje dobrih pogojev za otroke, ucence in zaposlene je
potrebno poleg rednega vzdrzevanja opraviti Se naslednja dela:
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obnovitev sanitarij na predmetni in razredni stopnji,

vzdrZevanje talnih povrsin v razredih,

racunalniska oprema in servis ra¢unalniske opreme, kopirnega stroja ipd.,
obnovitev vodovodnih instalacij (pipe, umivalniki, WC $koljke),
asfaltiranje parkiris¢a za Solo,

obnova razsvetljave v vrtcu,

obnova zas(it za radiatorje v vrtcu,

zamenjava vrat v vrtcu,

sanacija talnih plos¢ic v sanitarijah v vrtcu,

nadgradnja aklimatov z vlazenjem prostorov vrtca, razredne stopnje in telovadnice,
ureditev akustike v razredih.

Potrebna bo dograditev vrtca z vsaj dvema igralnicama ter z ustreznimi sanitarijami in garderobami.
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Realizacija investicijskega in tekocega vzdrievanja je odvisna od sprejetega in usklajenega programa
rednega in investicijskega vzdrzevanja objektov javnih zavodov, vrtcev in Sol ter nabave opreme za
potrebe javnih vrtcev in Sol za leto 2019, katerih ustanoviteljica je Obcina Krsko, kakor tudi za leto
2020, vendar pa za leto 2020 navedeni program Se ni usklajen in sprejet.

Materialne potrebe:

Nabava didakti¢cnega materiala in didakti¢nih pripomockov tako v Soli kakor vrtcu.
9 1ZVAJANJE ZAKONSKIH PREDPISOV SOLE IN VRTCA

Priprava in sprejemanje internih aktov Sole in vrtca ter nadzor nad izvajanjem,

razvrs¢anje delavcev ob napredovanju v placilne razrede in nazive,

razporejanje delavcev v skladu z odredbo o normativih v vrtcih in potrjeno sistemizacijo
MIZS in Obcine Krsko,

organizacija zdravniskih pregledov,

revizija izjav o varnosti in zdravju pri delu,

izobraZevanje in izvajanje predpisov varnosti pri delu,

organiziranje v Civilni zasciti,

izvedba javnih narocil v skladu s predpisi,

izdelava financnega nacrta za leto 2020,

priprava podlage in izdelava predloga nove ekonomske cene za vrtec,

izvajanje ukrepov ob neplacanih placilih dolznikov,

izvajanje racionalizacije poslovanja,

sodelovanje z inSpekcijskimi sluzbami in izvajanje nalog na podlagi inSpekcijskih odlocb,

izvajanje vzdrzevalno investicijskih del, nakup opreme.

10 SODELOVANIE Z OKOLJEM

Najem Solskih prostorov za potrebe drustev in organizacij v krajevni skupnosti
(vinogradnisko drustvo, pevska skupina Mavrice, aktiv kmeckih Zena, turisticno drustvo,
gasilsko drustvo, Sportno drustvo, rekreativne skupine, kulturno drustvo, Rdedi kriz, Drustvo
prijateljev mladine Podbocje, plesne skupine, Mladinska tocka Podbodje).

Sodelovanje pri organizaciji prireditev na Soli in v kraju (dan odprtih vrat, ocis¢evalna akcija,
prireditve ob krajevnem prazniku, spominsko sre¢anje na Planini, obletnice drustey,
pogostitev starostnikov, proslava ob kulturnem prazniku, miklavZevanje, sodelovanje na
prireditvah ob Tednu otroka in veselem decembru).

Najem Solskih prostorov za dejavnosti v pocitnisSkem casu.
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10.1 SODELOVANIE Z DRUGIMI INSTITUCUAMI

0S in vrtec Podbo¢je sodelujeta tudi z drugimi institucijami, zavodi in organizacijami glede upravnih
zadev, kot tudi pri neposrednem izvajanju dejavnosti, ki Se niso bile omenjene. To so predvsem:
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Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport (svetovanje v zvezi s predpisi glede izvajanja
dejavnosti in financiranja),

Ministrstvo za delo, druZino in socialne zadeve (svetovanje glede delovno pravne
zakonodaje),

ustanovitelj Obc¢ina Krsko (urejanje statusnih, financ¢nih in drugih zadev),

Krajevna skupnost Podbocje (sodelovanje pri urejanju zunanjega igris¢a, zagotavljanje
prostorskih kapacitet za izvajanje programov ...),

Sole in vrtci v obcini in izven nje (medsebojno obiskovanje, izmenjava izkusenj, sodelovanje
pri izvajanju prednostnih nalog, menjava kadra ...),

Nomago (izvajanje prevozov),

Zavod Planica (izvajanje Sportnih programov in tekmovanj),

Sola za ravnatelje (izobraZevanje in sodelovanje v projektu),

Zdravstveni dom Kostanjevica (zobozdravstvena ambulanta),

Zdravstveni dom Krsko (sodelovanje s pediatricno ambulanto glede zdravstvene
problematike Solskih in predsolskih otrok, preventivna nega zob),

Rival varovanje (sodelovanje pri reSevanju problematike na zunanjem igriscu),

Zveza prijateljev mladine Krsko (sodelovanje ob Tednu otroka, izvedbi veselega decembra,
Sol v naravi, Evrope v Soli ...),

Nacionalni institut za javno zdravje (izvajanje sanitarno higienskih ukrepov in nadzor),
zavarovalnice (zavarovanje otrok, osnovnih sredstev),

Zavod za zaposlovanje (pomoc pri zagotavljanju strokovnih in drugih kadrov),

Artpro d.o.o. (izdelava publikacije Sole in vrtca),

lokalni ¢asopisi, radio,

podjetja in obrtniki v Posavju,

druge institucije in posamezniki.
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LETNI DELOVNI NACRT VVE

11 UVOD - VVE

VIZIJA VRTCA

VRTEC MEDSEBOJNEGA ZAUPANJA IN RAZUMEVANJA; ODPRT DO OTROK IN STARSEV.

11.1 PREDNOSTNI NALOGI IN PREDNOSTNO PODROCJE VRTCA

Prednostna naloga vrtca: zase skrbim, zdravo Zivim

Prednostno podrocje: gibanje

11.2 DEJAVNOSTI VRTCA

Organizacija dejavnosti, temeljne naloge vrtca in cilji predsolske vzgoje so opredeljeni v Zakonu o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja, Zakonu o vrtcih ter drugih podzakonskih predpisih.
Programske smernice predsolske dejavnosti sprejema Strokovni svet za splosno izobrazevanje RS.
Vsebina je opredeljena v Kurikulumu za vrtce. Poleg vzgojnega dela je dejavnost vrtca tudi varstvo in
prehrana otrok.

11.3 NACRTOVANJE ORGANIZACIJE DELA

Obcina Krsko najkasneje v mesecu februarju objavi razpis za vpis otrok v vrtec. Vrtec
najkasneje do 10. 2. vsako leto obcinski upravi posreduje podatke o razpisu za vpis otrok v
vrtec. Obcdina poskrbi za objavo razpisa v mesecu februarju v lokalnem sredstvu javnega
obvescanja in na spletnih straneh Obcine Krsko. Razpis objavi tudi vrtec na svoji spletni
strani in na oglasni deski vrtca.

Na podlagi razpisa za vpis otrok v vrtec, le-ta sprejema prijave za vpis otrok za naslednje
Solsko leto, in sicer praviloma do 18. 3. tekocega leta. Na osnovi tako pridobljenih prijav za
vpis vrtec pripravi predlog organizacije predsolske vzgoje za naslednje Solsko leto. Predlog
organizacije predsolske vzgoje za novo Solsko leto vrtec posreduje obcinski upravi
najkasneje do 28. 3. tekocega Solskega leta skupaj s predlogom sistemizacije delovnih mest
v vrtcu za novo Solsko leto.

Vrtec z obcinsko upravo uskladi predlog o organizaciji predSolske vzgoje v vrtcu za novo
Solsko leto najkasneje do 28. 4. Tako usklajene predloge organizacije predSolske vzgoje za
novo Solsko leto obravnava Obcinski svet obcine Krsko, ki sprejme sklep o izdaji soglasja k
sistemizaciji delovnih mest v vrtcih.
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Prijave za vpis po izteku prijavnega roka po razpisu, sprejema vrtec tudi vse leto, vpis se vrSi
glede na prosta mesta v vrtcu in upostevaje kriterije in postopek za vpis, ¢e prostih mest ni
dovolj.

V primeru, ko starsi otroka, ki je vkljuen v vrtec in vrtec obiskuje, ne izpiSejo iz vrtca, otroka
pa ni v vrtcu vec kot 1 mesec, pri ¢emer starsi vzroka otrokove odsotnosti v tem ¢asu ne
sporocijo in jih s strani vrtca tudi ni mogoce kontaktirati (jih ni mogoce dobiti pisno,
telefonsko po elektronski posti ...), se Steje, da je otrok izpisan iz vrtca.

Obcinska uprava vsako leto, najkasneje do 3. 5., posreduje vrtcu potrebna izhodis¢a za
izraCun cen programov, pri ¢emer upoSteva veljavne predpise in navodila za planiranje
javne porabe.

Na podlagi usklajenega predloga organizacije predSolske vzgoje za novo Solsko leto med
obcinsko upravo in vrtcem, na podlagi izhodis¢ za izracun cen programov ter v skladu z
metodologijo za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo, vrtec pripravi
predlog cen programov in ga posreduje obcinski upravi najkasneje do 15. 5.

Vrtec z obcinsko upravo predlog cen programov v vrtcu za novo 3olsko leto uskladi
najkasneje do 31. 5. tekocCega Solskega leta. Usklajene predloge cen programov v vrtcih za
novo Solsko leto obravnava Obcinski svet obcine Krsko, o ¢emer sprejme ustrezen sklep.

O sprejemu otroka v vrtec so starSi obvesceni po seji Obcinskega sveta Obcine Krsko, ki je
vsako leto predvidoma konec junija oz. zacetek julija, oziroma prej, ¢e tako doloci obcina.
Vrtec starSem otrok, ki so sprejeti v vrtec, poslje poziv k sklenitvi pogodbe o medsebojnih
pravicah in obveznostih med vrtcem in starsi. Za utrditev obveznosti med vrtcem in starsi,
stari placajo akontacijo pla¢ila vrtca v vidini 30,00 €. Ce starsi v roku 15 dni od vrotitve ne
podpisejo pogodbe z vrtcem in e v tem €asu ne placajo akontacije pladila vrtca, se Steje, da
so starSi umaknili vlogo za vpis otroka v vrtec. S podpisano pogodbo med vrtcem in starsi in
platano akontacijo se Steje, da je otrok vklju¢en v vrtec. Akontacijo vrtec porac¢una pri
pladilu cene programa po prvem mesecu obiskovanja vrtca. V primeru, da so starsi placila
vrtca oprosceni, vrtec pla¢ano akontacijo vrne na tekodi ra¢un plaénika akontacije. V kolikor
starSi otroka ne pripeljejo v vrtec na dogovorjeni dan, ki je dolocen v pogodbi, razen v
izjemnih primerih (izkazujejo z ustreznimi dokazili: bolezen otroka, podaljSanje starSevskega
dopusta, selitev druzine, izguba zaposlitve starsev), placano akontacijo izgubijo, otrok pa se
Steje za izpisanega iz vrtca. Dokazila starsi vrtcu predloZijo v sedmih dneh od nastanka
vzroka izjemnega primera.

11.4 LETNI DELOVNI NACRT VRTCA

Letni delovni nacrt zavoda je osrednji dokument, s katerim zagotavljamo naértno, organizirano in
sistemati¢no uresnicevanje temeljnih ciljev predsolske vzgoje, ki so opredeljeni v koncepciji javnih
vrtcev v Sloveniji. Z letnim delovnim naértom za tekocée Solsko leto dolo¢amo vsebino, obseg,
programe in organizacijo vzgoje in varstva ter pogoje za njegovo izvedbo. Letni delovni naért sodi v
obvezno dokumentacijo (21. ¢l. Zakona o vrtcih).

Vsebina Zivljenja in dela v vrtcu se doloéi z letnim delovnim nacrtom. Predlog letnega delovnega
nacrta pripravi vodstvo vrtca, mnenje k temu predlogu poda vzgojiteljski zbor, ki lahko predlaga
spremembe ali dopolnitve. Letni nacrt je sprejet, ko ga potrdi svet Sole. Vsebino letnega nacrta doloca
zakon. Za skupine vrtca je pomemben letni delovni nadrt posamezne skupine. Vrtec izpolnjuje
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potrebne materialne pogoje za izvedbo letnega nacrta. Pri nacrtovanju LDN so sodelovali vsi, ki so
vpleteni v delo in Zivljenje v vrtcu.

Ustanovitelj Obcina Krsko zagotavlja sredstva za izvedbo rednih programov in kritje drugih stroskov, in
sicer na nacin in v visini, kot izhaja iz pogodbe o izvajanju financiranja dejavnosti predsolske vzgoje v
vrtcu.

11.5 PUBLIKACIJA VRTCA

Pred zacetkom 3Solskega leta je Sola izdala publikacijo, v kateri je predstavljen program, poslovni ¢as
ter obseg dejavnosti vrtca.

12 KURIKULUM, CILJI IN NACELA TER VLOGA ODRASLIH

12.1 KURIKULUM

Strokovna podlaga za delo v vrtcu je nacionalni dokument Kurikulum za vrtce (1999). V njem so
zapisana temeljna nacela in cilji predSolske vzgoje kot tudi spoznanja, da otrok dojema svet celostno,
da se razvija in uci v aktivni povezavi s svojim socialnim in fizicnim okoljem, da v vrtcu v stalni
interakciji z vrstniki in odraslimi razvija lastno druzbenost in individualnost.

Kurikulum za vrtce zajema naslednja podrocja dejavnosti: gibanje, jezik, umetnost, matematiko,
naravo, druzbo in dnevno rutino (nega, prehrana in pocitek).

12.2 CILJI IN NACELA TER VLOGA ODRASLIH

Strokovni delavci bomo pri svojem delu upostevali:
cilje in nacela iz Bele knjige o vzgoji in izobraZevanju,
cilje in nacela iz Kurikuluma za vrtce,
priro¢nik Otrok v vrtcu.
V pomoc¢ nam bo tudi vsa strokovna literatura iz nase knjiznice.
Cilje bomo dosegali z odprtostjo in fleksibilnostjo kurikula. Nacrtovanje vzgojnega dela pri posameznih
podrocjih dejavnosti ter izbira metod sta odvisna od zastavljenih ciljev in razvojne znacilnosti otrok.

Cilji predsolske vzgoje:

razvijanje sposobnosti za dogovarjanje, upostevanje razli¢nosti in sodelovanja v skupini,

razvijanje sposobnosti prepoznavanja Custev in spodbujanje Custvenega doZivljanja in
izrazanja,
misljenja,

spodbujanje jezikovnega razvoja za ucinkovito in ustvarjalno uporabo govora, kasneje pa
tudi branja in pisanja,

spodbujanje dozivljanja umetniskih del in umetniskega izrazanja,

posredovanje znanj iz razlicnih podrocij znanosti in iz vsakdanjega Zivljenja,
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spodbujanjetelesnega in gibalnegarazvoja,

razvijanjesposobnostirazumevanja in sprejemanjasebe in drugih,
spodbujanjesamostojnostiprihigienskihnavadah in priskrbizazdravje,

pestrejsa in raznovrstnejSaponudba na vsehpodrocjihdejavnostipredsolskevzgoje in
dvigkakovostimedsebojnihinterakcijmedotroki in odraslimi v vrtcu (Kurikulumzavrtce; LJ,
Ministrstvo za Solstvo, znanost in Sport, 1999).

Nacela uresnic¢evanja ciljev kurikula za vrtce:
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nacelo odprtosti kurikula, avtonomnosti ter strokovne odgovornosti vrtca in strokovnih
delavcev v vrtcu,

nacelo strokovne utemeljenosti kurikula,

nacelo horizontalne povezanosti,

nacelo omogocanja izbire in drugacnosti,

nacelo spostovanja zasebnosti in intimnosti,

nacelo uravnotezenosti,

nacelo pogojev za uvedbo novega kurikula,

nacelo sodelovanja s starsi,

nacelo sodelovanja z okoljem,

nacelo vertikalne povezanosti,

nacelo razvojno procesnega pristopa,

nacelo kriticnega vrednotenija,

nacelo timskega nacrtovanja in izvajanja predsolske vzgoje ter strokovnega spopolnjevanja,
nacelo aktivnega ucenja in zagotavljanja moznosti verbalizacije in drugih nacinov izraZzanja,
nacelo demokrati¢nosti in pluralizma,

nacelo enakih mozZnosti in upostevanje razlicnosti med otroki ter nacelo multikulturalizma
(Kurikulum za vrtce, 1999).

Vloga odraslih:
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omogociti otrokom ¢im vec gibanja na prostem,

zagotoviti otrokom ustrezne izzive, ki jim bodo omogocali, da se bodo dejavnosti
udelezevali sprosc¢eno, brez strahu pred neuspehom in zavrnitvijo,

spodbujati otroke v verbalni komunikaciji, da bodo razvijali koncept prostora in ¢asa,
omogociti otroku, da bo ustvarjalen v jeziku,

zagotoviti otroku, da bo v umetnosti izrazal svoj intimni svet,

zagotoviti ¢im boljSe pogoje za otrokov optimalni razvoj,

graditi prijateljstvo in sodelovanje s starsi,

zagotoviti kvalitetno bivanje otrok v vrtcu z vidika zdravja in zdravega nacina Zivljenja,
otrokom ponuditi pestre in raznovrstne dejavnosti na vseh podrocjih predsolske vzgoje,
razvijati kvaliteto medsebojnih interakcij med otroki, med otroki in odraslimi v vrtcu in med
starsi ter SirSo okolico,

aktivno sodelovati s starsi pri izvajanju vzgojnega programa,

zagotoviti individualne potrebe otrok, pricakovanja in potrebe starSev ter potrebe otrok v
posamezni starosti in okolju.
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13 POSLOVNI CAS VRTCA, JUTRANJI SPREJEM, POSLOVANJE VRTCA V CASU
PRAZNIKOV IN MED POCITNICAMI

Poslovni ¢as vrtca je od ponedeljka do petka od 5.30 do 18.00. PodaljSano varstvo poteka od 16.30
do 18. ure po predhodni tedenski prijavi. Prednost imajo starsi tistih otrok, ki so potrebo po
popoldanskem varstvu izrazili ob povprasevanju in prijavi. V popoldansko varstvo se zdruzujejo vsi
dopoldanski otroci iz razlicnih skupin v eno skupino.

Poslovanje vrtca v ¢asu praznikov in poditnic

V Casu praznikov je vrtec zaprt. Pred prazniki in med Solskimi pocitnicami vrtec posluje normalno, ¢e
se prijavi zadostno Stevilo otrok (najmanj 3 otroci iz vseh skupin). Zaradi racionalnega poslovanja si
vrtec pridrzuje pravico, da zdruzuje oddelke na zacetku in koncu poslovnega ¢asa, v ¢asu pocitnic ter
ob pojavu izjemnih okolis¢in (bolezni otrok in zaposlenih, epidemije).

Organizacija jutranjega sprejema ter popoldanskega oddajanja otrok

Jutranji sprejem izvajajo pomocnice/-ik vzgojiteljice od 5.30 dalje. Popoldansko oddajanje otrok
izvajajo pomocnice/-ik vzgojiteljic in vzgojiteljice. PodaljSano varstvo izvaja pomocnica vzgojiteljice.
Cas, ko otroci prihajajo in odhajajo iz vrtca, je fleksibilen. Dnevna prisotnost otroka je od 6 do najvec
9ur.

Vrtec starSem zaracduna 4,75 € za vsako zacCeto uro zamude v naslednjih primerih: ¢e starSi ob
zaklju¢ku poslovnega ¢asa vrtca ne pridejo po svojega otroka in kadar je otrok v vrtcu vec kot 9 ur
dnevno (Uradni list RS, st. 46/2019).

Odsotnost otroka iz vrtca zaradi bolezni in rezervacije med poletnimi pocitnicami ureja Pravilnik o
organiziranju in pladevanju predsolske vzgoje v Ob¢ini Krsko.

14 PROGRAMI GLEDE NA VSEBINO IN OBLIKO

Vrtec izvaja redni program, ki je javno veljavni program in se izvaja na podrocdju celotne Slovenije.
Dnevni program je namenjen otrokom prvega starostnega obdobja od 1. do 3. leta oziroma, ko je
otrok dopolnil starost najmanj enajst mesecev, Ce starsi ne uveljavljajo ve¢ pravice do starSevskega
dopusta v obliki polne odsotnosti z dela in za otroke drugega starostnega obdobja od 3. leta do vstopa
v Solo.

Metode in oblike dela, ki jih izbiramo pri nacrtovanju in izvajanju dejavnosti, so odvisne od
nacrtovanih ciljev, sposobnosti otrok ter interesov.

Metode dela so igra, raziskovanje, opazovanje, demonstracija, pogovor, ponazarjanje, razlaga,
opisovanje, dramatizacija, obnavljanje, dialog, seznanjanje, sklepanje, poslusanje, pripovedovanje ... Z
metodami dela bomo skrbeli, da bodo otroci ustvarjalni in kolikor je mogoce tudi samostojni
udeleZenci vzgojno-izobrazevalnega procesa. Preko igre kot osnovne in najprimernejse oblike ucenja
predsolskega otroka, z raziskovanjem in preizkuSanjem pridobivajo znanja, spretnosti in navade, ki jim
pomagajo pri uspesnem vkljuéevanju v sodobno druzbo.
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Oblike dela pa so skupna, skupinska, individualna in delo v dvojicah.
14.1 DNEVNI PROGRAM

Dnevni program zajema vzgojo, varstvo, prehrano in pocitek otrok. Vzgojno delo poteka preko
spontanih in vodenih dejavnosti. Program je prilagojen potrebam, interesom in sposobnostim otrok.
Osnovni program vkljuuje naslednja podroc¢ja dejavnosti: gibanje, jezik, umetnost, matematiko,
naravo, druzbo in dnevno rutino (nega, prehrana in pocitek).

Vzgojno delo poteka preko spontanih in vodenih dejavnosti. V redni program bomo vkljucevali
elemente Montessori in gozdne pedagogike. Vse dejavnosti — spontane ali nartovane se prepletajo
med seboj, od jutranjega sprejemanja do popoldanskega odhajanja otrok. Dnevni red je prilagojen
starosti otrok in dogovorjen v posamezni skupini.

Organizacija Zivljenja otrok v oddelku zahteva fleksibilni dnevni red:
prihod in sprejem otrok,
spontana igra, ustvarjalne dejavnosti po kotickih, individualno delo, navezovanje stikov med
vrstniki,
nega (nega se izvaja veckrat dnevno skozi celoten urnik),
priprava na zajtrk in zajtrk (v skupini Lunic bo potekal premicni zajtrk, ki bo trajal od 8. do
8.45. Vsak otrok bo imel moZnost, da izbere, kdaj bo prisel na zajtrk),
umivanje zob (od drugega leta dalje),
jutranji krog (razli¢no po skupinah),
aktivnosti po Zelji otrok, spontana in vodena igra, individualno delo z otroki in nacrtovane
dejavnosti,
priprava na sadno malico in sadna malica,
igra na prostem, sprehodi, vadbena ura na Solskem igriSc€u, razli¢ne prireditve,
priprava na kosilo in kosilo,
pocitek oz. umirjene dejavnosti po kotickih v igralnici,
popoldanska malica,
igra v manjsih skupinah ter odhod domov.
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Otroci v popoldanskem varstvu:

popoldanska malica,

prosta igra po kotickih, naértovane dejavnosti,
sadna malica,

bivanje na terasi I. starostnega obdobja.
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V okviru rednega programa bodo v skupinah potekalerazlicne dejavnosti

CAS 1ZVEDBE DEJAVNOST SKUPINE NOSILCI NALOG
16.-22.9. 2019 | Evropski teden mobilnosti Soncki in Lucke vzgoijiteljice
september/oktober | Kros Soncki, Mavrice, vzgojiteljice, ucitelj
Lunice, Gumbki in Sportne vzgoje
Lucke
27.9. 2019 | Svetovni dan turizma Lunice vzgojiteljici
23.-30. 9. 2019 | Evropski teden Sporta Soncki, Mavrice, vzgojiteljice
Lunice, Gumbki in
Lucke
7.—11. 10. 2019 | Teden otroka Soncki, Mavrice, vzgojiteljice
Tema: NasSe pravice Lunice, Gumbki in
Lucke
8. 10. 2019 | Evakuacija vse skupine vsi strokovni delavci
4. 10. 2019 | Dan zivali Soncki vzgojiteljici
14.-21. 10. 2019 | Simbioza giba Polzki in Soncki vzgojiteljici
16. 10. 2019 | Svetovni dan hrane Soncki, Mavrice, vzgojiteljice, Zdrava
Lunice, Gumbki in Sola, kuharice
Lucke
oktober | Peka kostanja vse skupine strokovni delavci,
hisnik
15. 11. 2019 | Tradicionalni slovenski zajtrk (Dan vse skupine vzgojiteljice, lokalni
slovenske hrane) dobavitelji, kuharice
Otrokom bomo na ta dan ponudili
tudi tradicionalno slovensko kosilo.
Obisk cebelarjev Mavrice, Lunice, vzgojiteljice, ¢ebelarji iz
Gumbki in Lucke Cebelarske zveze
Kostanjevica
december | Dan odprtih vrat za starSe, dedke in | Mavrice vzgojitelja
babice
december | Peka piskotov z dedki in babicami Lunice vzgojiteljici
januar | Predstavitev poklicev (starsi) Mavrice vzgojitelja
januar | Obisk knjizni¢arke iz Valvasorjeve Soncki ob koncu vzgojiteljice in Klavdija
februar | knjiznice Krsko Sol. leta, Mavrice, Sisko Mozgan,
marec Lunice, Gumbki in knjiznicarka
Lucke
sobota, 8. 2. 2020 | PreSernov dan Soncki, Mavrice, vzgojiteljice
Lunice, Gumbki in
Lucke
25.2.2020 | Pust Soncki, Mavrice, vzgojiteljice
Lunice, Gumbki in
Lucke
14. 2. 2020 | Valentinovo Mavrice vzgojitelja
marec | Igrajmo se z babicami in dedki Lunice vzgojiteljici
nedelja, 8. 3. 2020 | Dan Zena Soncki, Mavrice, vzgojiteljice
Lunice in Lucke
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25. 3. 2020 | Materinski dan Soncki, Mavrice, vzgoijiteljice
Lunice, Gumbki in
Lucke
7. 4. 2020 | Svetovni dan zdravja Soncki, Mavrice, vzgojiteljice, Zdrava
Lunice, Gumbki in Sola, kuharice
Lucke
22. 4. 2020 | Svetovni dan zemlje Soncki, Mavrice, vzgojiteljice
Gumbki in Lunice
nedelja, 31. 5. | Svetovni dan Sporta Soncki, Mavrice, vzgojiteljice
2020 Gumbki in Lucke
maj | Lutkovna predstava v izvedbi starSev | Mavrice vzgojitelja
5. 6. 2020 | Svetovni dan okolja Soncki, Mavrice, vzgojiteljice
(ocistimo okolico vrtca) Lunice, Gumbki in
Lucke
2019/2020 | Socialne vesc¢ine predsolski otroci vzgojiteljici, svetovalna
delavka
2019/2020 | Cici vesela 3ola predsolski otroci vzgojiteljici
2019/2020 | Praznovanje rojstnih dni vse skupine vzgojiteljice
2019/2020 | Umivanje zob in pravljica o zobni od drugega leta vzgojiteljice, Damjana
miski dalje Grubar
2019/2020 | Prometna varnost otrok Soncki in Gumbki vzgojiteljice
2019/2020 | Sprehodiv gozd Soncki vzgojiteljici
2019/2020 | Spoznavanje poklicev Mavrice in Lucke vzgojiteljice
2019/2020 | Obiskovanje druzin Lucke vzgojiteljici
2019/2020 | Ogled gasilskega doma Mavrice, Lunice, vzgojiteljice
Gumbki in Lucke

Ostale dejavnosti

DruZenje skupin v vrtcu, sankanje pred vrtcem, hoja po okoliskih krajih in hribih ...

Strokovni delavci se bodo lahko odloc¢ali med razliénimi natecaji in akcijami:

natecaj Nivea (Soncki, Mavrice, Lunice in Lucke),

©@ @ ® ©

Strokovne delavke vrtca bodo okrasile hodnike z izdelki od otrok

24. natecaj »Naravne in druge nesrece — Bolje pripravljen kot poplavljen!« (Mavrice),
likovni natecaj Skrati v otroskem svetu (Lunice),
Podari mi zvezek (Soncki, Mavrice in Lucke),
ostali natecaji, razpisani med letom.

LETNI CAS STROKOVNI DELAVCI
JESEN Tina Cunk in Katja Kostelac
ZIMA Ksenija Satler in Tatjana Jabuka
POMLAD Helena Banic in Sonja Baskovec
POLETIJE Kristina ReSetar in Damjana Martinkovic
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Ogledi, obiski ...

Ogledi, izleti Skupine Cas izvedbe Vodje

Lutkovna predstava v vse skupine februar 2020 Ksenija Satler

Soli, vrtcu

Ogled Valvasorjeve Gumbki in Lucke april 2020 Kristina ReSetar
KnjiZnice Krsko

Predaja Zelenega Gumbki in Lucke 14.11. 2019 Tina Cunk in Kristina
nahrbtnika vrtcu Resetar
Kostanjevica

Gumbki in Lucke maj/junij 2020 | Tina Cunk, Kristina
Resetar in Marjeta

Skrbina Rozman

Plavanje za predsolske
otroke, ki gredo jeseni
2020 v solo

Delavnici in obisk Lunice in Lucke maj 2020 Ksenija Satler in Tatjana

gradu BreZice in Jabuka

dogodek »Festival naj

bo« v okviru projekta

»Turizem v vrtcu«

Avtobusni prevoz do Lunice junij 2020 Ksenija Satler in Tatjana

CateZa — turisti¢na Jabuka

kmetija Zevnik

Spanje v vrtcu Gumbki in Lucke 2019/2020 Kristina ReSetar in Tina
Cunk

Ranc¢ Aladin pri Gumbki in Lucke 2019/2020 Kristina ReSetar in Tina

Trebnjem Cunk

Solski center Novo Gumbki november Kristina ReSetar

mesto (predstava z
delavnico Ciciban)

Stroske, ki bodo nastali, bodo v dogovoru poravnali starsi (starSi so bili na roditeljskem sestanku
obvescéeni o nacrtovanih aktivnostih ter podali soglasje glede stroskov). Del stroskov bomo pokrili iz
Solskega sklada. V okviru dogovora na Odboru Solskega sklada bomo krili stroske lutkovne predstave
za otroke vrtca, avtobusne prevoze ...

Informativni stroskovnik na otroka za Solsko leto 2019/20 v €

SKUPINA PREDVIDENI STROSEK PRISPEVEK STARSEV SOLSKI SKLAD | OSTALO
Polzki 5,09 2,31 2,78
Soncki 6,92 4,14 2,78
Mavrice 6,92 4,14 2,78
Lunice 15,82 10,84 4,98
Gumbki 32,65 20,94 9,19 2,52
Lucke 32,15 20,95 8,68 2,52

V stroSkovnik so vkljuéeni ogledi, izleti, obiski, zobne Scetke in zobna pasta. V skupini Polzkov
prejmejo otroci od drugega leta dalje eno zobno $¢etko. Vse ostale skupine pa po dve zobni $¢etki. Po
potrebi bomo v starejSih skupinah narocili Se dodatno zobno $¢etko. Stroski robckov za noske Se niso
vkljuc€eni v stroskovnik (4 skupine).
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14.2 DODATNI PROGRAMI

Gre za 10-urne dejavnosti, ki popestrijo in obogatijo vsakdanje delo v vrtcu in so organizirane, da bi
bilo Zivljenje v vrtcu Se bogatejSe in prijetnejSe za otroke. Dejavnosti izvajajo strokovni delavci v okviru
rednega programa.

Strokovni delavci izvajajo dodatne dejavnosti izven svojega delovnega ¢asa. Namenjene so otrokom
letnikov 2013, 2014 in 2015. Otroci imajo moznost, da poglobijo svoja znanja na dolo¢enih podrocjih.
Dodatne dejavnosti so ob koncu Solskega leta evalvirane. Navedeni programi se starSem ne
obracunavajo posebej — zajeti so v redni ceni in se tudi izvajajo v rednem poslovnem ¢asu. Vkljucitev
je prostovoljna.

V Solskem letu 2019/20 bomo izvajali naslednje dodatne 10-urne dejavnosti:
Ciciban planinec (Sonja Baskovec in Helena Banic)
Vsebina delavnice:
jesenski pohod ob reki Krki,
zimski pohod po gozdu proti Dobravi,
spomladanski pohod proti Slivju,
poletni pohod na Stari Grad.
Cilji delavnice so:
spodbujanje gibalne dejavnosti otrok,
spostovanje in upostevanje razli¢nosti,
spodbujanje k opazovanju narave ter izoblikovanju navad in potreb po planinskih
dejavnostih,
spoznavanje Zivali, ki Zivijo v gorah, najvisji vrh v Sloveniji,
uZivanje v naravi,
navezovanje prijateljskih vezi med planinci.

Glasbena delavnica — glasba (Janja AndolSek)
Vsebina delavnice:
prepevanje otroskih in ljudskih pesmi,
poslusanje glasbe, igranje na male in lastne instrumente,
spoznavanje instrumentov,
povezovanje z uciteljico glasbenega pouka na 3oli,
ucenci bodo predstavili svoj instrument in nanj zaigrali.
Cilji delavnice so:
ohranjanje ljudskega izrocila,
odkrivanje kvalitetne glasbene vsebine,
medvrstnisko druZenje,
bogatiti otrokovo umetnostno naravnanost.

©@ © ©

Racunalniska delavnica (Verica Cizerle)
Racunalnik je lahko pedagoski pripomocek, ki lahko tudi pozitivno vpliva na otrokov razvoj, saj
spodbuja socialno interakcijo, komunikacijo in sodelovanje.
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Vsebina delavnice:
Miskina mala Sola — labirint,
sprostitvene igrice,
igre spomina,
risanje z graficnimi znaki,
liki in barve,
raCunalniski program Pingvin,
miselna igrica Mala vasica,
hitro razmisljanje z raCunalnikom —Igrajmo se.
Cilji delavnice so:
seznanitev z racunalnikom,
samostojno priZiganje in ugasanje racunalnika,
samostojno risanje po Zelji otrok,
spoznavanje programa risanja,
iskanje najljubse igrice (primerna glede na starost otrok).

© © © ® © ®© ©
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Kuharska delavnica (Katja Kostelac in Tatjana Jabuka)

Vsebina delavnice:

priprava napitka in jedi,

prelivanje in mesanje razli¢nih tekocin,

merjenje s pomocjo lonékov in posod,

seznanitev s tehtnico in tehtanje Zivil,

igranje trznice, trgovine,

kuhanje po recepturi.

Cilji delavnice so:

spoznavanje in uzivanje razlicne zdrave prehrane, telesne vaje,
oblikovanje dobre, a ne toge prehranjevalne navade,
spodbujanje splosne ustvarjalnosti pri pripravi, organizaciji in uporabi sredstev,

©@ © © ®© @ ©
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prehranjevanja.

Folklora (Ksenija Satler)
Vsebina folklore:

spoznavanje razlicne prehrane in pridobivanje navad zdravega in raznolikega

Otroci se bodo seznanili z razlicnimi rajalnimi plesi in ljudskimi igrami, znacilnimi za Podbocje. Otroci,

ki se bodo prvic srecali s folklorno dejavnostjo, bodo izvajali ritmi¢ne vaje, ki so osnova za ples.

Otroci bodo lahko sodelovali pri izStevankah in razli¢nih ljudskih igrah: slepe misi, buce krasti, Sepasta
lisica, ribici, ali je kaj trden most, gnilo jajce in gospodicna, koliko je ura. Otroci bodo spoznali ljudske
igre na prostem: zemljo krast, ristanc, skrivalnice in pepcek. Sodelovali bodo pri rajalnih plesih: bela
lilija, rdece ¢esSnje rada jem in Abraham ima sedem sinov. V parih bodo spoznali ples: rasplja, potrkana

in v bistrem potoku je mlin.
Cilji delavnice so:

sodelovanje pri ritmicnih vajah in korakanju,
osvojitev zacetnega koraka (desna noga),
seznanitev in delna osvojitev ljudske pesmi,
navajanje na zbrano poslusanje,

©@ @ ©
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povzemanje gibalnih motivov in korakov vzgojitelja,

razvijanje sposobnosti skladnega gibanja v ritmu pesmi ali instrumentalne spremljave,
navajanje na skupno gibanje v krogu ali paru,

razvijanje gibalnega pomnjenja,

obvladovanje gibalnega zaporedja,

plesanje ljudskih in rajalnih plesov,

spoznavanje ljudskega izrocila, ki je znacilno za Podbocje,

seznanitev zgodbe starejsSih ljudi, v katero so bili vpleteni otroci v Podbocju ali okolici,
zgodbo prenesti na oder.

© © © ®© @ ®© © ©

Ustvarjanje z razli¢nimi materiali (Tina Cunk)

Vsebina delavnice:
spoznavanje razli¢nih materialov za ustvarjanje, kot so: glina, les, papir, stiropor, plastika,
izdelovanje sluzi in kineticni pesek.

Cilji delavnice so:
spodbujanje radovednosti in veselje do umetniskih dejavnosti, umetnosti in razlicnosti,
spodbujanje doZivljanja, izraZanja in veselja do lepote,
uporaba in razvijanje spretnosti; spoznavanje, raziskovanje, eksperimentiranje z

umetniskimi sredstvi (materiali, predmeti, tehnikami) in njihovimi izraznimi lastnostmi,

spodbujanje splosne ustvarjalnosti pri pripravi, organizaciji in uporabi sredstev in prostora.

Naravoslovna delavnica (Vesna Krzicnik Mirt)
Namen delavnice je, da otroci spoznavajo razliéne pojave, s katerimi se sreCujejo skozi svoje Zivljenje.
Zacetno naravoslovje vsebuje zelo preproste postopke iz vsakodnevnega Zivljenja, kot so npr.
merjenje, razvrs€anje, primerjanje, urejanje ... Najbolj pomembno je, da otroci spoznavajo naravo, se
spontano ucijo, in da pri dejavnostih uzivajo.
Vsebina delavnice:

opazovanje, pretakanje, gnetenje, kotaljenje, primerjanje, razvrs¢anje,
naravoslovni poskusi,
skrb za rastline in Zivali,
spoznavanje gozda in ucilnice na prostem,
izdelovanje igrac iz naravnih materialov,
raziskovanje z razli¢cnimi napravami, orodji in pripomocki,
opazovanje s povecevalnim steklom - Zivljenje na travniku, gozdu,
s pomocjo mikroskopa si bodo ogledali razli¢ne zivali.
Cilji delavnice so:

spoznavanje poteka preko naravoslovnih postopkov in temeljnih pojmov naravoslovnega
raziskovanja,
spodbujanje k uporabi vseh Cutil pri raziskovanju,
spodbujanje k postavljanju vprasanj in samostojnemu izvirnemu iskanju odgovorov nanje,
spodbujanje obcutljivosti in spostovanje otroka do Zive in neZive narave in zavedanje lastne

vpletenosti v njuno povezanost.

©@ @ © ®© © © ©
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Gibalne urice (Kristina ReSetar in Damjana Martinkovic)
Vsebina delavnice:
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Stafetne igre,

(©)

Cilji delavnice so:

©@ @ ©® ©

voZnja s kolesi in poganjalci na igriscu,
sankanje in igre na snegu,
igre z Zogo in drugimi Sportnimi rekviziti,

razliCne elementarne igre.

omogocanje in spodbujanje gibane dejavnosti otrok,
zavedanje lastnega telesa in doZivljanje ugodja v gibanju,

omogocanje otrokom, da spoznajo svoje gibalne sposobnosti,
razvijanje gibalnih sposobnosti.

14.3 PROJEKTI

PROJEKT SKUPINE VODIJE
Bralni Palcek vse skupine vzgojiteljice
Zeleni nahrbtnik vse skupine Kristina ReSetar in Tina Cunk
24.10. 2019 do 14. 11. 2019
Varno s soncem vse skupine Iris Vrhovsek
Album otroka vse skupine vzgojiteljice

Mali soncek

od drugega leta dalje

Tina Cunk

Zdravje v vrtcu

Soncki, Lunice, Gumbki in Lucke

Ksenija Satler in Tina Cunk

Turizem v vrtcu

Lunice in Lucke

Ksenija Satler in Tina Cunk

Pomahajmo v svet

Lunice

Ksenija Satler

Tek podnebne solidarnosti

Polzki, Soncki, Mavrice, Lunice,
Gumbki in Lucke

Helena Banic in Vesna K. Mirt v
sodelovanju z Marjeto S.
Rozman

Simbioza giba

Polzki, Soncki

vzgojiteljice v sodelovanju z
uciteljem Sportne vzgoje

Gozdni vrtec

Polzki, Soncki, Mavrice, Lunice,
Gumbki in Lucke

vzgojiteljice
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15 VZGOJA ZA ZDRAV NACIN ZIVLIENJA

Zdrav otrok v zdravem okolju je cilj, s katerim vrtec vsako Solsko leto prevzema odgovornost pri
varovanju, utrjevanju zdravja in preprecCevanju bolezni. lzvajali bomo dejavnosti, ki zagotavljajo
ohranjanje in krepitev zdravja otrok in delavcev ter preprecevanje bolezni in poskodb. Vsi otroci pred
vstopom v vrtec so zdravnisko pregledani, kar potrjuje zdravniSko potrdilo s podpisom pediatra, ki s
tem jam¢i, da je otrok ob vstopu zdrav, oziroma nas opozori na morebitne posebnosti otroka.

Tudi v letoSnjem Solskem letu bomo nadaljevali s programom o higieni, gibanju in zdravi prehrani.
Veckrat nas bo obiskala ga. Romana Mikli¢ iz Zdravstvenega doma Krsko.

Program dela:

1. DELAVNICA OSEBNA HIGIENA - 60 minut
Otroci bodo preko demonstracije in aktivnega sodelovanja spoznali pravilne tehnike higiene rok,
pravilnega kasljanja ter brisanja nosu, ki so kljucni, za omejitev Sirjenja nalezljive bolezni.
Sledijo Se vsaj trije obiski prakti¢ne izvedbe umivanja rok v umivalnici.
Gumbki
Soncki — tri srecanja po 20 minut
NADGRADNJA PREJSNJE DELAVNICE: LUCKA — 60 minut
Prakti¢no preverjanje osvojitve pravilne tehnike umivanja rok s pomocjo UV lucke.
Gumbki

2. ZDRAV ZAJTRK - 60 minut
Prakti¢na ponovitev higiene rok, pravljica o materi naravi, ki ponazarja, kaj nase telo potrebuje za rast in
razvoj. Nato sledi priprava zajtrka po recepturi NUZ. Zivila po recepturi na podlagi predhodnega
dogovora.
Gumbki
Lucke
NADGRADNJA PREJSNJE DELAVNICE: VRECKA PRESENECENJA — 60 minut
Prakti¢na ponovitev higiene rok, pravljica o materi naravi, ki ponazarja, kaj nase telo potrebuje za rast in
razvoj. Nato sledi priprava zajtrka po recepturi NIJZ. Zivila po recepturi na podlagi predhodnega
dogovora.
Gumbki
Lucke

3. MOJ PRIJATELJ SE JE POSKODOVAL - 60 minut
Skozi igro vlog se otroci spoznajo z delom medicinske sestre, ki predstavi povijanje, merjenje
temperature ... Namen tega je, da se zmanjsa obcutek strahu pred neznanim ob obisku zdravstvene
ustanove.
Gumbki
Lucke
Lunice
Mavrice
NADGRADNJA PREJSNJE DELAVNICE: OGLED RESEVALNEGA VOZILA V ZDRAVSTVENEM DOMU KRSKO
ALl PRED VRTCEM - 30 minut Spoznavanje reSevalnega vozila in pripomockov, ki jih reSevalci
uporabljajo pri svojem delu. Predstavitev poklica resevalec—demonstracija.
Gumbki
Lunice
Lucke
NADGRADNJA PREJSNJE DELAVNICE: OBISK OTROSKE ZOBOZDRAVSTVENE AMBULANTE — 30 minut
Zmanjsevanje strahu pred zobozdravnikom ter krepitev pomena skrbi za zdravje v ustih.
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| Lucke \ |

V vrtcu bomo pozorno skrbeli, da bo v igralnicah in drugih prostorih dovolj sveZega zraka (z rednim
prezracevanjem in preprecevanjem prepiha), primerna temperatura, primerna vlaga in primerna
osvetlitev. Z energetsko sanacijo smo pridobili tudi prezraCevanje z rekuperacijo, ki iz prostorov
odvaja neprijetne vonjave in dovaja svezi zrak ter kisik.

Skrb za zdrave zobe
Otroke od drugega leta bomo navajali na redno in pravilno umivanje zob: sodelovali bomo z zobnima
asistentkama, uzivali sadje in zelenjavo ter se ucili pravilnega ¢is¢enja zob.

Poleg navedenega si bomo strokovni delavci in ostali delavci vrtca prizadevali:
da bodo otroci primerno obleceni,

da bo dovolj ¢asa namenjenega aktivnemu ali pasivnemu pocitku,

za dnevno optimalno telesno aktivnost otrok,

da se bodo otroci veliko gibali na svezem zraku,

za zagotavljanje pogojev za osebno higieno otrok,

za redno dnevno vzdrZevanje higiene prostorov in igris¢,

za skrb in zasc¢ito pred nalezljivimi boleznimi ter novimi virusi,

pri prepreéevanju dejavnikov tveganja v odnosu do skodljivih razvad.

Vzdrzevali bomo ustrezen higienski rezim, izvajali ukrepe za preprecevanje nalezljivih bolezni (redno
obvescali starSe, razkuzevali in preobladili blazine).

Nacrtovanje in organizacija prehrane

Upostevali bomo prehranske smernice (Ministrstvo za zdravje, 2005). Prehrana otrok v vrtcu je
naértovana tako, da se drZimo nacela pestrosti in visoke kvalitete Zivil, imamo vzpostavljen notraniji
nadzor nad Zivili in postopki priprave hrane od nabave do zauZitja. Izbiramo Zivila, ki so primerna
letnemu c¢asu in enkrat tedensko pripravimo brezmesni obrok. Otroci imajo ves dan na razpolago
pijaco (nesladkan ¢aj ali vodo). Del Zivil bomo dobavljali od lokalnih dobaviteljev ter delno vkljucevali v
prehrano eko izdelke. Posebno pozornost bomo posvecali kulturi prehranjevanja s poudarkom na
samostojnosti.

Otroci v vrtcu dobijo naslednje obroke: zajtrk, dopoldansko sadno malico, kosilo, popoldansko sadno
malico, popoldansko malico za otroke v popoldanskem varstvu in popoldansko sadno malico za otroke
v popoldanskem varstvu.

Starejsi dve skupini bosta jedli v jedilnici Sole, ostale Stiri skupine bodo jedle v svojih igralnicah.
Jedilnike bomo tedensko objavljali na oglasni deski vrtca in na Solski spletni strani. Za skupino Lunice
bomo v letosSnjem letu poskusno uvedli, da bodo kosilo pojedli v jedilnici.

Dietni obroki
Pripravljamo dietno prehrano za posamezne otroke po navodilih zdravnika. Za pripravo dietnih
obrokov je potrebno priloZiti zdravniSko potrdilo pediatra.
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Higiena dela v kuhinji
Nadzor nad higieno v nasi kuhinji je notranji in zunanji. Zunanji nadzor izvaja Zdravstveni inSpektorat.

16 OBLIKOVANJE ODDELKOV IN RAZPOREDITEV DELAVCEV

Vrtec izvaja dnevni program od 6 do 9 ur.

16.1 OBLIKOVANIJE ODDELKOV

Vzgojno delo bo potekalo v Sestih oddelkih. Vrtec ima oblikovane stiri homogene oddelke, en
kombiniran oddelek in en heterogen oddelek. Vrtec vodi evidenco otrok, ki imajo kasnejsi vpis in jih

bomo vkljucevali v skupine glede na pojav prostih mest.

Starostno obdobje St. otrok St. otrok Ime Letniki Vzgojiteljica Pomocénica/-ik
starostna skupina na dan na dan skupine rojstva vzgojiteljice
1.9.2019 | 12.9.2019
1. st. obdobje 1-2 | 13 14 Polzki 2018 Janja Verica
homogena Andolsek Cizerle
1. st. obdobje 2-3 | 14 14 Soncki 2017 Helena Sonja
Homogena 2018 Banic Baskovec
1. in 2 st. obdobje 2-4 | 18 18 Mavrice 2016 Vesna Gregor
kombinirana 2017 Krzicnik Mirt Travnikar
2. st. obdobje 3-4 | 19 19 Lunice 2015 Ksenija Tatjana
homogena 2016 Satler Jabuka
2. st. obdobje 4-6 | 19 19 Gumbki 2013 Kristina Damjana
heterogena 2014 Resetar Martinkovic¢
2015
2. st. obdobje 4-5 | 23 23 Lucke 2014 Tina Katja
homogen 2015 Cunk Kostelac
SKUPA)J 106 107

*Opomba: Zagotavljanje socasnosti in nadomescanje ter podaljSanje poslovnega ¢asa: Marta Gorenc,
Iris Vrhov$ek in Darinka Tomazin.

Stevilo novo vpisanih otrok, loéeno po letnikih rojstva

LETNIK ROJSTVA VKLJUCITEV VKLJUCITEV SKUPAJ
1.9.2019 12. 9. 2019

2014 0 0 0
2015 1 0 1
2016 2 0 2
2017 3 0 3
2018 13 1 14

skupaj 19 1 20
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*Opomba: S 1. 9. 2019 smo imeli dva izpisa, in sicer iz skupine Mavrice in skupine Gumbki. V
kombinirano skupino Mavrice bomo lahko vkljucili otroka takoj, ko bo dopolnil starostni pogoj za
vkljucitev. Otrok drugega starostnega obdobja pa nimamo na cakalni listi.

Stevilo vkljuéenih otrok glede na obéino stalnega bivali$¢a (podatki na dan 1. 9. 2019)

STALNO BIVALISCE ST. VKLJUCENIH OTROK
Obcina Krsko 105
Obcina Litija 1
Skupaj 106

16.2 DELO STROKOVNIH IN DRUGIH DELAVCEV V VRTCU

Sistemizacija delovnih mest
Kadrovska zasedba vrtca je dolocena s sistemizacijo delovnih mest vrtca. Osnova za sistemizacijo so
zakon in podzakonski predpisi, ki vsebujejo podrobnejsa dolocila o kadrovskih pogojih in normativih.

Sistemizacija od 1. 9. 2019

Sistemizacijo opredeljujejo naslednja delovna mesta in delez delovnega ¢asa: ravnatelj, pomocnik
ravnatelja (1*), vzgojitelj (6,14 (6 + 0,014 KP)), pomocnik vzgojitelja (7,63 (6,72 + 0,06 KP + 0,85*%*)
(0,34*)) svetovalni delavec (0,20 (0,06*)), organizator prehrane (0,10*), organizator higienskega
minimuma (0,10*), racunovodja (0,40), poslovni sekretar (0,40) ter tehni¢ni delavci, kot so vzdrzevalec
oz. hisnik (0,33), kuhar (2,06 (1,93 + 0,13***), kuharski pomocnik (0,42), perica (0,60) in snaZilka
(0,98).

*V okviru delovne obveznosti pomocnika ravnatelja.

** Dodatno sistemizirana delovna mesta (zaradi poslovnega ¢asa vrtca) v delezu 0,85
vzgojitelja — pomocnika vzgojiteljice. Stroski dela navedenega kadra so upostevani pri
doloéanju cene programa.

*** Dodatno sistemizirano delovno mesto kuharskega pomocnika v delezu 0,13, ki se krije iz
prihodkov trine dejavnosti — prodaje kosil zaposlenim.

Dodaten kader zaradi zmanjSane delovne obveznosti po 62. ¢l. KPVIZ (KP) v delezu 0,20.
Menjave bosta opravili AnusaAjster in Marta Gorenc.

Za zagotavljanje dodatne strokovne pomoci na podlagi odlo¢be o usmeritvi se dodatno
sistemizira dodatna strokovna pomoc¢ od 1. 9. 2019, 2 ur tedensko. Sredstva za stroske
navedenih del se zagotovijo v proracunu Obcine Krsko in se nakazujejo vrtcu na podlagi
mesecnih zahtevkov.

Zakon o vrtcih predpisuje za vzgojiteljice visoko izobrazbo ustrezne smeri (VII. st.), razen za
vzgojiteljice, ki so bile zaposlene Ze pred uveljavitvijo zakona; le-te izpolnjujejo pogoje tudi s srednjo
strokovno izobrazbo (predsolska smer — V. st.).

Tri vzgojiteljice imajo pridobljen strokovni naziv svetovalec, dve imata naziv svetnik in dve naziv
mentor. Kdaj in kako se dodeljujejo strokovni nazivi, doloc¢a zakon in drugi predpisi.

Za pomocnice/-ika vzgojitelja/-ic zakon o vrtcih navaja kot pogoj srednjo izobrazbo (V. st.) —
predsolska smer ali zakljuCen 4. letnik gimnazije in opravljena poklicna prekvalifikacija.

Vzgojiteljice delajo 6 ur neposredno pri otrocih, 2 uri pa opravljajo skladno z zakonom drugo delo
izven oddelka (priprava na delo, ¢as za malico, 0,5 ure, izobraZevanje, sodelovanje s starsi, z drugimi
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delavci v vrtcu, z zunanjimi sodelavci ipd.). Vzgojiteljica in pomocnica/-ik vzgojiteljice prilagajata
delovni ¢as tako, da je zagotovljena socasnost v oddelku takrat, ko je prisotna vecina otrok.

Pomocnice/-ik vzgojitelja/-ice delajo 7 ur neposredno pri otrocih, 1 uro opravljajo drugo, z vzgojnim
delom povezano delo (urejanje igralnic, ¢as za malico, 0,5 ure, priprava didakti¢nih pripomockov,
razkuzevanje igrac ipd.). Jutranji sprejem in popoldansko varstvo izvajajo pomocnice/-ik vzgojitelja/-ic.

Strokovni delavci vrtca

STROKOVNI DELAVCI | ZAPOSLITEV DELOVNO STROKOVNI E-MAIL
MESTO NAZIV
1. Helena Banic nedolocen cas vzgojiteljica svetnik helena.banic@os-podbocje.si
2. Janja Andolsek nedolocen ¢as vzgojiteljica svetovalec janja.andolsek@os-podbocje.si
3. Vesna Krzicnik Mirt nedolocen cas vzgojiteljica svetovalec vesna.krzicnik-mirt@os-
podbocje.si
4, Ksenija Satler nedolocen Cas vzgojiteljica svetovalec ksenija.satler@os-podbocje.si
5. Tina Cunk dolocen cas vzgojiteljica mentor tina.cunk@os-podbocje.si
6. Kristina ReSetar dolocen cas vzgojiteljica mentor kristina.resetar@os-podbocje.si
7. Darinka TomaZin nedolocen cas pomocnica svetnik darinka.tomazin@os-podbocje.si
ravnatelja
8. Tatjana Jabuka nedolocen cas vzgojiteljica— / tatjana.jabuka@os-podbocje.si
pomocnicavzgojit
eljice
9. Sonja Baskovec nedolocen cas vzgojiteljica — / sonja.baskovec@os-podbocje.si
pomochnica
vzgojiteljice
10. Verica Cizerle nedolocen cas vzgojiteljica — / verica.cizerle@os-podbocje.si
pomocnica
vzgojiteljice
11. | Gregor Travnikar nedolocen cas vzgojiteljica — / gregor.travnikar@os-podbocje.si
pomochnica
vzgojiteljice
12. Katja Kostelac nedolocen cas vzgojiteljica — / katja.kostelac@os-podbocje.si
pomocnica
vzgojiteljice
13. | Damjana Martinkovi¢ | nedolocen ¢as vzgojiteljica — / damjana.martinkovic@os-
pomocnica podbocje.si
vzgojiteljice
14. | Iris Vrhovsek nedolocen Cas vzgojiteljica — / iris.vrhovsek@os-podbocje.si
pomocnica
vzgojiteljice
perica, kuh.
pom.,
org. preh.
15. | Marta Gorenc nedolocen cas vzgojiteljica — / marta.gorenc@os-podbocje.si
pomochnica
vzgojiteljice
perica, kuh,
pom., knjiz.
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Normativna dolo¢ba pravi, da je sofasnost v prvem starostnem obdobju 6 ur dnevno, v drugem
starostnem obdobju 4 ure dnevno in v kombiniranem oddelku 5 ur dnevno. Pri tem je potrebno
upostevati sofasnost Ze v jutranjem in popoldanskem ¢asu pri zdruZevanju skupin. Razporeditev
delovnega ¢asa zaposlenih v vrtcu se dolo¢a tedensko ob upostevanju normativov.

Ce je Stevilo otrok v oddelku enako ali manj$e od polovice najvedjega Stevila otrok, dolocenega v
drugem, tretjem in cetrtem odstavku 34. ¢lena Pravilnika o normativih in kadrovskih pogojih za
opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje, izvaja vzgojno delo v oddelku samo vzgoijitelj.

Nepedagoski delavci

Ra¢unovodska in administrativa dela: obracunavanje oskrbnin, vodenje evidenc,
racunovodska, knjigovodska dela, pripravljanje podatkov in analiz za planiranje dejavnosti
zavoda, knjizenje v glavnih in pomoznih knjigah, obra¢unavanje pla¢, opravljanje kadrovskih
del, opravljanje blagajniskega dela in druga dela opravljata racunovodkinja Mateja Krusnik
in tajnik Urska Isteni¢ (nadomeséanje bolniske odsotnosti Estera Gramc Zi¢kar).

Hisniska dela v vrtcu in urejanje okolice opravljata Matjaz Jureci¢ in Anton Juredic.

Dela kuharice in pomocnice opravljajo Mateja Drobnic, JoZica Stipi¢, JozZica Barbi¢ in Martina
Stipic.

Dela snazilke opravljajo Dusanka Jerini¢ v kombinaciji z ostalimi.

Delo perice opravljajo v deleZih Marta Gorenc, Iris Vrhovsek in Martina Stipic.

Dodatna strokovna pomoc
Eva Moskon — logopedinja,
Renata Kocijan — specialna pedagoginja.

Svetovalna sluzba v vrtcu

Njena temeljna naloga je, da se na podlagi svojega strokovnega znanja vkljuCuje v resSevanje
pedagoskih, psiholoskih in socialnih vprasanj. Pomaga in sodeluje z vsemi udeleZenci v vrtcu in po
potrebi z ustreznimi zunanjimi ustanovami. Svetuje starSem otrok, ki so potrebni dodatne obravnave
in pomoci. V primeru, da se pojavijo v posameznih skupinah otroci s posebnimi potrebami, so starsi
napoteni k Solski svetovalni delavki, ki starSem svetuje o nadaljnjih postopkih. Svetovalno delo
opravlja Alenka Kosak.

Opis del in nalog vzgoijiteljic in pomocnic vzgojiteljice, nepedagoskih delavcev ter svetovalne delavke
je zapisan v Pravilniku o sistemizaciji Osnovne Sole Podbodje.
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17 SODELOVANIJE S STARSI IN Z OKOLJEM TER SOLO

17.1 SODELOVANIJE S STARSI

Individualne oblike (kratke, nujne informacije ob prihodu in odhodu otrok; individualni razgovori o

otrokovem razvoju in napredku). Pogovorne ure bodo potekale v ¢asu govorilnih ur na Soli.

Skupna srecanja
roditeljski sestanki,
praznovanja in prireditve,

delavnice na prostem in v prostorih vrtca.

Roditeljski sestanki in pogovorne ure so predvideni:

DATUM P. U./RS
12. september RS (Polzki, Soncki, Mavrice, Lunice, Lucke)
16. september RS (Gumbki)
15. oktober POGOVORNE URE
26. november POGOVORNE URE
14. januar POGOVORNE URE
7. april POGOVORNE URE
12. maj POGOVORNE URE
28.—29. maj RS — Polzki, Soncki, Mavrice in Lunice
junij RS — Gumbki in Lucke

Organizacija srecanj s starsi (skupna srecanja in srecanja po skupinah)

VSEBINA CAS IZVEDBE VODJE
delavnica ob Tednu otroka 10. oktober DPM Podbocje, vzgoijiteljice in vzgojitelji —
pomocniki vzgojiteljic
delavnica I. Sportna delavnica in peka 17. oktober vzgojiteljice skupin

kostanja

izdelovanje luck in pohod po Podbocju

4. december

organizacija prireditve: Tina Cunk in Katja Kostelac
priprava materiala: Janja Andolsek in Verica
Cizerle

dedek Mraz in obdaritev predsolskih otrok

17. december

Obcina Krsko, ZPM in DPM Podbodje v sodelovanju
s strokovnimi delavci vrtca

delavnica Il. Glasbeno lutkovna predstava | 18. februar Tina Cunk in Janja Andolsek + vsi ostali
+ delavnica izdelovanje instrumentov
materinski dan — skupen nastop 26. marec vodji: Helena Banic in Sonja Baskovec

okrasitev: Ksenija Satler in Tatjana Jabuka

zakljucek vrtca (Gumbki in Lucke)

od 11. do 16. junij

Tina Cunk in Kristina Resetar

zakljucki po skupinah v sodelovanju s
starsi ali v organizaciji vrtca (Polzki,
Soncki, Mavrice in Lunice)

junij

starsi ali vzgojiteljice
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Strokovno predavanje za starse
12.9. 2019 — Katja Kugler, mag. zakonske in druZinske terapije: Ko moj otrok izsiljuje

Druge oblike sodelovanja:

Prisotnost starSa ob uvajanju otroka v vrtec, oglasna deska (kratka obvestila, kratka vsebina
dejavnosti, jedilniki ...), spletna stran, pomo¢ pri zbiranju odpadnega materiala, starega papirja,
predstavitev poklicev ...

Svet starSev: vsak oddelek vrtca ima svojega predstavnika v svetu starsev Sole.

17.2 SODELOVANJE Z OKOLJEM IN S0LO

Sodelovanje z okoljem

Vrtec se bo vkljuceval v okolje z raznimi ogledi dejavnosti pri obrtnikih, ogledih kmetij, poste,
knjiznice, trgovine ...

Sodelovali bomo s Solami in vrtci v obdini in izven nje (medsebojno obiskovanje, izmenjava izkusenj,
sodelovanje pri izvajanju prednostnih nalog, projektov ...).

V leto$njem Solskem letu se bomo vkljucevali v okolje:

teden otroka »Nase pravice« — sodelovanje z ZPM Krsko in DPM Podbodje,
prostovoljno gasilsko drustvo Podbodje,

Cebelarska zveza Slovenije in Cebelarsko drustvo Kostanjevica,
delavnice Romane Mikli¢ iz ZD Krsko,

novoletna prireditev z obdaritvijo otrok (ZPM Krsko in DPM Podbocje),
lutkovna predstava,

objava ¢lankov v krajevnem ¢asopisu »KrZzevski zvon,

Valvasorjeva knjiznica Krsko,

zobna preventiva pod okriljem ZD Krsko,

medgeneracijsko sodelovanje.

© © © © © © ®© © © ©

Vrtec bo sodeloval Se z naslednjimi ustanovami:
Obcina Krsko,

Mladinska to¢ka Podbocje,

NIJZ in ZRSS Novo mesto,

CSD Krsko,

0S Mihajla Rostoharja Krgko,

MIZS Ljubljana,

Mladinski center Krsko,

Aktiv kmeckih Zena Podbodje,

Galerija BozZidar Jakac Kostanjevica na Krki ...

© © © © © © © ©® ©

Sodelovanje s Solo:
medsebojno informiranje o vzgojnem programu vrtca in Sole,
izmenjava mnenj, staliS¢, posredovanje izkusenj o uresnicevanju vzgojnega programa,
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sodelovanje pri vpisu otrok v Solo,

sodelovanje pri evakuaciji,

sodelovanje vrtca in Sole v kulturnem in drugem Zivljenju,

sodelovanje s svetovalno delavko Sole; delavnice socialnih vescin in mediacije za najstarejse
otroke,

obiskovanje knjiznice in izposoja knjig,

sodelovanje na plavalnem tecaju za predsolske otroke;te¢aj je namenjen otrokom, ki bodo
jeseni 2020 odsli v Solo,

uporaba ucilnice na prostem,

sodelovanje z zaposlenimi,

uporaba telovadnice ter izposoja rekvizitov.

©@ © ©

©@ @
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18 MENTORSTVO

Izvajali bomo mentorstvo glede na potrebe dijakov, Studentov, pripravnikov in izobrazevanja odraslih.

KANDIDATKA | LETNIK MENTORICA URE CAS

Ingrid Cizerle 3. Janja Andolsek 1. del 76 ur strnjeno 16.9.-27.9. 2019
2. del 76 ur strnjeno 2.3.-13.3.2020

Nika Kuhar 3. Ksenija Satler 144 ur

Eva Sinti¢ 4, Helena Banic 1. del 76 ur strnjeno 4.11.-15.11. 2019
2. del 76 ur razprseno | 15.1.-18. 3. 2020

Petra Miklavz 4. Kristina Resetar 1. del 76 ur strnjeno 4.11.-15.11.2019
2.del 76 ur razprseno | 15. 1.-18. 3. 2020

Anja Stani¢ 4. Vesna Krzi¢nik Mirt | 190 ur

Jerneja Dornik izobr. Tina Cunk 160 ur 9.9.-4.10. 2019

odraslih

STROKOVNI IZPIT
KANDIDATKA MENTORICA URE
Nives Moravac Ksenija Satler 5 nastopov za strokovni izpit
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19 PROGRAM STROKOVNEGA IZPOPOLNJEVANJA DELAVCEV VRTCA IN
HOSPITACUE

a) Stalno strokovno izpopolnjevanje

S stalnim izobraZevanjem si strokovni delavci dopolnjujejo znanje, hkrati gradijo in ohranjajo pozitivno
lastno strokovno identiteto in tudi strokovno avtonomijo. Strokovni delavci se bodo udelezevali
seminarjev in izobraZzevanj, Studijskih skupin, strokovnih aktivov, konferenc, predavanj na 3oli,
internih predstavitev, individualnih izobrazevanj ...

TEME UDELEZENCI OKVIRNI TERMIN

Ko moj otrok izsiljuje — Katja Kugler, mag. zakonske strokovni delavci 12. 9. 2019
in druzinske terapije

Zeleni nahrbtnik — ZPM Krsko Tina Cunk 13.9. 2019

Posvet za ravnatelje vrtcev Darinka Tomazin 14. in 15. 10. 2019

Fit pedagogika — Barbara Konda strokovni delavci 15. 10. 2019
Varstvo pri delu in poZarna varnost vsi zaposleni 28.11. 2019
Moderna tehnologija in staranje mozganov — Vilijem strokovni delavci marec 2020
Séuka
Prva pomo¢ strokovni delavci 2019/2020
Posvet za pomocnike ravnateljev Darinka Tomazin marec 2020
Zdravje v vrtcu (NIJZ Ljubljana) Ksenija Satler jesen 2019
Tina cunk pomlad 2020
Zdravje v vrtcu (N1JZ Novo mesto), Teja Kordis Tina Cunk ali Ksenija Satler april/maj 2020
Varno s soncem (N1JZ) Iris Vrhovsek april/maj 2020

Igrajmo se skupaj — Petra Skof strokovni delavci 2019/2020

strokovni delavci

seminar po ponudbi — v vrtcu*

*|zbor izobraZevanj Se ni popoln, saj bodo mnogi seminarji razpisani kasneje med Solskim letom, zato
se bo program izobrazevanja sproti dopolnjeval.

b) Hospitacije

IME IN PRIIMEK MEDSEBOJNE HOSPITACIJE VODJA VRTCA RAVNATEL
oktober/december
1 Janja Andolsek Vesna Krziénik Mirt 2019/2020 2019/2020
Verica Cizerle Tatjana Jabuka
Helena Banic Kristina ReSetar 2019/2020 2019/2020
Sonja Baskovec Gregor Travnikar
Vesna Krzi¢nik Mirt Helena Bani¢ 2019/2020 2019/2020
Gregor Travnikar Damjana Martinkovic
Ksenija Satler Tina Cunk 2019/2020 2019/2020
Tatjana Jabuka Sonja Baskovec
Kristina ReSetar Janja Andolsek 2019/2020 2019/2020
Damjana Martinkovic¢ Katja Kostelac
Tina Cunk Ksenija Satler 2019/2020 2019/2020
Katja Kostelac Verica Cizerle
Iris Vrhovs$ek / 2019/2020
Marta Gorenc / /
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Hospitacije pri vzgojnem in drugem strokovnem delu se bodo izvajale predvidoma trikrat v letu. Prva
medsebojna hospitacija bo izvedena med strokovnimi delavkami v ¢asu od oktobra do decembra.
Druga hospitacija bo izvedena s strani vodje vrtca, tretja hospitacija pa bo izvedena s strani ravnatelja.

20 PROGRAM DELA STROKOVNIH ORGANOV VRTCA

20.1 NALOGE RAVNATELIA IN NALOGE PEDAGOSKEGA VODIJE

Naloge ravnatelja

Pregledovanje in spremljanje pedagoske dokumentacije strokovnih delavcev.

Dnevni nadzor nad potekom dela, problematika v zvezi z dnevno rutino (praviloma enkrat
tedensko).

Sodelovanje pri organizaciji dela (dolo¢anje delovnega ¢asa, organiziranje nadomescanja
odsotnih delavcev ...).

Obravnavanje posebnosti pri otrocih, ki gredo v OS; po potrebi se zagotovi tudi sodelovanje
pri komisiji za Solske novince.

Razgovori z vzgojiteljicami o letnem programu, hospitacijah, posameznih otrocih, skupnih
prireditvah, nakupu materialov in didakticnih sredstev, izobraZevanju in dodatnih
dejavnostih.

Naloge vodje vrtca

©@ @ ®© © © © © ©® ©
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Sodeluje z vodstvom pri tedenski organizaciji dela.

Spremlja delovanje vrtca in je pozorna na posebnosti, ki se pojavljajo.

Organizira izvajanje posebnih nalog.

Posreduje informacije vodstvu o potrebnih vzdrievalnih delih.

Evidentira potrebe po potroSenem materialu in opremi ter sodeluje pri nabavi.

Skrbi za informiranost delavcev.

Sodeluje z ravnateljem.

Oblikuje predlog organizacije skupin.

Oblikuje osnutek letnega porocila Zivljenja in dela v vrtcu na osnovi letnih delovnih porocil
strokovnih delavk po skupinah.

Oblikuje osnutek letnega delovnega nacrta na osnovi delovnih nacrtov strokovnih delavk po
skupinah.

Organizira in vodi vse informativne in pedagoske konference.

Nacrtuje razli¢ne oblike sodelovanja z vrtci.

Sprejema vloge in vodi komisije za sprejem novincev.

Oblikuje odgovore na vloge starSev in obvesca starse.

20.2 DELO VZGOIJITELISKEGA ZBORA

Delovanje aktiva
Aktiv deluje timsko v vecjih ali manjsih skupinah. Po potrebi lahko sodeluje tudi z ravnateljem, s
svetovalno sluzbo, kuharicami in snazilkami.
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Clani aktiva vzgojiteljskega zbora

©@ ©@ ©® ® ©
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Janja Andolsek, vzgojiteljica — prvo starostno obdobje

Helena Banic, vzgojiteljica — prvo starostno obdobje

Vesna Krzi¢nik Mirt, vzgojiteljica — kombiniran oddelek prvega in drugega starostnega obdobja
Ksenija Satler, vzgojiteljica —drugo starostno obdobja

Kristina ReSetar, vzgojiteljica — drugo starostno obdobje

Tina Cunk, vzgojiteljica — drugo starostno obdobje

Verica Cizerle, vzgojiteljica — pomocnica vzgojiteljice — prvo starostno obdobje

Sonja Baskovec, vzgojiteljica — pomocnica vzgojiteljice — prvo starostno obdobje

Gregor Travnikar, vzgojitelj — pomocnik vzgojiteljice — kombiniran oddelek prvega in drugega
starostnega obdobja

Tatjana Jabuka, vzgojiteljica — pomocnica vzgojiteljice — drugo starostno obdobje

Damjana Martinkovic, vzgojiteljica — pomocnica vzgojiteljice — drugo starostno obdobje

Katja Kostelac, vzgojiteljica — pomocnica vzgojiteljice — drugo starostno obdobje

Marta Gorenc, kombinirano delavho mesto
Iris Vrhovsek — kombinirano delovno mesto
Darinka TomaZin, vodja vrtca

Po potrebi se vkljucujejo:

Mateja Drobni¢ — kuharica,

Alenka Kosak — svetovalna delavka,

Dusanka Jereni¢ v kombinaciji z Miro Tepi¢, Darjo Dolmovic, Martino Stipic in Sladjano Sluga —
Cistilke,

Martina Stipi¢ — perica v delezu.

Naloge vzgojiteljskega zbora

©@ © © © © @ © ©® @ @

nacrtovanje letnega delovnega nacrta,

pregled in potrditev LDN in porocila za preteklo leto,

izbira in priprava primerne tehnologije in u¢nih sredstev, pripomockov,
nacrtovanje izobrazevanj za zaposlene,

spremljanje in obravnava ciljev iz kurikula,

spremljanje novosti,

pregled prekritega kurikula,

spremljanje strokovne literature,

poznavanje pravilnikov (podrobna preucitev sprememb zakonodaje),
obravnavanje pripomb starsev, otrok,

organizacija in izvedba razlicnih dejavnosti,

Izvedba projektov in druge strokovne naloge:

delo z otroki s posebnimi potrebami,
povezovanje z «ZDRAVA SOLA (svetovni dnevi)« in »EKO SOLA (star papir)«,
reSevanje sprotne, nenacrtovane problematike.
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Nacrtovana srecanja:
Oktober
pregled dejavnosti za september in oktober
nacrtovanje dejavnosti za mesec november, december in januar
aktualna problematika v skupinah
porocanje s seminarjev in strokovnih izobrazevanj
aktualni dogodki.

©@ @ ® ©

Januar

(©)

pregled dejavnosti za november in december
nacrtovanje dejavnosti za februar, marec in april
nacrtovanje nastopa ob materinskem dnevu
aktualna problematika v skupinah

porocanje s seminarjev in strokovnih izobrazevanj
aktualni dogodki

©@ @ ® © ©

April

®

pregled dejavnosti za januar, februar in marec

nacrtovanje dejavnosti za maj in junij

pregled potreb po nabavi materiala in didaktike za skupno rabo
aktualna problematika v skupinah

porocanje s seminarjev in strokovnih izobrazevanj

aktualni dogodki

©@ © © ©® ©

®

pregled dejavnosti za april in maj

nacértovanje dejavnosti za delo med poditnicami
napotki za pripravo porocil LDN

aktualna problematika v skupinah

porocanje s seminarjev in strokovnih izobrazevanj
aktualni dogodki

©@ ©@ © © ©

AKCIJSKI NACRT DEJAVNOSTI GLEDE NA PREDNOSTNO NALOGO IN PREDNOSTNO PODROCJE VRTCA

JESEN:

©)

jesenski kros,

pohodiv gozd,

pohod za Sportno znacko Mali soncek,

gibalne minute pred zajtrkom,

voznja s kolesi, skiroji, poganjalci,

igre s Sportnimi rekviziti,

naravne oblike gibanja na prostem in v igralnici,
Sportne igre-popoldanska delavnica.

©@ ©@ © ®© © © ©

ZIMA:

(©)

igre na snegu,

pohodi v gozd,

zimski pohod za Sportno znacko Mali soncek,
iskanje skritega zaklada v snegu,

©@ © ©
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lovljenje milnih mehurckov,
ples snezink,
naravne oblike gibanja na prostem in v igralnici.

POMLAD:

(©)

pohodi v gozd,

pomladni pohod za Sportno znacko Mali soncek,
tek podnebne solidarnosti,

igre s Sportnimi rekviziti,

Fitpedagogika,

voznja s kolesi, skiroji, poganjalci,

naravne oblike gibanja na prostem in v igralnici.

©@ © © © @ ©

POLETIE:

(©)

Sportne igre z vodo,

plavalni tec¢aj s privajanjem na vodo,

pohodiv gozd,

naravne oblike gibanja na prostem in v igralnici.

©@ @ ©

Nacrtovanje dela v vrtcu

Podrocje dejavnosti, bivanje na prostem, gibalne dejavnosti lahko vzgojiteljica in pomocnica/-ik
nacrtujeta glede na dnevne potrebe, interese in Zelje otrok z upostevanjem letnih ¢asov, aktualnih
dogodkov, praznovanj, glede na vreme in evalvacijo preteklega dne. Nacrtovanje vzgojnega dela pri
posameznih podrocjih dejavnosti in izbira metod je odvisna od zastavljenih ciljev in razvojnih
znacilnosti otrok.

Mesec september je uvajalno obdobje, za katerega se izdela tematski sklop in zapiSe analiza sklopa.
Od oktobra do konca junija bodo vzgojiteljice izdelale tematske sklope z globalnimi cilji ter nacrtovale
dejavnosti glede na tedensko pripravo. Tedenska priprava bo vsebovala operativne cilje, dejavnosti
otrok, podroéja, dejavnosti po kotickih, bivanje na prostem, oblike in metode dela ... Ob koncu
tematskega sklopa vzgojiteljice napiSejo tudi analizo sklopa. Vzgojiteljice tedensko obvescajo o
dogodkih, ki so se zgodili med tednom.

Za mesec julij (Ksenija Satler) in avgust (Janja Andolsek) se izdela tematski sklop.

Vsakodnevno bodo vzgojiteljice in pomocniki vzgoijiteljic evalvirali svoje delo in se dogovarjali o
dejavnostih in igrah po kotickih, o odgovornosti, pripravi materiala in sredstev. Timsko nacrtovanje
poteka izven delovnega casa, in sicer 1 uro. Tematske sklope vzgojiteljice nacrtujejo skupaj s
pomocniki vzgojiteljic zadnji teden v mesecu.

Nadrtovana sre¢anja v Solskem letu 2019/20

AKTIVI/NACRTOVANJA TERMINI

Mesecno timsko nacrtovanje predzadnji oz. zadnji teden v mesecu — 1 ura na mesec
vzgojitelj/vzgojitelj — 23.-28. september

pomocnik vzgojitelja 21.-26. oktober

25.—30. november

16.-20. december

27.-31. januar

17.-21. februar

©@ ©@ © ®© © ©
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23.-27. marec
20.-24. april
25.-29. maj

Aktiv vzgojiteljic
Vodja  aktiva
Helena Banic

vzgojiteljic:

@

(©)

29. 8. 2019 — nacrtovanje letnega delovnega nadrta za
Solsko leto 2019/2020

september (pregled in potrditev LDN 2019/2020 in porocila
za leto 2018/2019

od oktobra do junija — sre¢anje bo 1 x mesecno

Aktiv vzgojiteljic — pomocnikov
vzgojiteljic
Vodja  aktiva
Verica Cizerle

pomocnikov

®

®

29. 8. 2019 — nacrtovanje letnega delovnega nacrta za
Solsko leto 2019/2020

september (pregled in potrditev LDN 2019/2020 in porocila
za leto 2018/2019

od oktobra do junija — srecanje bo 1 x mesecno

Aktiv vzgojiteljskega zbora

@ ©

oktober 2019
januar 2020

april 2020

maj 2020
Konference z ravnateljem 28. avgust 2019
(3x na Solsko leto) februar 2020

junij 2020

Tim za prednostno podrocje in
prednostno nalogo

Vodja tima: Tina Cunk

Clani: Janja Andolsek, Damjana
Martinkovic in Gregor
Travnikar

Akcijski nacrt

Letni delovni nacrt Sole in vrtca je nastal na osnovi zakonskih in podzakonskih aktov za 3Solsko in

predsolsko dejavnost v sodelovanju vseh strokovnih delavcev in organov Sole.

Sestavni deli LDN-ja Sole so potrjeni letni delovni programi vseh strokovnih delavcev Sole, ki zajemajo
letne nacrte za pouk, dejavnosti ob pouku, interesne dejavnosti, programe dela oddel¢nih skupnosti,

program dela svetovalne delavke, knjiznicarke in programe dela oddelkov vrtca.

Podbocje, 18. 9. 2019

LDN 3ole in vrtca je potrjen na Svetu OS Podbogje, dne: 25.9.2019.

Andrej Lenarti¢, ravnatelj

L

Suzana Cus, predsednica Sveta $ole
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